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A. SAMOEVALVACIJA VISOKOSOLSKEGA ZAVODA

1. Delovanje visokoSolskega zavoda

1.1. Kratka predstavitev zavoda

Ime visoke strokovne Sole: IBS Mednarodna poslovna Sola Ljubljana

Skrajsano ime visoke poslovne Sole: IBS

Sede? visoke poslovne sole: Dunajska cesta 177

Poslovna enota visoke poslovne Sole: Dunajska cesta 158, Ljubljana
Poslovna enota visoke poslovne Sole: Dunajska cesta 190, Ljubljana
Spletna stran: www.ibs.si

Elektronski naslov: info@ibs.si
Telefonska Stevilka: +386 51 850 800
Mati¢na stevilka: 15619656
Identifikacijska stevilka: 1798600000

1.2. Kratka predstavitev Studijskih programov

IBS Mednarodna poslovna 3ola Ljubljana izvaja dva Studijska programa, in sicer na prvi stopniji
visokoSolski strokovni Studijski program Mednarodno poslovanje in na drugi stopnji magistrski Studijski

program Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj.

Tabela 1: Studijski programi IBS

(mag. medn. posl. in
traj. raz.)

Stopnja Ime Vrsta Nacin Trajanje Stevilo Strokovni, znanstveni Kraj SOK, EOK in
Studija Studijskega izvajanja | Studija v kreditnih ali umetniski naslov izvajanja EVOK
programa letih tock pridobljene izobrazbe
(ECTS)
Prva Mednarodno VisokosSolski | lzredni 3 180 Diplomant(-ka) Ljubljanain | SOK -7 raven
stopnja poslovanje mednarodnega Na daljavo EOK — 6 raven
poslovanja EOVK — Prva
(dipl. med. posl. (VS)) stopnja
Druga Mednarodno Magistrski Izredni 2 120 Magister(-ica) Ljubljanain | SOK -8 raven
stopnja poslovanje in mednarodnega na daljavo EOK -7 raven
trajnostni poslovanja in EOVK — Druga
razvoj trajnostnega razvoja stopnja
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1.3. Poslanstvo, vizija, strategija
1.3.1. Poslanstvo

IBS Mednarodna poslovna Sola Ljubljana izobraZzuje mednarodno konkurenéne bodoce managerje, ki
jih odlikujejo znanja na podrocju sodobnih metod vodenja, poslovanja, upravljanja, sposobnost
sporazumevanja v domacem in mednarodnem okolju ter usmerjenost v prakso. Diplomante Sole
poleg strokovnih znanj oznacuje tudi eticnost in odgovoren odnos do sodobnih vprasanj druzbe in
okolja.

Svoje poslanstvo IBS uresnicuje na ravni prve in druge bolonjske stopnje izobraZzevanja, ki ga
organizira sama ali v sodelovanju z drugimi visokosSolskimi izobrazevalnimi institucijami.

1.3.2. Vizija

IBS Mednarodna poslovna Sola Ljubljana bo sodobna, odprta visoka Sola, ki bo razvijala na studente
osredotoceno ucenje. IBS si bo prizadevala doseli visoko kakovost pedagoskega, znanstveno-
raziskovalnega in strokovnega dela, nenehno bo izboljSevala izobrazbeno in akademsko strukturo
zaposlenih in znanja diplomantov, razvijala inovativne in mednarodno primerljive Studijske in
raziskovalne programe ter mednarodno sodelovanje tako na podrocju izobrazevanja kot raziskovanja.
IBS Mednarodna poslovna Sola bo prilagajala pedagoske in znanstvene vsebine potrebam gospodarstva
in negospodarstva.

1.3.3. Vrednote

IBS s svojim na Studente osredotocenim pristopom povezuje domace in tuje Studente, visokosolske
ucitelje in gostujoCe predavatelje iz gospodarstva in negospodarstva ter raziskovalce in druge
sodelavce.

Izvajanje dejavnosti IBS temelji na naslednjih vrednotah:
— kakovost, inovativnost in razvojna usmerjenost,
— prilagodljivost in odzivnost,
— mednarodna usmerjenost,
— znanje in akademska svoboda,
— ustvarjalnost,
— sodelovanje,
— druZbena in okoljska odgovornost,
— visoki eti¢ni standardi,
— zadovoljstvo vseh deleZznikov.
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1.3.4.Usklajenost strateSkega nacrtovanja s poslanstvom, nacionalnimi in evropskimi
usmeritvami

Svoje poslanstvo IBS uresniCuje na ravni prve in druge bolonjske stopnje izobrazevanja, ki ga
organizira sama ali v sodelovanju z drugimi visokoSolskimi izobraZevalnimi institucijami. Iz strateskega
nacrta izhaja skladnost strateskega nacrtovanja s poslanstvom zavoda. Strateski cilji so opredeljeni s
Strateskim nacrtom za obdobje od 2023 do 2028 (objavljen na spletni strani), ki vkljucuje poslanstvo,
vizijo, vrednote, PEST in SWOT analizo, strateSke usmeritve in dolgoro¢ne strateske cilje. Strateske
usmeritve so opredeljene na naslednjih podrocjih: Kakovostno izvajanje in razvoj izobrazevalne
dejavnosti, Sirjenje mednarodnega sodelovanja in povezovanja (internacionalizacija), Krepitev
projektne in znanstvenoraziskovalne dejavnosti, Zagotavljanje kakovosti in stremljenje k odli¢nosti,
Trajnostno poslovanje. Za vsako usmeritev so opredeljeni dolgoroc¢ni strateski cilji.

1.3.5. Izvedljivost in celovitost strateskega nacrtovanja

V okviru uresnicevanja strateskih usmeritev so opredeljeni dolgorocni strateski cilji, katerih
operacionalizacija je opredeljena skozi kratkoro¢ne cilje, opisane v Programu dela z aktivnostmi, ki so
potrebne za njihovo uresnicitev. Uresni¢evanje kratkorocnih ciljev zavod spremlja v okviru
Samoevalvacijskega porocila (SEP) in Poslovnega porocila.

1.3.6.Ustreznost nacina preverjanja uresni¢evanja strateskega nacrtovanja

Operacionalizacijo dolgorocnih strateskih ciljev IBS zagotavlja s kratkorocnimi cilji, opisanimi v
Programu dela z aktivhostmi, ki so potrebni za njihovo uresnicitev.

1.4. Notranja organiziranost

1.4.1. Organigram

Organi Sole:
Organi IBS Ljubljana so: senat, akademski zbor, upravni odbor, dekan, direktor, Studentski svet, tajnik.

Delovna telesa:
Delovna telesa IBS Ljubljana so: habilitacijska komisija, komisija za Studijske zadeve in komisija za
samoevalvacijo.

Organizacijske enote:
Organizacijski enoti IBS Ljubljana so referat za Studentske zadeve, tajnistvo in knjiznica.
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IBS MEDNARODNA POSLOVNA SOLA LJUBLJANA
IBS INTERNATIONAL BUSINESS SCHOOL LJUBLJANA

KOMISIJA ZA
SCDEREKIZECR SAMOEVALVACIJO
KOMISIIA ZA
B STUDIJSKE ZADEVE
IBS MEDNARODNA
POLSOVNA SOLA UPRAVNI ODBOR STUDENTSKI SVET HA%:\;’?SC””:KA
LIUBLJANA
DIREKTOR — REFERAT — KNJIZNICA

Slika 1: Organigram organizacijske strukture

1.4.2. Sestava in pregled delovanja organov zavoda

SENAT
nosilci ali sonosilci najmanj enega izmed pedago$ko izvajanih predmetov in $tudentje. Clan senata po
funkciji je tudi dekan visoke Sole. Senat ima 9 ¢lanov. Sestavlja ga 6 ¢lanov akademskega zbora tako, da
so zastopana vsa strokovna podrocja izobrazevanja na visoki strokovni Soli, dekan in Studenti, ki imajo
najmanj eno petino ¢lanov senata. Delo senata vodi dekan visoke Sole, v njegovi odsotnosti pa
pooblasceni ¢lan senata.
Pristojnosti senata:
— odloca o strokovnih zadevah izvajanja Studijskih programov visoke strokovne 3Sole,
— odlo¢a o novih programih in spremembah obstojecih programov visoke strokovne Sole,
— odlo¢a o programskih usmeritvah za raziskovalno delo,
— odlo¢a o izpolnjevanju strokovnih pogojev za delo in o postopkih in ocenah za magistrske in
doktorske naloge,
— voli visokoSolske ucitelje, znanstvene delavce in visokoSolske sodelavce v naziv v skladu z ZVis
in statutom,
— skrbi za spremljanje kakovosti izobraZevalnega in raziskovalnega dela visoke strokovne Sole,
— razpravlja in odlo¢a o mnenjih Studentskega sveta visoke strokovne Sole s podrocja njegove
pristojnosti,
— kot drugostopenjski organ dokon¢no odloca o pritozbah studentov v Studijskih zadevah,
— imenuje komisije in delovna telesa senata visoke strokovne Sole,
— opravlja druge naloge v skladu z ZVIS, statutom in sploSnimi akti visoke strokovne Sole.

AKADEMSKI ZBOR
Akademski zbor sestavljajo vsi visokoSolski ucitelji, znanstveni delavci in visokoSolski sodelavci, ki v
tekoem semestru Studijskega leta opravljajo pedagosko ali znanstveno-raziskovalno dejavnost na

IBS Mednarodna poslovna Sola Ljubljana, Dunajska cesta 177, 1000 Ljubljana, Slovenija
E naslov: info@ibs.si, tel.: +386 51 850 800, DS: 15619656, MS: 1798600000
TRR: SI56 0202 7025 3515 326 odprt pri NLB d. d., SWIFT: LIBASI2X
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podlagi veljavnega pogodbenega razmerja z visoko Solo. Pri njegovem delu sodelujejo tudi predstavniki
Studentov tako, da je njihovo Stevilo najmanj ena petina ¢lanov akademskega zbora. Akademski zbor:

— izvoli senat visoke strokovne Sole, pri ¢emer Studenti, ki so ¢lani akademskega zbora visoke

strokovne 3ole, lahko volijo le ¢lane senata, ki so predstavniki Studentov,

— obravnava porocila o delu visokoSolskega zavoda ter daje predloge in pobude senatu

— opravlja druge naloge dolo¢ene s tem statutom in pravilniki visoke strokovne Sole.
Akademski zbor odlo¢a na sejah, ki so lahko tudi korespondencne. Sejo akademskega zbora sklice
predsednik, ki ga izmed svojih ¢lanov izvoli akademski zbor, in sicer vsakih pet let s soglasjem
ustanoviteljev. Predsednik je lahko ponovno izvoljen. Mandat predstavnikov Studentov je eno leto,
lahko so ponovno izvoljeni.

UPRAVNI ODBOR
Upravni odbor odlo¢a o vseh materialnih, finanénih, poslovnih, organizacijskih in personalnih
vprasanjih delovanja visoke strokovne Sole, zlasti pa:

— sprejema merila za oblikovanje nacrta financiranja visoke strokovne Sole;

— sprejema nacrt financiranja in zakljucni racun visoke strokovne Sole;

— imenuje tajnika;

— imenuje disciplinsko komisijo;

— imenuje direktorja

— imenuje dekana;

— imenuje predstojnike organizacijskih enot;

— sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest na visoki Soli;

— odloca o delovnih razmerjih;

— sprejema sklepe o visini Solnin in cenik drugih storitev;

— sprejema druge odlocitve s podrocja materialnega poslovanja;

— sprejema nacrt za investicijska vlaganja;

— odloca o uvedbi, organizaciji in financiranju novih Studijskih programov;

— odloca o vseh drugih programih ali projektih znanstvene, raziskovalne, svetovalne, zalozniske

ali kakrsnekoli druge narave s podrocij dejavnosti, za katere je registrirana visoka $ola;
— sprejema statut in druge akte visoke strokovne Sole za katere je v skladu s tem statutom,
veljavnimi predpisi ali sploSnimi akti visoke strokovne Sole pristojen.

DEKAN
Dekan je strokovni vodja visoke strokovne Sole in odgovarja za strokovnost dela visoke strokovne $ole.
Dekana imenuje upravni odbor. Mandat dekana traja pet let in je lahko po preteku mandata ponovno
imenovan. Dekan zlasti:
— skrbi in odgovarja za strokovnost dela visoke strokovne Sole in izvrSevanje njenih obveznosti;
— usklajuje izobraZevalno, znanstveno-raziskovalno in drugo delo na visoki strokovni Soli;
— najmanj enkrat letno poroca senatu in upravnemu odboru o delu in poslovanju;
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opravlja druge naloge, zlasti:

e vzpostavitev ustreznih strokovnih sluzb za spremljanje in zagotavljanje kakovosti;

e razvoj mehanizmov za spremljanje in zagotavljanje kakovosti;

e skrb za redno delovanje mehanizmov za spremljanje in zagotavljanje kakovosti;

e odlocanje o obcasnih poglobljenih samoevalvacijah;

e sprejemanje meril (kazalcev) kakovosti v soglasju s Senatom IBS;

e predlaganjein sprejemanje ukrepov za izboljSanje kakovosti v okviru svojih pristojnosti.

e usklajevanje nacrtovanja, izvajanja in nenehnega izboljSevanja aktivnosti na podrocju
celovitega obvladovanja kakovosti sistema vodenja IBS, njenih studijskih programov ter
izobrazZevalnega, znanstveno raziskovalnega in strokovnega dela;

e zagotavljanje, da so procesi, potrebni za sistem vodenja kakovosti, vzpostavljeni, se
izvajajo in vzdrZujejo;

e porocanje Senatu IBS o delovanju sistema vodenja kakovosti in kakrsni koli potrebi za
njegovo izboljSevanje;

e zagotavljanje dvigovanja zavesti o zahtevah odjemalcev (Studenti, narocniki) IBS;

e koordiniranje in izvajanje letne samoevalvacije ter priprave na zunanjo evalvacijo;

e opravljanje strokovnega dela v zvezi z naértovanjem, oblikovanjem ter obvladovanjem
dokumentacije sistema vodenja kakovosti IBS

e skrb za izvedbo Studentskih anket in izvedbo individualnih razgovorov s posameznimi
ucitelji na podlagi rezultatov teh anket;

e predlaganje in sprejemanje ukrepov za izboljSanje kakovosti v okviru svojih pristojnosti.

DIREKTOR
Direktor je poslovodni organ visoke strokovne 3ole, ki ga imenuje upravni odbor visoke strokovne Sole

za mandatno dobo petih let. Po preteku mandata je direktor lahko ponovno imenovan na to funkcijo.

Direktor visoke strokovne 3ole je lahko eden izmed ustanoviteljev visoke strokovne Sole ali tretja oseba.

Direktor visoke strokovne Sole je pristojen, da:

sprejema splosne akte visoke strokovne Sole v skladu z zakonom in statutom,

sprejema letni delovni nacrt visoke strokovne Sole in program razvoja visoke strokovne Sole ter
spremlja njegovo uresnicevanje,

sprejema letni financni nacrt, letno porocilo in poslovno porocilo,

odloca o zadevah gospodarske in materialne narave ter skrbi za nemoteno poslovanje visoke
strokovne 3Sole,

daje ustanovitelju in dekanu predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,

sprejema izhodis¢a za sistemizacijo delovnih mest,

sprejema sklepe o Solninah ter prispevkih za Studij,

sprejema odlocitve o upravljanju premozenja,

sprejme poslovnik o svojem delu,

sprejema druge odlocitve v zvezi z upravljanjem visoke strokovne Sole.
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Pred sprejetjem letnega delovnega nacrta in programa razvoja visoke strokovne Sole mora direktor
pridobiti mnenje senata visoke strokovne Sole.

STUDENTSKI SVET

Studentski svet obravnava in daje pristojnim organom mnenje o vseh zadevah, ki se nanasajo na pravice
in dolZnosti Studentov ter sprejema in izvaja program interesnih dejavnosti Studentov v sodelovanju s
skupnostjo $tudentov. Ce mnenje v navedenih zadevah ni upostevano, lahko $tudentski svet zahteva,
da pristojni organ ponovno obravnava in odlo¢i o posamezni zadevi. V tem primeru je odlolitev
sprejeta, ¢e zanjo glasuje 2/3 vseh ¢lanov pristojnega organa.

Studentski svet ima 5 ¢lanov. Mandat ¢lanov $tudentskega sveta traja eno leto. Volitve se izvedejo
praviloma v oktobru ali novembru.

TAJNIK
Tajnik vodi tajniStvo visoke strokovne Sole, ki zagotavlja izvajanje upravno-administrativnih in
strokovno-tehnic¢nih nalog visoke strokovne Sole in njenih organov.

DELOVNA TELESA SENATA:
A) HABILITACIJSKA KOMISLJA

Habilitacijska komisija je delovno telo senata visoke strokovne Sole. Habilitacijsko komisijo sestavljajo
trije ¢lani, ki jih izvoli senat visoke strokovne Sole izmed visokoSolskih uciteljev, ki izpolnjujejo pogoje
za izvolitev v senat. Mandat c¢lanov habilitacijske komisije traja stiri leta in so po preteku te dobe lahko
ponovno imenovani na to funkcijo. Habilitacijska komisija dela na sejah in je sklepcna, e je na seji
prisotna vecina ¢lanov.

Habilitacijska komisija sprejema odlocitve z relativno vecino, ¢e ni v statutu ali sploSnem aktu drugace
dolo¢eno. Ce je glasovanje izenaéeno, odlo¢i glas predsedujocega.

Habilitacijska komisija:
— daje mnenje v postopku za izvolitev v naziv visokoSolski ucitelj, znanstveni delavec in
visokosolski sodelavec;
— opravlja druge naloge v skladu s statutom, splosnimi akti visoke strokovne Sole in sklepi senata;
— habilitacijska komisija daje tudi mnenje za odvzem naziva.

Habilitacijsko komisijo sestavljajo trije €lani, ki jih izvoli senat visoke strokovne Sole izmed visokoSolskih
uciteljev, ki izpolnjujejo pogoje za izvolitev v senat.
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B) KOMISIJA ZA STUDISKE ZADEVE

Komisija za Studijske zadeve je delovno telo senata visoke strokovne Sole. Komisijo za Studijske zadeve
sestavljajo stirje €lani, od tega so trije visokoSolski ucitelji in en predstavnik studentov, ki ga izvoli
Studentski svet. Mandat ¢lanov komisije za Studijske zadeve traja Stiri leta in so po preteku te dobe
lahko ponovno imenovani na to funkcijo. Komisija za Studijske zadeve dela na sejah in je sklepc¢na, ce
je na seji prisotna vecina ¢lanov. Komisija za studijske zadeve sprejema odlocitve z relativno vecino, ¢e
ni v statutu ali splo$nem aktu drugace dolo¢eno. Ce je glasovanje izenaeno, odlodi glas
predsedujocega.

Komisija za Studijske zadeve:

— potrjuje teme diplomskih nalog in dolo¢i mentorja kandidatu, ki je prijavil temo diplomskega
oziroma magistrskega dela;

— imenuje strokovno komisijo za oceno magistrskega dela;

— na podlagi prosnje Studenta odlo¢a o vpisu Studenta v visji letnik, ¢e le-ta ni opravil vseh
obveznosti, dolocenih s studijskim programom za vpis v visji letnik;

— na podlagi prosnje Studenta izdaja obrazlozeno mnenje o hitrejSem napredovanju studenta;

— odloc¢a o vpisu Studentov v Studijske programe na podlagi prosnje studenta;

— odloca o naknadnem vpisu studentov, ki se iz upravic¢enih razlogov niso uspeli vpisati v rednem
roku;

— opravlja druge naloge v skladu s statutom in s splosnimi akti visoke strokovne Sole.

C) KOMISIJA ZA SAMOEVALVACIO

Komisija za samoevalvacijo je delovno telo senata visoke strokovne Sole. Komisijo za samoevalvacijo
sestavljajo stirje ¢lani, od tega so trije visokoSolski ucitelji in en predstavnik Studentov, ki ga izvoli
Studentski svet. Mandat ¢lanov komisije za samoevalvacijo traja Stiri leta in so po preteku te dobe lahko
ponovno imenovani na to funkcijo. Komisija za samoevalvacijo dela na sejah in je sklepéna, ¢e je na seji
prisotna vecina ¢lanov. Komisija za samoevalvacijo sprejema odlocitve z relativno vecino, ¢e ni v statutu
ali splodnem aktu drugace dologeno. Ce je glasovanje izenaceno, odlo¢i glas predsedujocega.

Komisija za samoevalvacijo:
— sprejema in ocenjuje kvaliteto dela visoke strokovne Sole in o tem poroca senatu visoke
strokovne 3Sole;
— obravnava poslovnik kakovosti;
— obravnava letno samoevalvacijsko porocilo in predloge akcijskega nacrta za izboljsave;
— opravlja druge naloge v skladu s statutom in splosnimi akti visoke strokovne Sole.
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1.4.3.0rganiziranost strokovnih sluzb in tajnistva
A) REFERAT ZA STUDENTSKE ZADEVE

Referat za Studentske zadeve:
- opravlja administrativne, vpisne in strokovno-tehni¢ne naloge na podrocju Studijskih zadeyv,
- odgovarja na Studentska vprasanja,
- izvaja naloge in aktivnosti za nemoten potek pedagoskega dela,
- izvaja naloge in aktivnosti za nemoten potek znanstveno-raziskovalne dejavnosti,
- sodeluje pri samoevalvacijah visoke strokovne Sole in
- sodeluje pri drugih aktivnostih v zvezi z dejavnostjo IBS.

B) TAJNISTVO VISOKE STROKOVNE SOLE

Tajnistvo visoke strokovne Sole nudi upravno-administrativno in strokovno-tehni¢no podporo na
naslednjih podrogjih:

a) Studijske zadeve,

b) vpis na visoko strokovno Solo,

c) raziskovalno delo,

d) Studentska vprasanja,

e) finanéno-gospodarska vprasanja,

f) mednarodno sodelovanje,

g) kadrovske in pravne zadeve,

h) izdajateljska dejavnost,

i) protokolarne zadeve,

j) druge zadeve.

1.4.4. KnjiZnica

Knjiznica IBS je bila vzpostavljena v letu 2008. Delo knjiznice neposredno organizira, vodi in usklajuje
bibliotekar. KnjiZnica IBS je polnopravna ¢lanica sistema COBISS.

Knjiznica IBS je zaloZena s temeljno literaturo in viri, potrebnimi za Studij na visokoSolskem strokovnem
Studijskem programu Mednarodno poslovanje in na magistrskem Studijskem programu Mednarodno
poslovanje in trajnostni razvoj, kot tudi s strokovno literaturo s podrocja poslovnih znanosti,
humanistike (tuji jeziki), javne uprave, prava, managementa in trajnostnega razvoja. Gradivo je
dostopno studentom IBS, pedagoskim delavcem in sodelavcem kot tudi vsem drugim zainteresiranim.
Knjizni¢na zaloga knjiZnice IBS znasa priblizno 4000 enot.

1.4.5. Akti

VisokoSolsko izobrazevanje ureja Zakon o visokem S3olstvu, sprejeta merila NAKVIS, Standardi in
smernice za zagotavljanje kakovosti v evropskem visokoSolskem prostoru (ESG), smernice NAKVIS in
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notranji pravni akti, ki dolo¢ajo pravice in dolZznosti ter odgovornosti organov, zaposlenih in Studentov

na IBS Ljubljana.
Temeljni akti IBS:

Akta o ustanovitvi samostojnega visokoSolskega zavoda IBS Mednarodna poslovna 3ola
Ljubljana,

Statuta IBS Mednarodne poslovne Sole Ljubljana,

Strateski nacrt IBS za obdobje 2023-2028,

Minimalni standardi za izvolitev v nazive visokoSolskih uditeljev, znanstvenih delavcev in
visokosolskih sodelavcev na visokoSolskih zavodih,

Poslovnik kakovosti Mednarodne poslovne Sole Ljubljana,

Pravilnik o postopku diplomiranja na Studijskem programu prve in druge stopnje IBS
Mednarodne poslovne Sole Ljubljana,

Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja na IBS Mednarodni poslovni Soli Ljubljana,
Pravilnik za vpis v visji letnik, ponavljanje letnika in podaljSanje statusa Studenta v izjemnih
primerih za bolonjske Studijske programe,

Poslovnik Studentskega sveta IBS Mednarodne poslovne Sole Ljubljana,

Pravilnik o opravljanju prakti¢cnega izobrazevanja v delovnem okolju,

Navodila IBS za prakti¢no izobrazevanje na IBS,

Pravilnik o priznavanju znanj in spretnosti na IBS Mednarodni poslovni Soli Ljubljana,

Pravilnik o varovanju osebnih in zaupnih podatkov na IBS Mednarodni poslovni Soli Ljubljana,
Pravilnik o tutorstvu,

Pravilnik o alumni klubu,

Pravilnik o Studijskem procesu studentov invalidov IBS Mednarodne poslovne Sole Ljubljana,
Pravilnik o kvalitativnem ocenjevanju bibliografije,

Pravilnik o ustanovitvi glasila IBS.

1.5. Znanstvena, strokovna in raziskovalna dejavnost

IBS je vpisana v evidenco raziskovalnih zavodov pri Javni agenciji za raziskovalno dejavnost RS od aprila

2010 dalje, pod sStevilko 2971. IBS ima registrirano eno raziskovalno skupino, in sicer Skupino za

poslovne raziskave in 7 raziskovalcev.

IBS izdaja revijo IBS Porocevalec. Spletna revija IBS Porocevalec je hamenjena domacim in tujim

znanstvenikom, raziskovalcem, strokovnjakom, Studentom in praktikom na podrocjih mednarodnega

poslovanja, trajnostnega razvoja, tujih jezikov in javne uprave.

IBS Porocevalec je v Studijskem letu 2023/2024 v fazi prenove, zaradi ¢esar ni bilo novih izdaj IBS
Porocevalca v studijskem letu 2023/2024.
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1.6. Prakti¢no izobrazevanje Studentov v delovnem okolju

Prakticno izobraZevanje Studentov v delovnem okolju je na IBS del izobrazevalne dejavnosti na
visokoSolskem strokovnem studijskem programu Mednarodno poslovanje (1 stopnja).

Prakti¢no izobraZevanje na magistrskem Studijskem programu Mednarodno poslovanje in trajnostni
razvoj ni del Studijskega programa in se ne izvaja (2 stopnja).

1.6.1. Sistemska ureditev prakti¢nega izobraZevanja

Prakti¢no izobrazevanje na visokoSolskem strokovnem studijskem programu Mednarodno poslovanje
se izvaja v drugem letniku v trajanju 200 ur (10 ECTS) in v tretjem letniku trajanju 200 ur (10 ECTS).
Prakti¢no izobraZevanje na IBS urejata Pravilnik o opravljanju prakti¢énega izobraZevanja v delovnem
okolju, ki ureja proces in organizacijo izvajanja prakti¢nega izobraZevanja v delovnem okolju in Navodila
IBS za prakti¢no izobraZevanje na IBS, ki podrobneje urejajo proces prakticnega izobrazevanja na IBS in
zajemajo vsebino porocila o prakticnem izobrazevanju, vsebino in obliko seminarske naloge, seznam
tipicnih del na podrocju mednarodnega poslovanja in obrazce.

IBS je v preteklosti sklenila pogodbe o praktiénem izobraZevanju s pravnimi osebami za nedolocen ¢as. V
letu 2023/2024 je IBS Ljubljana ohranila 58 pogodb s slovenskimi delodajalci, ki omogocajo prakti¢no delo
Studentov visokoSolskega Studijskega programa na dodiplomskem Studijske programu Mednarodno
poslovanje, torej enako kot v predhodnem oziroma predhodnih Studijskih letih, ob tem pa je sklenila na
novo Se 2 pogodbi s slovenskima delodajalcema.

Prakti¢no izobraZevanje obsega priprave na prakti¢no izobraZevanje, iskanje mentorske organizacije za
opravljanje prakticnega izobrazevanja in dogovor o tem, opravljanje prakticnega izobraZevanja v
mentorski organizaciji po uc¢nem nacrtu in predmetniku programa ter porocilo o prakticnem
izobraZevanju.

Pri prakticnem izobraZevanju se Studenti usposobijo za razumevanje prakticne organizacije dela in
poslovanja, za povezovanje teorije s prakso in za vzdrZevanje dobrih medsebojnih odnosov v podjetju
in se seznanijo z organizacijskimi, vodstvenimi, strokovnimi in drugimi deli v organizaciji, dobijo vpogled
v delovno okolje in kulturo podjetja ter konkretno izkusnjo, ki jo lahko vkljucijo v svoj Zivljenjepis, kar
lahko izboljsa njihove moZnosti pri iskanju zaposlitve po koncu Studija.

Studenti po zaklju¢ku praktiénega usposabljanja lahko samostojno uporabljajo znanja in kompetence,
pridobljene tekom Studija v Studijskem programu, pridobijo nova prakti¢na znanja za delo v delovnem
okolju, samostojno opravljajo posamezne delovne naloge v podjetju oz. organizaciji, so sposobni
opredeliti in razumeti delovne procese v podjetju oz. organizaciji, lahko samostojno sprejemajo
odlocitve na delovnem mestu, znajo opredeliti vloge zaposlenih v podjetju, konstruktivno delujejo v
timu.
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1.6.2. Zadovoljstvo udelezencev prakti¢nega izobrazevanja

IBS preverja zadovoljstvo udeleZencev prakticnega izobraZzevanja (Student, mentor, delodajalec) z
anketnim vprasSalnikom.

V studijskem letu 2023/2024 so bili vpisani v drugi in tretji letnik visokoSolskega studijskega programa
Mednarodno poslovanje (1 stopnja) skupaj Stirje (4) Studenti. Vsi Stirje (4) Studenti so bili redno
zaposleni in so oddali proSnjo za priznavanje Praktiénega izobraZevanja na podlagi njihovih
zaposlitvenih oz. delovnih izkuSenj. Pro$nje za priznavanje Prakti¢nega izobraZevanja so bile vsem stirim
(4) Studentom odobrene in jim je bilo Prakticno izobraZevanje priznano. IBS zato v Studijskem letu
2023/2024 ni izvedla anketiranja Studentov, mentorjev in delodajalcev kot udelezencev/deleznikov
Prakticnega izobrazevanja, saj v studijskem letu 2023/2024 ni bilo udelezencev/deleznikov prakticnega
izobrazevanja. Ker v $tudijskem letu 2023/2024, tako kot v studijskem letu poprej ni bilo udelezencev
praktiCnega izobrazevanja in zato ni bilo mogoce izvesti anketiranja Studentov, mentorje in
delodajalcey, je IBS izvedla intervjuje s Studenti in mentorji prakse o smiselnosti predmeta Prakti¢no
izobrazevanje, s katerimi je IBS Zelela ugotoviti, ali je predmet v obstojeci vsebini smiseln, kako Studenti
in mentorji prakse dojemajo njegov pomen za program Mednarodno poslovanje in ali bi bila smiselna
vsebinska ali strukturna prenova (npr. zamenjava predmeta z drugimi vsebinami). 1z opravljenih
intervjuje izhaja, da je smiselna pobuda za spremembo predmeta Prakti¢no izobrazevanje v 2. in 3.
letniku z dvema novima nadomestnima predmetoma.

Tabela 2: UdeleZenci prakti¢nega izobrazevanja v studijskem letu 2023/2024 (IBS — Mednarodno poslovanje, VS)

Studijsko Letnik  St.vpisanih = St. prosenj za St. odobrenih St. St. dejanskih

leto Studentov priznavanj priznavanj zavrnjenih = udeleZencev
znanj in znanjin priznavanj prakticnega
spretnosti spretnosti znanj in izobraZzevanja

spretnosti

2023/2024 2.in 3. 4 4 4 0 0

2022/2023 2.in 3. 0 0 0 0 0

2021/2022  2.in3. 0 0 0 0 0

2020/2021 2.in 3. 0 0 0 0 0

1.7. Vpetost v okolje

IBS redno spremljanje domace in tuje raziskave?, ki se osredoto&ajo na znanje, veséine in kompetence,
ki jih zahteva trg dela. Poleg tega zasleduje trend zaposlovanja na kariernih in zaposlitvenih sejmih? ter
ohranja stike z delodajalci, kar omogoca stalno zbiranje povratnih informacij. Ta pristop zagotavlja, da
izobraZevalni programi ostajajo relevantni in da so ucni izidi usklajeni z realnimi potrebami trga.

"SURS, ESS (Zavod za zaposlovanje), Banka Slovenije, CEDEFOP Skills Forecast / Skills Panorama, OECD,
World Bank, ILO poroc¢ila.
2 Karierni sejem, Informativa.
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Z integriranim pristopom, to je z zdruzevanjem raziskav, aktivnim spremljanjem zaposlitvenih trendoy,
stikov z delodajalci, ipd., si IBS prizadeva, da bi diplomanti Studijskega programa Mednarodno
poslovanje in magistri Studijskega programa Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj imeli ne samo
teoreti¢no znanje, ampak tudi prakti¢ne in konkurenéne kompetence.

1.7.1. Sodelovanje z okoljem ali delodajalci in s svojimi diplomanti

IBS je v Studijskem letu 2023/2024 ohranila dialog z organizacijami na podro¢ju gospodarstva, s katerimi
je sodelovala v preteklih Studijskih letih. Prav tako je IBS spremljala in ugotavljala potrebe po
diplomantih in diplomantkah Mednarodnega poslovanja ter magistrih in magistricah Mednarodnega
poslovanja in trajnostnega razvoja in njihove zaposlitvene moznosti, ki so bile izkazane na Kariernem
sejmu (Ljubljana, oktober 2023) in Sejmu izobraZevanja in poklicev Informativa (februar, 2024) in
domacih ter mednarodnih raziskavah, kot na primer:

- Analize in porocila o trgu dela Zavoda RS za zaposlovanje, ki predstavljajo redne analize o
iskanju dela, pomanjkanju kadrov, prostih delovnih mestih in programih za prekvalifikacijo3;

- Podatki o zaposlenosti, brezposelnosti, strukturah izobraZevanja Statisticnega Urada RS, ki
predstavljajo uporabne analize za kvantificiranje ponudbe znanj v populaciji?,

- Skills forecast & skills anticipation za Slovenijo, ki vsebuje napovedi po sektorjih, poklicih in
ravni izobrazbe (kratkoroéne in srednjeroéne), primerljivo z drugimi drzavami EU®,

- OECD — Employment and Skills Strategies in Slovenia (ocena politik, primeri iz regij), ki vsebuje
analizo politik usklajevanja izobraZevanja in trga dela; priporocila za izboljSanje usposabljanja
in vkljuéevanja delodajalcev®,

- Analiza Banke Slovenije o trgu dela in pomanjkanju delovne sile, ki vsebuje analizo
pomanjkanja kadra po sektorjih in trendih, uporabno pri oceni kratkoroénih kadrovskih
vrzeli’,

- CEDEFOP (EU) — Skills Forecasts & Skills Panorama, ki vsebuje standardizirane napovedi
potreb po kvalifikacijah in analize mismatcha (primerjalno po drzavah). Uporabno za 2020—-
2035 napovedi®,

3 https://www.ess.gov.si/partnerji/trg-dela/analize-in-porocila/
4 https://www.stat.si/StatWeb/Field/Index/3/116?utm
5 https://www.cedefop.europa.eu/en/country-reports/slovenia-2023-skills-forecast?utm

Shttps://www.oecd.org/en/publications/employment-and-skills-strategies-in-slovenia_9789264278929-
en.html?utm

"https://www.bsi.si/storage/uploads/e3c1866a-7bc6-403d-a205-
ceab760e7e55/analysis_of the_tightness_of the_slovenian_labour_market.pdf?utm

8 https://www.cedefop.europa.eu/en/country-reports/slovenia-2023-skills-forecast?utm
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- ILO & World Bank poroc¢ila o trgu dela in prestrukturiranju vescin, ki vsebuje Studije o
globalnih trendih (digitalizacija, demografija, zelena tranzicija) in o tem, kako vplivajo na
povprasevanje po znanjih®,

- OECD — Skills Outlook in druga porocila o potrebah po vescinah, ki vsebuje globalne in
drzavno specifi¢ne analize, pogosto z usmeritvami za izobraZevalno politiko°,

Glede na primanijkljaj poklicev v Republiki Sloveniji po navedbah Poklicnega barometra za leto 2024,
obstaja povprasevanje delodajalcev po zaposljivosti diplomantov in diplomantk ter magistrov in
magistric IBS Ljubljana v poklicih, ki so nasteti kot primanjkljaj poklicev, pa tudi v poklicih, ki so navedeni
kot poklici v ravnovesju, tako na dodiplomskem kot na podiplomskem Studijskem programu.

Sodelovanje IBS z delovnimi organizacijami, strokovnjaki iz prakse ali iz drugih izobrazevalnih ustanov
omogoca dodatno pridobivanje informacij o potrebnih kompetencah Studentov in o morebitnih
predlogih za uskladitev studijskih programov s potrebami potencialnih delodajalcev.

1.7.2. Razvitost kariernega centra, kluba diplomantov in drugih organiziranih oblik

IBS je imela v Studijskem letu 2023/2024 aktivno delujo¢ karierni center, ki ponuja Studentom paleto
storitev in podpore, ki Studentom pomagajo pri razvoju njihove kariere:

— karierno svetovanje,

— svetovanje pri pripravi Zivljenjepisa,

— priprava na razgovore za sluzbo,

— razvijanje vescin iskanja zaposlitve,

— informacije o razpoloZljivih zaposlitvenih moznostih,

— delavnice, seminarje, ipd., namenjenih izboljSanju spretnosti za zaposlitev in razvoju kariere

— zagotavljanje informacij o razlicnih poklicih, trendih na trgu dela, placah in zahtevanih

kvalifikacijah,
— osebno svetovanje o poklicnih ciljih in izzivih,
— povezovanje Studentov z delodajalci in drugimi strokovnjaki.

V aktivnosti kariernega centra se redno vklju€ujejo zlasti tutorji, ¢lani Studentskega sveta in referat.
Zaradi majhnosti Sole se storitve in podpora kariernega centra izvajajo individualno glede na

individualne potrebe posameznega Studenta.

Klub diplomantov IBS Ljubljana v studijskem letu 2023/2024 ni bil aktiven.

% https://documents.worldbank.org/en/publication/documents-
reports/documentdetail/8064114687815105607?utm
Chttps://www.oecd.org/en/publications/employment-and-skills-strategies-in-slovenia_9789264278929-

en.html?utm

"https://www.ess.gov.si/fileadmin/user_upload/Trg_dela/Dokumenti_TD/Poklicni_barometer/edited_pokli
cni_barometer_slo-2024.pdf
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1.8. Notranji sistem kakovosti

Z notranjim sistemom zagotavljanja kakovosti IBS sistemati¢no spremlja, ocenjuje in izboljSuje kakovost
svojih pedagoskih, znanstveno strokovnih in raziskovalnih dejavnosti, upravljavskih dejavnosti ter
storitev visoke strokovne Sole.

V proces spremljanja kakovosti se vkljucujejo naslednji delezniki: Studenti, diplomanti, pedagoski
delavci in drugi sodelavci, administrativno-tehni¢no osebje, ter zunanji delezniki (mentorji, delodajalci).
Notranji sistem zagotavljanja kakovosti IBS je podpora vodstvu pri strateSkem odlocanju, saj omogoca
strukturirano zbiranje povratnih informacij, izvajanje notranjih presoj, redno samoevalvacijo
programov kot tudi visoke strokovne Sole in spremljanje klju¢nih kazalnikov kakovosti. Rezultati procesa
se uporabljajo pri oblikovanju razvojnih dokumentov IBS in pri odlo¢anju o spremembah v Studijskih
programih ter pri izvajanju storitev IBS Studentom, pedagoskim delavcem in sodelavcem,
administrativno-tehni¢nemu osebju in drugim deleznikom, ki se vklju¢ujejo v pedagosko delo in
pedagoski proces na IBS.

Sistem zagotavljanja kakovosti na IBS obsega vse klju¢ne procese, ki so pomembni za uspesno in
ucinkovito delovanje Sole. Glavni namen sistema je pripomoci k doseganju zastavljenih strateskih ciljev
IBS, zaznati Sibke in mocne tocke vsakega od procesov in sluziti kot orodje za sistemati¢no izboljSevanje
na vseh podrodjih delovanja. Glavni cilji zagotavljanja kakovosti na IBS so sprotno spremljanje kakovosti
na podlagi izbranih reprezentativnih kazalnikov meril ter ugotavljati, v kolikSni meri prispevajo k
uresni¢evanju zastavljenih ciljev, porofanje o stanju kakovosti in uresni¢evanju zastavljenih ciljev,
ukrepanje z namenom izboljSanja kakovosti in boljSega doseganja ciljev na podlagi vsakoletnih porocil
o kakovosti in razvijanje kulture kakovosti, utemeljene na poslanstvu, viziji, strateskih ciljih in vrednotah
IBS.

IBS oblikuje dolgoroc¢ne cilje delovanja s strategijo (s strateskim nacrtom), ki jo potrdi Senat IBS.
Strategija IBS temelji na viziji in poslanstvu Sole. Kratkorocne cilje pa IBS doloci vsako leto z letnim
programom dela, ki vsebuje aktivnosti za izboljSanje kakovosti v nacrtovanem letu. Aktivnosti temeljijo
na oceni dela (samoevalvaciji) v prejSnjem porocevalskem obdobju in na zaznanih pomanjkljivostih
oziroma moznostih za izboljsave.

IBS Zeli razvijati in zagotavljati kulturo kakovosti in odgovornosti na izobrazevalnem, znanstveno-
raziskovalnem in strokovnem podrocju. Kakovost izobraZevalne dejavnosti temelji na razvoju studijskih
programov in podaljSanjih akreditacije Studijskih programov, ustreznem nacrtovanju in akreditaciji
sprememb in/ali novih Studijskih programov, naértovanju in izvedbi razpisa in vpisa v Studijske
programe, nacrtovanju izvedbe in izvedbi studijskih programov, samoevalvaciji izvedbe in poro¢anju o
njihovi izvedbi in analizi, obves¢anju o izobrazZevalni dejavnosti (objava aktualnih in posodobljenih
Studijskih programov), spremljanje novosti na podrocju pedagogike in didaktike.

Kakovostna znanstveno-raziskovalna in strokovna dejavnost temelji na nacrtovanju in izvedbi
znanstveno-raziskovalnih projektov, uspesnosti pri prijavi na razpise (zagotavljanje in ¢rpanje virov za
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znanstveno-raziskovalno delo), uspesnosti pri pridobivanju mednarodnih projektov (zagotavljanje in
¢rpanje virov za znanstveno-raziskovalno delo), analizah uspesnosti sodelovanja z okoljem ter
prenosom znanja v prakso in iz prakse, analizah bibliografske znanstveno-raziskovalne uspesnosti.

Referat, vpisna pisarna, knjiznica in drugi podporni delezniki (strokovne sluzbe) skrbijo za razvoj in
upravljanje kakovosti z vidika izvedbe procesov, zbiranja podatkov, zbiranja povratnih informacij in
mnenj, knjizni¢no in zaloznisko dejavnost z vidika ustreznosti in obsega knjiznih virov, dostopnosti
knjiznih virov ter storitev za uporabnike, storitve za Studente in diplomante z vidika delovanja referata,
vpisne pisarne, svetovanja za Studente (kariernega svetovanja, mobilnosti Studentov, alumni kluba,
pomocdi Studentom s posebnimi potrebami, tutorstvom), upravljanje s ¢loveskimi viri z vidika postopkov
za habilitacijo, zaposlovanja, izobrazevanja zaposlenih ter vrednotenja pedagoskega dela,
dokumentiranje delovanja Sole, upravljanje z materialnimi viri z vidika zagotavljanja ustreznega
delovnega okolja in materialnih virov za izvajanje dejavnosti.

1.9. Obvescanje

IBS deleznike in javnost o visokoSolskem strokovnem Studijskem programu Mednarodno poslovanje (1
stopnja) in magistrskem Studijskem programu Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj (2 stopnja)
obvesca preko uradne spletne strani IBS (https: //www.ibs.si/) in informativnih dnevov.

Dodatne informacije o splosnih podatkih o obeh Studijskih programih, ki jih izvaja IBS, o umestitvi
Studijskih programov v SOK, EOK in EOVK, pridobljenih kompetencah in moZnostih za nadaljevanje
Studija, vpisnih in izbirnih postopkih, o poteku in dokon&anju Studija so vsem zainteresiranim dostopne
tudi preko obicajnih kontaktnih poti (telefon, e-posta, WhatsApp, Viber, WeChat, ipd.), kot tudi v
referatu za Studentske zadeve in tajnistvu IBS neposredno.

Informacije o Studijskih programih in pedagoskem procesu kot tudi o veljavnih u¢nih nacrtih, urnikih,
predmetniku, govorilnih urah in kontaktnih podatkih pedagoskih delavce in sodelavcev, koledar
dogodkov in aktualne novice in vabila k razlicnim sodelovanjem kot tudi informacije o delovanju
Studentskega sveta IBS, o sejah Studentskega sveta IBS, o tutorstvu na IBS, aktih IBS, e-gradivih IBS,
zaposlitvenih priloznosti, Studentskih dogodkov, ipd. so vsem vpisanim Studentom dostopni na e-
oglasni deski IBS in v referatu.
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2. Kadri

2.1. Visokosolski ucitelji in sodelavci ter znanstveni delavci

V IBS so vkljuéeni visokosSolski ucitelji in sodelavci ter znanstveni delavci za kakovostno opravljanje
pedagoskega, znanstvenega, strokovnega in drugega dela.

2.1.1. Zagotavljanje pedagoskega in strokovnega razvoja visokoSolskih uciteljev in sodelavcev

Ustrezna usposobljenost in kompetentnost osebja sta temeljni vodili pri kadrovanju in usposabljanju.
Posebnost pri zaposlovanju visokosolskih uciteljev so pogoji, ki jih morajo le ti izpolnjevati in so
opredeljeni v Merilih za izvolitev v nazive visokoSolskih uditeljev, znanstvenih delavcev in visokoSolskih
sodelavcev na IBS Mednarodni poslovni Soli Ljubljana in sledijo minimalnim standardom za izvolitev v
naziv s strani NAKVIS. Zahteve glede nivoja kompetentnosti se nanasajo tudi na pogodbene delavce.

Kompetentnost zaposlenih se zagotavlja z usposabljanjem, spodbujanjem strokovnega izobrazevanja in
pridobivanjem izkuSenj. Poleg mozZnosti strokovnih izobraZevanj je pedagoskim delavcem omogoceno
tudi formalno izobrazevanje. Zaradi majhnosti visoko3olskega zavoda v Studijskem letu 2023/2024 ni bil
izdelan nacrt visokoSolskega zavoda za izobrazevanje ali usposabljanje visokoSolskih uditeljev in
sodelavcev. Predlogi visokoSolskih uciteljev in sodelavcev ter s strani vodstva zaznane potrebe za
usposabljanje in/ali izobraZevanje so se ugotavljale sproti in individualno.

V Studijskem letu 2023/2024 je bil napoten na izobraZevanje en strokovni sodelavec, zaradi potreb
knjiznice IBS, in sicer na usposabljanje za pridobitev dovoljenje za vzajemno katalogizacijo tipa A v
trajanju 3 mesecev.

2.1.2. Znanstveni, strokovni, raziskovalni in pedagoski dosezki visokoSolskih uditeljev in
znanstvenih delavcev

Na podlagi bibliografskih kazalnikov izkazanih v COBISS in SICRIS vecina visokoSolskih uciteljev na IBS
izkazujejo znanstveno raziskovalno aktivnost, ki se odraZa v objavah. S tem je omogoceno prenasanje
znanstvenih, strokovnih in raziskovalnih ugotovitev v pedagoski proces.

IBS je imela v Studijskem letu 2023/2024 dva gostujoca visokosolska ucitelja, ki sta sodelovala pri
izobrazevalnem, raziskovalnem oziroma strokovnem delu.

V Studijskem letu 2023/2024 IBS ni bilo visokosolskih uciteljev, ki bi sodelovali pri izobrazevalnem,
raziskovalnem oziroma strokovnem delu v tujini kot gostujoci profesorji, prav tako se visokoSolski
ucitelji in sodelavci niso izobrazZevali v tujini.
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2.1.3. Merila za izvolitve v nazive in podrocja za izvolitve

IBS izvaja izvolitve v nazive za predmetna podrocja, opredeljena v prilogi Meril za izvolitev v nazive
visokosolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in visokoSolskih sodelavcev na IBS Mednarodni poslovni
Soli Ljubljana. Navedena merila so objavljena na spletni strani IBS.

Postopek za izvolitev v naziv ter obnovo naziva visokoSolskega ucitelja in znanstvenega delavca se zacne
na podlagi vloge kandidata. Postopki izvolitve v nazive potekajo na nacin, da vloge zbira tajnik IBS. Tajnik
IBS pregleda vloge in jih pripravi za Habilitacijsko komisijo in Senat IBS. Senat IBS praviloma v 30 dneh
po prejemu vloge imenuje najmanj tri poroCevalce za oceno strokovne usposobljenosti kandidata.
Porocevalci morajo praviloma v 30 dneh od imenovanja predlozZiti strokovho mnenje o kandidatu
habilitacijski komisiji. Habilitacijska komisija mora po prejemu mnenj porocevalcev oblikovati mnenje
za izvolitev v naziv in svojo odlocitev predloZiti Senatu IBS. Ce habilitacijska komisija na podlagi mnenj
vecine porocevalcev ugotovi, da kandidat ne izpolnjuje pogojev za izvolitev v naziv, dolocenih z
veljavnimi merili za izvolitev v naziv, predlaga Senatu IBS, da se kandidat ne izvoli v naziv. Po prejemu
pozitivnega mnenja habilitacijske komisije Senat IBS izda odloc¢bo o izvolitvi v naziv. IBS ima zbrane vse
odlocbe o izvolitvah v nazive za vse sodelujoce v pedagoskem procesu in vodi evidenco in habilitacijske
mape o izvolitvah v nazive na IBS.

V naslednji preglednici so prikazane izvolitve v visokoSolske nazive, ki smo jih izvedli na IBS po
posameznih Studijskih letih. V studijskem letu 2023/2024 sta bila uspesno habilitirana dva visoko3Solska

ucitelja.

Tabela 3: Stevilo izvolitev v visokosolske nazive

Gostujoci ucitelj

Izvolitev v naziv Stevilo izvolitev Stevilo izvolitev Stevilo izvolitev
v letu 2021/2022 v letu 2022/2023 v letu 2023/2024
Redni profesor 0 0 0
Izredni profesor 0 0 0
Docent 0 0 1
Visji predavatelj 0 0 1
Predavatelj 0 0 0
Asistent 0 0 0
Lektor 0 0 0
0 0 0
0 0 2

Skupaj
2.1.4 Vrsta zaposlitve visokoSolskih uciteljev in visokoSolskih sodelavcev

Visokosolski ucitelji in strokovni sodelavci IBS so vkljuceni v Studijski proces na IBS ali preko delovnega
razmerja ali kot pogodbeni delavci. V studijskem letu 2023/2024 je imela IBS eno osebo v delovhem
razmerju s polnim delovnim ¢asom, preostali sodelujoci pa so bili vkljuceni v Studijske procese kot
pogodbeni delavci.
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Tabela 4: Tabela Stevilo visokosolskih uciteljev in visokoSolskih sodelavcev na dan 31. 12. 2023:

Delovno razmerje Redni Izredni Docent Visji Predavatelj Lektor
profesor profesor predavatelj

St. FTE St. FTE St. FTE St. FTE St. FTE St.  FTE
Delovno razmerje 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
za polni delovni ¢as
Delovno razmerje s 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
krajsim delovnim
¢asom
Delovna obveznost 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
¢ez polni delovni
Cas
Pogodbeni delavci 4 3.1 1 1 5 3.98 1 1 1 1 0 0
SKUPAJ 4 3.1 1 1 5 3.98 1 1 1 1 0

Tabela 5: Stevilo znanstvenih delavcev v delovnem razmerju na dan 31. 12. 2023:
Delovno razmerje Znanstveni delavec 31. 12. 2023
St. FTE
Delovno razmerje za polni delovni ¢as
Delovno razmerije s krajsim delovnim ¢asom
Delovna obveznost ¢ez polni delovni ¢as
SKUPAJ

o o o o
o O o o

Tabela 6: Stevilo asistentov in mladih raziskovalcev v delovnem razmerju na dan 31. 12. 2023:
Delovno razmerje Asistent MRG MR

St. FTE St. St.
Delovno razmerje za polni delovni ¢as

Delovno razmerje s krajSim delovnim ¢asom
Delovna obveznost ¢ez polni delovni ¢as
Pogodbeni delavci

SKUPAJ

o O o o o
o O O o o
o O o o o
o O o o o

Delez visokosolskih uciteljev, nosilcev predmetov Studijskih programov, ki so na visokosolskem zavodu
v Studijskem letu 2023/2024 v delovnem razmerju, je 100%.

Stevilo visoko$olskih uciteljev, zaposlenih za polni delovni ¢as oziroma temu ustrezen obseg zaposlitev
za krajsi delovni ¢as od polnega (FTE) v Studijskem letu 2023/2024 v delovnem razmerju na Studijski
program je 13.13

2 Za izracun se upostevajo vsi nosilci (tudi pogodbeni) vseh Studijskih programov, ki jih visokosolski
zavod izvaja (to je 100 %); od tega se izracuna zahtevani odstotek.

3V polni delovni cas se Steje celotna obremenitev visokoSolskih uciteljev (poleg pedagoske tudi
raziskovalna in druga.
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Delez visokosolskih uciteljev, zaposlenih za polni delovni ¢as oziroma temu ustrezen obseg zaposlitev
za krajsi delovni ¢as od polnega (FTE) v Studijskem letu 2023/2024 v delovnem razmerju na Studijski
program je 81.39%%.

2.1.5. Zadovoljstvo visokoSolskih uciteljev in strokovnih delavcev

Mnenja visokosolskih uciteljev in strokovnih delavcev se pridobi z anketiranjem visokoSolskih uciteljev
in strokovnih delavcev. IBS je v Studijskem letu 2023/2024 posredovala anketni vprasalnik vsem
visokoSolskim uciteljem in strokovnim sodelavcem na IBS. Od 13 visokoSolskih uditeljev in 1 strokovnega
sodelavca se je na anketo odzvalo 5 anketirancev.

a) VisokoSolski ucitelji in strokovni delavci so podali slede¢e mnenje:

Nacin izvedbe predavanj:
Predavanja so potekala pretezno na daljavo (5 odgovorov) in deloma v predavalnici (3 odgovori).

Pogoji za delo in oprema:
Anketiranci so izrazili 100 % zadovoljstvo s prostorskimi pogoji ter IKT opremo za izvajanje predavan.

Sodelovanje z upravno administrativnim osebjem:
Zadovoljstvo je izjemno visoko: povprecna ocena je 5,0. Anketiranci so z informiranjem in podporo
administracije popolnoma zadovoljni.

Zadovoljstvo z urnikom:
Zadovoljstvo je izjemno visoko: povprecna ocena je 5,0. Anketiranci so z nac¢rtovanimi urniki
popolnoma zadovoljni.

Odziv in motivacija Studentov:
Anketiranci so motivacijo in odzivnost Studentov ocenili z 4,6, kar pomeni sicer visoko oceno
zadovoljstva, a ne najvisje ocene zadovoljstva.

Izkazano znanje Studentov:
Anketiranci so izkazano znanje Studentov ocenili z 4,6, kar pomeni sicer visoko oceno zadovoljstva, a
ne najvisje ocene zadovoljstva.

Ocena casa:

Anketiranci so ocenili ¢as, ki so ga Studentje porabili za Studij poleg studija na 3oli, in sicer:

40 % anketirancev je ocenilo, da so Studentje porabili ve¢ kot 30 ur na teden za Studij poleg Studija na
Soli, 40 % anketirancev je ocenilo, da so Studentje porabili do 20 ur na teden za studij poleg Studija na

4 Pri izracunu se upostevajo vsi visokosolski ucitelji studijskega programa (tudi pogodbeni), kar znasa
100 %, od tega se izracuna deleZ
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Soli, 20 % anketirancev je ocenilo, da so Studentje porabili do 10 ur na teden za Studij poleg Studija na
Soli.

Ustreznost izvajanja Studijskega programa, nacinov in oblik pedagoskega dela:
Zadovoljstvo je izjemno visoko: povpreéna ocena je 5,0. Anketiranci so ustreznostjo izvajanja
Studijskega programa popolnoma zadovoljni.

Posodobitev predmeta, gradiva in nainov ocenjevanja:
Vsi anketiranci so odgovorili pritrdilno, da so v preteklem letu posodobili svoj predmet ali u¢no
gradivo ali nacin ocenjevanja.

Mednarodne aktivnosti:

20 % anketirancev je odgovorilo, da se ni udelezilo nobenega mednarodnega predavanja ali seminarja
ali konference, 60 % anketirancev je odgovorilo, da se je udelezilo od 1 do 5 mednarodnih predavanj
ali seminarjev ali konferenc, 20 % anketirancev je odgovorilo, da se je udeleZilo od 6 do 10
mednarodnih predavanj ali seminarjev ali konferenc.

Objave clankov:
Stirje anketiranci so objavili od 1 do 5 ¢lankov, eden pa nobenega.

Znanstveno-raziskovalno delo:
Stirje (4) anketiranci menijo, da njihovo znanstveno, strokovno in raziskovalno delo vpliva na
posodobitev njihovega predmeta in s tem na posodobitev Studijskega programa, eden (1) pa, da ne.

Znanstveno-raziskovalni projekti:
Stirje (4) anketiranci so odgovorili, da so $tudente vkljucili v lasten znanstveni, strokovni ali
raziskovalni projekt, eden (1) pa, da ne.

Mobilnost:
Stirje (4) anketiranci so odgovorili, da so bili na kak§nem obisku v tujini oz. da sodelujejo tudi s tujimi
visokosSolskimi organizacijami, eden (1) pa, da ne.

Spostovanje avtonomije pri poucevanju in raziskovanju:
Vsi anketiranci (4) menijo, da jim je na IBS Ljubljana zagotovljeno spostovanje avtonomije pri
poucevaniju in raziskovanju ter pomoc in svetovanje pri razvijanju karierne poti.

Predlogi izboljsav:
V tej rubriki ni bilo zabeleZenih odgovorov.
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b) Ugotovitve na podlagi analize izvedene ankete o zadovoljstvu visokoSolskih uciteljev in
strokovnih delavcev:

Na podlagi analize rezultatov ankete, izvedene v Studijskem letu 2023/2024, ugotavljamo, da so
visokosSolski uéitelji in strokovni sodelavci na IBS z razli¢nimi vidiki svojega dela zelo zadovoljni. Anketa
kaZe visoko stopnjo zadovoljstva s prostorskimi pogoji ter IKT opremo, pri ¢emer so vsi anketirani
predavatelji podali najviSjo oceno zadovoljstva. Prav tako je bilo izkazano popolno zadovoljstvo s
sodelovanjem z administrativnim osebjem in z urnikom, kar potrjuje dobro organiziranost in odzivnost
zavoda. Visokosolski ucitelji in strokovni sodelavci so izrazili visoko zadovoljstvo tudi z odzivnostjo in
motivacijo Studentov ter njihovim izkazanim znanjem. Vsi sodelujocéi visokoSolski ucitelji in strokovni
sodelavci ocenjujejo, da IBS ustrezno izvaja Studijski program in da so nacini pedagoskega dela in
ocenjevanja ustrezni. Poleg tega so vsi visokoSolski ucitelji in strokovni sodelavci mnenja, da so
posodobili svoj predmet ali u¢no gradivo ali nacin ocenjevanja. Vecina predavateljev je odgovorila, da
je bila vklju¢ena v mednarodne dogodke ter udelezena v znanstveno-raziskovalnih aktivnostih, pri
cemer je bilo ustvarjenih vec znanstvenih objav, vendar IBS pojasnjuje, da vkljucitev v mednarodne
dogodke ni potekala v okviru IBS in so bili vklju¢enih ali v lastni reziji ali v okviru drugih organizacij. Na
podlagi analize rezultatov ankete ugotavljamo, da manj dosledno poteka vkljucevanje Studentov v
raziskovalne projekte, kar predstavlja razvojno priloznost. Vsi visokoSolski ucitelji in strokovni sodelavci
menijo, da IBS zagotavlja avtonomijo pri poucevanju in raziskovanju, ter da prejemajo ustrezno
strokovno podporo pri razvoju svoje kariere. V anketi ni bilo podanih predlogov za izboljsave, kar
dodatno potrjuje visoko raven sploSnega zadovoljstva pedagoskih sodelavcev. Skupno lahko zaklju¢imo,
da je zadovoljstvo visokoSolskih uciteljev in sodelavcev na IBS zelo visoko in stabilno, pri ¢emer so
kljuéna razvojna podrocja v prihodnje predvsem krepitev znanstveno raziskovalnih projektov ter vecja
vkljuéenost Studentov v raziskovalno delo.

2.2. Strokovno-tehnicni in upravno-administrativni delavci

2.2.1. Delovno podrocje nepedagoskih delavcev

Na IBS je bilo v Studijskem letu 2023/2024 angaZiranih stiri (4) strokovno-tehni¢ne in upravno
administrativne oseb, od tega ena (1) oseba v rednem delovnem razmerju, preostale oseb pa kot
pogodbeni delavci (v nadaljevanju: pedagoski delavci).

Nepedagoske delavce vodi direktor IBS, vsi skupaj pa zagotavljajo strokovno pomoc in podporo vsem
visokoSolskim uciteljem in sodelavcem kot tudi Studentom. IBS je majhna organizacija, zato nima
organiziranih oddelkov ali sluzb, kot so vpisna pisarna, mednarodna pisarna, pravna pisarna, IKT
pisarna, zalozba ipd., kljub temu nepedagoski delavci opravljajo naloge in aktivnosti, ki obicajno sodijo
v delokrog teh enot. Ne glede na svojo majhnost pa ima IBS naslednje notranje organizacijske enote:
Referat, Knjiznico in Tajnistvo.
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Seznam 1: Seznam nepedagoskih delavcev (po delovnih mestih):

Naziv delovnega mesta Stevilo Stevilo zaposlenih
pogodbenih delavcev
Tajnik 0 0
Strokovni sodelavec Referata 0 1
Racunovodja 1 0
IKT sodelavec in tehni¢na podpora 2 0
Bibliotekar 0 1
Skupaj 3 2

Majhnost visoke strokovne Sole omogoca bolj prilagojeno, osebno in azurno komunikacijo s studenti in
visokoSolskimi ucitelji in strokovnimi sodelavci.

2.2.2. Izobrazevanje in razvoj nepedagoskih delavcev

IBS skrbi za strokovni in osebnostni razvoj nepedagoskih delavcev s poudarkom na vsebinah, ki dajejo
dodatna znanja in usposobljenost za strokovno podporo razlicnim skupinam deleznikov kot npr.
Studentom, visokoSolskim uciteljem, mentorjem, ipd., ob upostevanju njihovih potreb, ki se zaznajo in
ugotovijo na podlagi opravljenih letnih razgovorov z delavci ali ob rednih individualnih razgovorih z
nepedagoskimi delavci, ki potekajo veckrat letno.

IBS zaradi majhnosti organizacije v letu 2023/2024 ni pripravil letnega Plana usposabljanj za
nepedagoske delavce, temvec je na podlagi zaznane potrebe, izkazane v letnih razgovorih z zaposlenim,
napotil bibliotekarja knjiznice na usposabljanje za pridobitev dovoljenje za vzajemno katalogizacijo tipa
A v skupnem trajanju 3 mesecev.

2.2.3. Zadovoljstvo nepedagoskih delavcev

V Studijskem letu 2023/2024 IBS ni izvedel standardne ankete med nepedagoskimi delavci, saj je bila
na Soli zaposlena le ena nepedagoska oseba. Za spremljanje zadovoljstva in stanja pri delu je bil izveden
letni razgovor, v okviru katerega je bila opravljena individualna ocena delovnih pogojev, organizacije
dela in podpore s strani Sole.

Na podlagi opravljenega razgovora je bilo ugotovljeno zmerno zadovoljstvo nepedagoskega delavca.
Delavec je izrazil, da so delovni pogoji primerni in da prejema ustrezno podporo vodstva, vendar
obstajajo moznosti za izboljSave razvoja notranjih procesov. Zavod namerava tudi v prihodnje spremljati
zadovoljstvo nepedagoskih delavcev, ob morebitni rasti kadrov, s formalnimi anketami in rednimi
razgovori, da se zagotovi ustrezna podpora in izboljSave delovnih pogojev.

23


mailto:info@ibs.si

3. Studenti

3.1. Analiza vpisa

Stevilo vseh $tudentov vpisanih v $tudijskem letu 2023/2024 na visoki strokovni $oli IBS je 112, kar je
vec kot v preteklem Studijskem letu. Vpisi Studentov v studijsko leto 2023/2024 v dodiplomski studijski

program Mednarodno poslovanje in magistrski Studijski program Mednarodno poslovanje in trajnostni

razvoj so bil izvedeni na podlagi loCenih razpisov za vpis za oba Studijske programa v Studijskem letu

2023/2024, ki sta bila oddana in objavljena Evidenénem in vpisnem sistemu za podrocje visokega

Solstva v Sloveniji »eV3«, ki ga upravlja pristojno ministrstvo za visoko $olstvo. Sistem uporabljajo

kandidati za vpis (prek portala eVS podajo prijavo na razpis), visokoolski zavodi pa preko sistema vodijo

vpisni postopek in evidence predpisane z Zakonom o visokem Solstvu. V spodnji preglednici je
predstavljeno Stevilo vpisanih studentov v Studijskem letu 2023/2024 v dodiplomski in v magistrski
Studijski program.

Tabela 7: Analiza vpisanih studentov v Studijskem letu 2023/2024%5

Stevilo in delez

Studentov
Studijski
programi 1.
stopnje
Studijski
programi 2.
stopnje
Studijski
programi
skupaj

Redni
St.
0

Izredni
% St.
0 43
0 69
0 112

Na daljavo Skupaj st.
% St. %
38,39 0 0 43
61,61 0 0 69
100 0 0 112

V spodnji preglednici je predstavljeno Stevilo in delez vpisanih Studentov po posameznih letih za

dodiplomski in za magistrski Studijski program.

Tabela 8: Stevilo in dele? vpisanih studentov na dodiplomskem in magistrskem $tudijskem programu po Studijskih letih

Studijsko leto

2023/2024
2022/2023
2021/2022

Dodiplomski
Studijski program

43
25

S upostevajo se vsi letniki

Delez dodiplomski
Studijski program

38,39%
67,57%
100%

Magistrski Studijski
program

69
12

Delez Skupaj
magistrski
Studijski
program
61,61% 112
32,43% 37
0% 1
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Graf 1: Trend vpisa v studijska programa po posameznih Studijskih letih
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IBS ima vec tujih kot domacih Studentov predvsem zato, ker je njeno poslanstvo, vizija in strategija ze
od ustanovitve jasno usmerjena v internacionalizacijo. Sola si prizadeva izobrazevati mednarodno
konkurenéne menedzerje, sposobne delovati in komunicirati v raznolikih mednarodnih okoljih, kar
ustvarja naravno privlacnost za Studente iz tujine. Njena vizija temelji na razvoju sodobne in odprte
visokoSolske ustanove z mednarodno primerljivimi programi, kar dodatno krepi globalno
prepoznavnost. Ker je ena kljucnih strateskih usmeritev Siritve prav internacionalizacija, IBS aktivno
gradi globalne povezave in cilja na mednarodni trg Studentov. Pedagoski pristop, zasnovan na Studentu-
osredotocenem ucenju, uposteva raznolike potrebe, predznanje in kulturno ozadje Studentov, kar je
posebej pomembno za mednarodno raznoliko skupnost. Oba Studijska programa dodiplomski
Mednarodno poslovanje in magistrski Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj sta Ze po vsebini
oblikovana z izrazito mednarodno perspektivo, kar tujim Studentom omogoca neposredno povezovanje
z globalnimi vsebinami. Poleg tega sta oba Studijska programa akreditirana tudi kot Studij na daljavo in
imata akreditirano izvajanje Studijskega programa tako v slovenskem kot tudi v angleSkem jeziku, kar je
posebej privlacno za tuje kandidate, ki Zelijo kakovostno izobraZevanje brez nujne takojsnje fizicne
prisotnosti v Sloveniji, zlasti dokler poteka proces pridobitve vize in bivalnega dovoljenja v primeru tujih
Studentov iz tretjih drzav, ki v vecini primerov traja do 1 leta ali v nekaterih primerih celo ve¢ kot 1 leto.
Vse te znacilnosti skupaj ustvarjajo okolje, v katerem je logi¢no, da se vecji deleZ vpisanih Studentov
odloci za IBS prav iz tujine. V spodnjih preglednicah so predstavljeni podatki o Stevilu vpisa domacih in
tujih Studentov na IBS.

Tabela 9: Vpis domacih in tujih Studentov na visokoSolski zavod po studijskih letih

Studijsko leto = Stevilo domacih Dele? domacih | Stevilo tujih = Dele? tujih Skupaj vsi
Studentov Studentov Studentov Studentov Studenti
2023/2024 7 6,25% 105 93,75% 112
2022/2023 11 29,73% 26 70,27% 37
2021/2022 1 100% 0 0,00% 1
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Graf 2: Delez domacih in tujih studentov na IBS
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V spodnji preglednic in grafikonu je predstavljen trend gibanja Studentov v posameznih Studijskih letih
po posameznih letnikih za dodiplomski studijski program Mednarodno poslovanje.

Tabela 10: Gibanje studentov po letnikih in sStudijskih letih za dodiplomski studijski program Mednarodno poslovanje

Studijsko leto 1. letnik 2. letnik = 3.letnik = Ponavljalci in Skupaj

absolventi
2023/2024 39 3 3 1 43
2022/2023 24 0 1 0 25
2021/2022 0 0 0 1 1

Graf 3: Trend gibanja studentov po letnikih in Studijskih letih za dodiplomski Studijski program Mednarodno poslovanje
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V spodnji preglednici in grafikonu je predstavljen trend gibanja Studentov v posameznih Studijskih letih
po posameznih letnikih za magistrski Studijski program Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj.
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Tabela 11: Gibanje studentov po letnikih in letih za magistrski Studijski program Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj

Studijsko leto 1. letnik 2. letnik = Ponavljalci in Skupaj

absolventi
2023/2024 66 3 3 69
2022/2023 12 0 0 12
2021/2022 0 0 0 0

Graf 4: Trend gibanja studentov po letnikih in Studijskih letih za magistrski studijski program Mednarodno poslovanje in
trajnostni razvoj
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IBS razpolaga z informacijami, ki jih Studenti sami posredujejo ob vpisu in med Studijskim letom, na
podlagi katerih je mogoce zaznati izrazit vzorec v prehodnosti iz prvega v visji letnik med tujimi Studenti.
Tuji Studenti morajo za pridobitev bivalnega dovoljena v Republiki Sloveniji ob oddaji vioge predloZiti:
dokaz, da je vpisan/-a na univerzo ali visokosolski program (npr. potrdilo o vpisu), veljaven potni list ali
osebni dokument (kopija), ki mora biti veljaven najmanj 3 mesece dlje od predvidenega bivanja, za ne-
EU drZavljane prstne odtise na pristojnem veleposlanistvu v tujini, dokaz o veljavnem zdravstvenem
zavarovanju, ki pokriva Slovenijo, dokaz zadostnih finan¢nih sredstev, certifikat o nekaznovanosti iz
mati¢ne drZave, obicajno ne starejsi od 3 mesecev, ki mora biti preveden v slovenscino in apostiliran ali
overjen, biometri¢no barvno fotografija (npr. 35 x 45 mm).

Analiza vpisa na IBS kaZe, da po vpisu tujih Studentov v prvi letnik v drugo leto napreduje le majhen
delez teh istih Studentov. 1z pogovorov s tujimi Studenti ter iz s strani Studentov posredovanih informacij
in podatkov izhaja, da je eden klju¢nih razlogov za takSen pojav teZava pri pravo¢asnem pridobivanju
dovoljenj za zac¢asno prebivanje v Republiki Sloveniji. Ker se vecina tujih Studentov sooca z dolgotrajnimi
upravnimi postopki, omejitvami pri narocanju terminov in c¢akalnimi dobami ali na pristojnih
veleposlanistvih ali na upravnih enotah, mnogi dovoljenja ne prejmejo v roku, ki bi jim omogocal
nemoteno nadaljevanje Studija, saj veliko tujih Studentov po vpisu na IBS potrebuje v vecini primerov
1 leto ali celo vec za ureditev vsega potrebnega za bivanje v Republiki Sloveniji. Posledi¢no se ti Studenti
ne morejo redno udeleZevati vseh Studijskih obveznosti, kar vpliva na njihovo uspesnost in moznost
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napredovanja v visji letnik. Ve¢ studentov Soli tudi neposredno sporoci, da zaradi administrativnih ovir
in negotovosti glede bivanja v Republiki Sloveniji raje prekinejo Studij. Tako pridobljene informacije in
podatki se skladno ujemajo z opazno statistiko: visok vpis tujih Studentov v prvi letnik in ob¢utno nizji
delez tujih Studentov, ki nadaljujejo Studij v drugem letniku. To kaZze, da razlog ni v akademski
neuspesnosti, temvec predvsem v zunanjih administrativnih okoli$¢inah, ki tujim studentom objektivno
oteZujejo nadaljevanje Studija na IBS, kar je izkazano tudi ob upostevanju povprecne ocene Studentov
na dodiplomskem in na magistrskem studijskem programu.

V spodniji preglednici je prikazan trend povprecne ocene Studentov v posameznih Studijskih letih za
dodiplomski Studijski program Mednarodno poslovanje in za magistrski Studijski program Mednarodno

poslovanje in trajnostni razvoj.

Tabela 12: Povprecna ocena studentov po Studijskih programih

Studijsko leto Dodiplomski Studijski program Magistrski Studijski program Mednarodno
Mednarodno poslovanje poslovanje in trajnostni razvoj

2023/2024 7,85 9,00

2022/2023 9,4 9,00

2021/2022 9 016

V spodnji preglednici je prikazano Stevilo diplomatov za dodiplomski Studijski program Mednarodno
poslovanje in magistrantov za magistrski Studijski program Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj
po posameznih Studijskih letih za dodiplomski Studijski program Mednarodno poslovanje.

Tabela 13: Stevilo diplomantov in magistrantov po studijskih programih

Studijsko leto Diplomanti dodiplomski Studijski = Diplomanti magistrski studijski program
program Mednarodno Mednarodno poslovanje in trajnostni
poslovanje razvoj

2023/2024 3

2022/2023 5 0

2021/2022 1 0

3.2. Zagotavljanje ustrezne pomocdi in svetovanje

3.2.1. Upostevanje raznolikosti potreb Studentov pri vzpostavljanju in doloc¢anju vsebine
svetovanja oziroma pomoci zanje

IBS izvaja le izredni Studij, tako na visokoSolskem strokovnem kot na magistrskem Studijskem programu.
Ker je vecina vpisanih Studentov zaposlenih, je urnik za oba Studijska programa na IBS prilagojen
Studentom na nacin, da se predavanja izvajajo v popoldanskem casu praviloma od ponedeljka do petka.
IBS ima akreditiran Studij na lokaciji v Ljubljani in Studij na daljavo, s ¢imer je omogoceno Studentom,
ki se ne morejo pridruZiti predavanjem, vajam in drugim obveznostim v Zivo v predavalnicah, da

6V Studijskem letu 2021/2022 ni bilo vpisanih $tudentov na magistrskem $tudijskem programu
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sodelujejo na daljavo v zivo preko spletne ucilnice MS Teams, v kateri imajo vsi Studenti posameznega

predmeta tudi dostop do e-gradiv predmeta in kontakt s predavateljem predmeta (mozZnost klica, video

klica, komunikacije preko kratkih sporocil, e-sporocil).

V studijskem letu 2023/2024 je so bili na IBS poleg domacih Studentov vpisani tudi tuji Studenti. IBS si

je pri tem prizadevala upostevati raznolikost Studentov, ki so bili vklju€eni v Studijski proces iz razli¢nih

kulturnih okolij tako iz jezikovnega vidika kot njihovih navad iz lokalnih okolij in temu prilagajala nivo

svetovanja in pomoc¢i, ki je bila ve&ini $tudentom nudena preko Referata, tutorjev in Studentskega sveta,
zlasti kot:

pomoc in svetovanje pri izpolnjevanju dokumentacije za vpis v letnik,

pomoc in svetovanje pri registraciji in vpisu v 3olski informacijski sistem (prva registracija
Solskega e-naslova, registracija in prijava v Studentski informacijski sistem (SIS)),

pomoc in svetovanje pri registracij in prijavi v spletno ucilnico MS Teams,

pomoc in svetovanj pri dostopu do e-gradiv,

pomoc in svetovanje pri prijavi in dostopu do intraneta IBS (e-oglasne deske IBS),

pomoc in svetovanje pri izpolnjevanju obrazcev iz naslova prosenj in vlog internih aktov IBS
(tudi uveljavljanju njihovih pravic), ipd.,

svetovanje in pomoc Studentom pri nacrtovanju poklicne poti in iskanju zaposlitve,

pomoc in svetovanje pri urejanju dokumentacije za pridobitev ali podaljSanje bivalnega
dovoljenja,

pomoc in svetovanje pri drugih zadevah s podrocja izobrazevalni dejavnosti IBS.

IBS ob zacetku Studijskega leta organizira uvodni dan za vpisane v prvi letnik (za »bruce«). Med

vabljenimi na uvodni so tudi Studenti visjih letnikov, tutorji, pedagoske delavci in vodstvo IBS. Namen

uvodnega dne IBS je:

predstaviti Studentom Solo, organe Sole in podporne sluzbe Sole,

predstaviti Studentom temeljne interne akte Sole,

predstaviti Studentom kje se nahajajo vsebine kot so ucni nacrti in predmetnik Studijskega
programa, Solski koledar, urnik, ipd.,

predstaviti Studentom pedagoske delavce in sodelavce, zaposlene v podpornih organizacijskih
enotah (referat, knjiznica, tajnistvo ipd.),

predstaviti tutorje in sistem tutorstva na IBS,

predstaviti in seznaniti Studente z vso informacijsko tehnologijo IBS, zlasti pa seznaniti Studente
z e-ucilnico (kjer najdejo tudi studijsko gradivo) in Studentskim informacijskim sistemom (kjer
se prijavijo(odjavijo na izpite, imajo vpogled v opravljene/neopravljene obveznosti) in se jim
razkaZe prostore Sole;

predstavitev in seznanitev s priro¢nikom za On-line Studij,

predstaviti karierni center in druge oblike in aktivnosti podpore Studentom.

IBS v Studijskem letu 2023/2024 nima vpisanih Studentov s posebnimi potrebami. Prostori IBS na vseh

akreditiranih lokacijah in oprema so primerni za Studente s posebnimi potrebami.
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Referat za Studentske zadeve je Studentom dostopen od ponedeljka do petka na lokaciji sedeza IBS,
preko telefona, preko e-poste, klepeta preko e-oglasne deske in drugih komunikacijskih kanalov.
Uradne ure referata za Studentske zadeve so objavljene na spletni strani IBS. Referat komunicira s
Studenti v slovenskem jeziku in po potrebi s tujimi Studenti v tujem jeziku. Po potrebi je referat za
Studentske zadeve dostopen Studentom tudi na podlagi individualnega dogovora izven uradnih ur.

Predavatelji so Studentom dostopni v ¢asu govorilnih ur, pa tudi izven ¢asa govorilnih ur na podlagi
dogovora med Studentom in predavateljem, kot tudi na podlagi odzivnosti Studenta in predavatelja
preko razlicnih komunikacijskih kanalov kot na primer komunikacijskih orodij v MS Teams (klic, e-posta,
video Kklic, klepet,..), e-poste, telefona.

Zaradi majhnosti Sole IBS nima organizirane mednarodne in projektne pisarne kot notranje
organizacijske enote. Za pomoc in svetovanje pri vklju¢evanju Studentov v znanstveno, strokovno in
raziskovalno dejavnost ter projektno dejavnost sta na razpolago referat za Studentske zadeve in
tajnistvo Sole, ki sta Studentom dostopna od ponedeljka do petka na sedezu IBS v ¢asu uradnih ur
referata za Studentske zadeve, ki so objavljene na spletni strani IBS ali po individualnem dogovoru, prav
tako pa o teh dejavnostih obvescata Studente preko intranetne strani IBS.

Svetovanje studentom pri nacrtovanju njihove poklicne poti je nudeno preko kariernega centra, ki pa
zaradi majhnosti Sole ni organiziran kot notranja organizacijska enota. Informacije za nacrtovanje
poklicne poti lahko Studenti prejmejo na uvodnem dnevu IBS, v referatu za Studentske zadeve ali po
individualnem dogovoru z pedagoskim delavcem, ki pokriva predmetno podrocje kariernega zanimanja
Studenta.

Svetovanje in pomoc Studentom je dostopno Studentom tudi preko tutorjev. IBS ima enega tutorja na
visokoSolskem strokovnem Studijskem programu in enega tutorja na magistrskem Studijskem
programu. Sistem tutorstva na IBS temelji na eni strani na uvajanju tutorjev preko delavnic za tutorije,
ki jih za tutorje organizira IBS z namenom, da se tutorje opolnomoci z informacijami o Studijskem
programu, ucnih nacrtih posameznih enot, praktichem izobraZzevanju (kadar gre za visokoSolski
strokovni Studijski program), aktih Sole in klju¢nih pravicah in obveznostih Studentov izhajajodi iz
posameznih aktov, nabor storitey, ki jih Studentom nudi IBS. Tutorji pomagajo Studentom zlasti v nizjih
letnih glede vsebin kot so Studijska literatura, prehodi, standardi znanja, kreditne tocke, spletne
ucilnice, studentski informacijski sistem (SIS), ipd.. prav tako tutorji spodbujajo Studente pri opravljanju
Studijskih obvez pri predmetu, sodelujejo pri ugotavljanju zadovoljstva Studentov (sodelujejo pri analizi
oddanih podatkov) in sodelujejo s Studentski svetom IBS (podajajo predloge, pripombe, pohvale, ipd.).
Tutorji so dostopni Studentom po individualnem dogovoru in se srecujejo s Studenti v Zivo (za kar jim
je na razpolagi ucilnica na IBS) ali preko razlicnih komunikacijskih kanalov (npr. e-posta, video Kklic,
klepet preko razli¢cnih komunikacijskih orodij).
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3.2.2. Pravocasno in ucinkovito obves$c¢anje studentov

Glavni kanal obves$c¢anja Studentov IBS je e-oglasna deska na intranetu IBS, kjer so objavljeni podatki o
Studijskem programu, uéni nacrti uénih enot studijskega programa, predmetnik Studijskega programa,
urniki predavanj in vaj, predavatelji po predmetih, govorilne ure predavateljev in kontaktnih podatek
predavatelja (e-posta) kot tudi Studijska gradiva, predloge za seminarske naloge in zaklju¢na dela,
gradivo Studentskega sveta, samoevalvacijska porocila, anketni vpragalniki, novice in obvestila, koledar
dogodkov ipd..

Poleg navedenega kanala obvesc¢anja je vzpostavljeno obveséanje Studentov tudi preko spletne ucilnice
v MS Teams pri vsakem predmetu Studijskega programa, kjer imajo tako studenti kot predavatelji na
voljo razliéne komunikacijske kanale, in sicer, klic, video klic, e-posta, klepet. v MS Teams so Studentom
na voljo kontaktni podatki predavateljev in predavateljem kontaktni podatki Studentov.

3.2.3. Zadovoljstvo Studentov s storitvami zavoda

Zadovoljstvo Studentov s storitvami zavoda se spremlja z anketnimi vprasalniki, ki jih Studenti
izpolnjujejo elektronsko. Referat za Studentske zadeve, Studentski predstavniki, tutorji in tajnistvo si
prizadeva k spodbujanju izpolnjevanja anket $tudentov. Studenti prejmejo povezavo do anketnih
vprasalnikov preko referata za Studentske zadeve, v spletni ucilnici predmeta in v obliki potisnih sporocil
iz e-oglasne deske na intranetu IBS, nato pa jih v razliénih intervalih s posiljanjem opomnikov na
izpolnitev anket obvesca referat za Studentske zadeve, tutorji in predstavniki Studentov.

Analizo zadovoljstva Studentov s storitvami Sole, izvedeno s Studentsko anketo o Soli, analizo
zadovoljstva Studentov s pedagoskim procesom in analizo obremenitev Studentov, izvedeno s
Studentsko anketo o pedagoskem delu ter analizo zadovoljstva diplomantov, izvedeno z anketo za
diplomante, predstavljamo v samoevalvacijskem porocilu lo¢eno za dodiplomski Studijski program IBS
v poglavju B in lo¢eno za magistrski Studijski program IBS v poglavju C.

3.3. Zagotavljanje ustreznih razmer

Studentom so zagotovljene osnovne razmere za kakovosten $tudij, znanstveno, strokovno, raziskovalno
oziroma umetnisko delo ter za obstudijsko dejavnost, pri cemer je treba upostevati, da gre za manjsi
izobraZevalni zavod. Zaradi njegove majhnosti obseg in nivo teh dejavnosti sicer ne dosegata tistega,
kar bi bilo mogoce pricakovati na vedjih izobraZevalnih zavodih, vendar so razmere prilagojene
zmoznostim in znacilnostim Sole ter omogocajo ustrezno podporo studentom glede na njen kontekst.
Majhnost Sole omogoca izrazito individualiziran pristop, saj imajo Studenti ve¢ neposrednega dostopa
do pedagoskih delavcev in strokovnih sodelavceyv, kar prispeva k pravo¢asnemu prepoznavanju njihovih
potreb ter k zagotavljanju cilino usmerjene podpore. Tako vzpostavljene razmere pa omogocajo
ustrezno podporo Studentom glede na kontekst in poslanstvo IBS.
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3.3.1. Izvajanje Studija glede na potrebe in pri¢akovanja Studentov

Studijski proces na visoko3olskem strokovnem 3$tudijskem programu Mednarodno poslovanje in
magistrskem Studijskem programu Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj se izvaja kot izredni
Studij in je na voljo Studentom kot klasi¢en Studij v predavalnici, kot Studij na daljavo, izveden v Zivo
preko MS Teams ali kot kombinirana oblika, in sicer kot kombinacija predavanj v ucilnici in na daljavo v
Zivo preko MS Teams. Za izvajanje Studija na daljavo IBS razpolaga z informacijsko tehnologijo, ki
omogoca Studij na daljavo in hibriden nacin Studija v predavalnici in na daljavo. Zaradi mozZnosti
izrednega Studija in kombiniranega Studija je program dobro prilagojen Studentom, ki imajo sluzbene
obveznosti ali druge ¢asovne omejitve. Oba Studijska programa se izvaja po razporedu, v skladu s
Solskim koledarjem in urnikom.

IBS v Studijskem letu 2023/2024 ni ponujala moznosti mednarodnih izmenjav, saj je bila IBS pri
razpisih zaenkrat neuspesna.

3.3.2.0mogocanje ustreznega strokovnega in raziskovalnega dela studentov

Studenti visoko3olskega strokovnega $tudijskega programa se vkljucujejo v raziskovalne in strokovne
projekte v sklopu diplomskega dela, seminarskih nalog, projektnih nalog, prakticnega usposabljanja.
Poudarek je na razvijanju raziskovalnih vescin, razumevanju metodologije in uporabi znanstvenih virov,
sodelovanje pa je usmerjeno in vodeno, z veliko manjSo mero samostojnosti Studenta kot na drugi
stopnji. Vkljucitev Studenta v strokovno in raziskovalno delo je mogoca, ko je sodelovanje vklju¢eno v
u¢nem nacrtu ucne enote.

V studijskem letu 2023/2024 so bili Studenti visokoSolskega Studijskega programa vkljuéeni v
raziskovalne in strokovne projekte v sklopu diplomskega dela in seminarskih nalog.

Studenti magistrskega $tudijskega programa se vkljucujejo v raziskovalne projekte v okviru magistrske
naloge, sodelovanja pri raziskovalnih projektih, objavah, konferencah ali aplikativnih projektih in
vkljuéevanja v delo raziskovalnih skupin ali projektov v okviru IBS ali zunanjih institucij. Poudarek je na
aktivnem in samostojnem vkljuevanju Studentov v raziskovalno delo.

V Studijskem letu 2023/2024 so bili Studenti magistrskega studijskega programa vkljuceni v raziskovalne
delo le v okviru magistrskih nalog, v preostale oblike raziskovalnega in strokovnega dela niso bili
vkljuceni.

3.3.3. Razmere za obstudijsko dejavnost

IBS je omejena z majhnostjo organizacije, zaradi Cesar je obStudijska dejavnost ter tudi zanimanje
Studentov za tovrstne aktivnosti razmeroma omejeno. Dodatni izziv predstavlja dejstvo, da so Studenti
IBS preteZno izredni Studenti, ki so veCinoma Ze zaposleni in zato razpolagajo z omejenim ¢asom za
vkljuéevanje v obstudijske programe ali organizirane obstudijske dogodke. Kljub temu se IBS
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sistematicno trudi krepiti zavedanje o pomenu studentskega organiziranja v okviru zavoda ter Studente
spodbuja k vkljucevanju v Studentski svet, tutorstvo, znanstveno-raziskovalno delo in druge oblike
Studijske ali strokovne aktivnosti, ki so izvedljive v kontekstu manjSega zavoda in ob upostevanju profila
vpisanih Studentov. Zaradi majhnosti Sole lahko IBS vzpostavi bolj neposreden, individualiziran odnos s
Studenti, kar omogoca sprotno prepoznavanje interesov, potreb ter motivacijskega potenciala
posameznikov. To zavodu omogoca, da obstudijske in podporne dejavnosti razvija v obsegu in obliki, ki
sta prilagojena realnim okolis¢inam ter studentom dostopna, obenem pa prispevata k SirSemu cilju
spodbujanja njihovega strokovnega in osebnega razvoja.

3.4. Varovanje pravic
3.4.1. Delovanje organov

Studenti IBS so skladno z doloili Zakona o visokem $olstvu in Statutom IBS zastopani v organih IBS v
senatu, akademskem zboru, komisiji za evalvacijo, komisiji za Studijske zadeve in ravnajo v skladu in v
okviru s svojimi pristojnostmi, nalogami in dolZnostmi.

Studenti izvolijo svoje predstavnike v Studentski svet IBS, ki razpravlja o vseh zadevah, ki se nana$ajo
na pravice in dolznosti Studentov IBS, predstavlja mnenje Studentov IBS, voli ter imenuje ¢lane in ¢lanice
organov in delovnih teles IBS iz vrst Studentov, sprejema in izvaja program interesnih dejavnosti
$tudentov v sodelovanju s skupnostjo $tudentov, pripravi program dela in terminski plan dela SS IBS,
poda predhodno mnenje k spremembi ali sprejemu Poslovnika SS IBS, opravlja tudi druge zadeve iz
svoje pristojnosti, ki jih doloc¢a Zakon o visokem Solstvu, Statut IBS in drugi akti IBS.

V postopkih uveljavljanja pravic studentov imajo Studenti na podlagi izdane odloc¢be/sklepa moZnost
uveljavljanja pravice do pritoZbe na podlagi formaliziranega pritoZzbenega postopka na ustrezne organe
IBS.

3.4.2.Mehanizmi za prepoznavanje in preprecevanje diskriminacije, disciplinskih okolis¢in in
prepricanj Studentov

IBS se zavezuje k vzpostavljanju ter uresni¢evanju mehanizmov za prepoznavanje in preprecevanje vseh
oblik diskriminacije, k ustrezni obravnavi disciplinskih primerov ter k zagotavljanju varnega in
vkljuéujocega Studijskega okolja, ki spoStuje razlicna osebna in svetovnonazorska prepri¢anja
Studentov. Ker je IBS manjsi visokoSolski zavod z omejenim Stevilom Studentov, do sedaj ni bilo zaznanih
primerov diskriminacije, disciplinskih prekrSkov ali ravnanj, ki bi posegala v prepri¢anja Studentov.
Zaradi tega potrebe po sprejetju posebnega pravilnika, ki bi celovito urejal navedena podrodja, v
preteklih letih niso bile identificirane. Kljub temu se zavod zaveda pomena formaliziranih postopkov in
skladnosti z veljavnimi standardi kakovosti, zato je v letu 2024 pripravil osnutek internega akta, ki ureja
podrocja prepoznavanja in preprecevanja diskriminacije, disciplinskih postopkov ter varovanja osebnih
in svetovnonazorskih prepricanj Studentov. Akt je v fazi usklajevanja in Se ni bil sprejet.
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V Studijskem letu 2023/2024, kakor tudi v predhodnih Studijskih letih, na IBS ni bilo evidentiranih
primerov diskriminacije, disciplinskih prekrSkov ali postopkov, povezanih s krSitvami pravic ali
prepricanj Studentov.

3.4.3. Sodelovanje predstavnikov Studentov v organih zavoda

Studenti izvolijo svoje predstavnike v Studentski svet IBS, ki zastopa pravice $tudentov. V mesecu
oktobru ali novembru potekajo volitve v Studentski svet, nato sledi konstituiranje Studentskega sveta
in izvolitev predstavnikov Studentskega sveta v organe IBS, in sicer ¢lani Studentskega sveta izvolijo
izmed sebe predstavnike Studentov v senatu, akademskem zboru, komisiji za evalvacijo in komisiji za
Studijske zadeve. Delovanje Studentskega sveta IBS je urejeno s Poslovnikom Studentskega sveta IBS.

Studentski svet je imel v $tudijskem letu 2023/2024 2 ¢lana, ker $tudenti niso izkazali zadostnega
zanimanja za vklju¢itev v $tudentski svet in ni bilo mogoée popolniti vseh mest v Studentskem svetu.
Izvoljena ¢lana sta bila tudi predstavnika Studentov IBS v organih IBS.

Gradivo Studentskega sveta je objavljeno na e-oglasni deski IBS na intranetu, do katere imajo dostop
vsi vpisani Studenti IBS. Predlogi za izboljSave in nadaljnji razvoj IBS, podani s strani Studentov in
tutorjev se obravnavajo na sejah Studentskega sveta, nato pa se sprejeti predlogi za izboljSave in
nadaljnji razvoj na Studentskem svetu IBS predstavijo in obravnavajo tudi na sejah drugih organov IBS.

3.5. Sodelovanje Studentov pri vrednotenju in posodabljanju vsebin in izvajanja dejavnosti

3.5.1.Sodelovanje Studentov pri oblikovanju poslanstva, strateskih usmeritev, samoevalvaciji
programov in njihovem spreminjanju

Studenti IBS sodelujejo pri oblikovanju poslanstva in strate$kih usmeritev IBS, samoevalvaciji dejavnosti
IBS in evalvaciji izvajanja Studijskega programa s sodelovanjem v anketnih vprasalnikih na eni strani in
na drugi strani s predlogi in pobudami za izboljSave, ki jih podajo na podlagi predstavljenih rezultatov
anketnih vprasalnikov.

Studenti re$ujejo anketne vprasalnik po vsakem izvedenem predavanju, s ¢imer lahko takoj prispevajo
k povratni informaciji o pedagoskem procesu predavatelja posameznega predmeta kot tudi k oceni
aktualnosti vsebin, kompetenc, ipd. ucne enote in so tako nenehno vklju€eni v sistem izboljSevanja
Studijskega procesa in $tudijskega programa. Studenti enkrat letno resijo tudi anketo o %oli, s katero
podajo oceno o zadovoljstvu s materialnimi razmerami in podpornimi sluzbami ter aktivnostmi na IBS.
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3.5.2. Nacini zagotovitve sodelovanja pri samoevalvaciji in posodabljanju dejavnosti

Studenti se vkljuéujejo v proces samoevalvacije IBS in evalvacije izvajanja visoko3olskega in
magistrskega Studijskega programa, in sicer na eni strani z aktivnim sodelovanjem pri odgovarjanju na
anketne vprasSalnike, na drugi strani s sodelovanjem predstavnikov Studentov pri analizi anketnih
vprasalnikov, podajanju predlogov izboljSav na podlagi seznanitve z rezultati anketnih vprasalnikov v
okviru studentskega sveta, kot tudi s sodelovanjem pri seznanjanju studentov, ki niso vkljuéeniv organe
IBS oziroma niso ¢lani Studentskega sveta, z izsledki anket. Dodatno IBS informira studente z izsledki
anket preko e-oglasne deske na intranetu v okviru rubrike za samoevalvacijo.
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4. Materialne razmere
4.1. Prostori in oprema za izvajanje dejavnosti

IBS zagotavlja ustrezne in akreditirane prostore za izvajanje visokoSolske dejavnosti, ki ustrezajo Stevilu
vpisanih Studentov in opravljanju vseh njenih dejavnosti s sodobno opremo za izvajanje hibridnega
nacina pedagoskega procesa.

V studijskem letu 2023/2024 je imela IBS akreditirane poslovne prostore za delovanje Sole na Dunajski
cesti 158 v Ljubljani, kjer so bili poleg predavalnic in ucilnic tudi prostori dekanata, referata in vpisne
pisarne, tajnistvo, knjiznica s citalnico in ucilnico. V prostorih je internetni dostop, moznost uporabe
multimedijskega zaslona (to je tabla, e-tabla, racunalnik z licen¢nimi aplikacijami Microsoft Office, s
kamero, mikrofonom in zvocnikom, s ¢imer je omogocena povezava na daljavo). Na lokaciji je mogoce
izvajanje Studija v Zivo in na daljavo.

Na poslovni lokaciji na Dunajski cesti 158 v Ljubljani ima IBS na voljo 15 razli¢no velikih predavalnic (od
16m? do 554m?). Predavalnice imajo internetni dostop, moZnost uporabe projektorja in/ali
multimedijskega zaslona (to je tabla, e-tabla, racunalnik z licen¢nimi aplikacijami Microsoft Office, z
kamero in mikrofonom ter zvo¢nikom s ¢imer je omogocena povezava na daljavo), ozvocenje. Na tej
poslovni lokaciji je mogoce izvajanje Studija v Zivo ali v kombinaciji z hibridnim izvajanjem Studija.

IBS uporablja licenéno programsko opremo, Studentom so brezpla¢no na voljo orodja Office 365,
Studentom je na voljo Studentski informacijski sitem, preko katerega imajo vpogled v lasten e-indeks,
moznost prijave na izpit, moZnost odjave od izpita in druge storitve.

4.2. Zagotavljanje prilagoditev Studentom z razli¢nimi oblikami invalidnosti

IBS lahko zagotovi prilagoditve Studentom z razlicnimi oblikami invalidnosti. IBS v Studijskem letu
2023/2024 ni imela vpisanih Studentov s statusom posebnih potreb o0z. z razlicnimi oblikami
invalidnosti. Ce bi bili na IBS vpisani $tudenti s statusom posebnih potreb oz. z razli¢nimi oblikami
invalidnosti, bi IBS, ¢e bi to bilo potrebno, lahko izvajala oba Studijska programa prilagojena Studentu s
posebnimi potrebami oz. z razlicnimi oblikami invalidnosti, prav tako bi po potrebi lahko ponudila
prilagojena studijska gradiva in primerne komunikacijske kanale.

4.2.1.Prilagoditve prostorov in opreme
Vsi prostori, kjer se izvaja Studijski proces, so prilagojeni tudi za invalide. V prostorih na vseh

akreditiranih lokacijah ni arhitektonskih ovir, vse ucilnice so dostopne preko dvigala, klancine ali so v
pritli¢ju. Prav tako so v vseh prostorih zagotovljeni ustrezni vhodi in prehodi.
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IBS Ljubljana razpolaga z IKT-opremo za hibridno izvajanje Studija in za izvajanje Studija na daljavo. Na
lokaciji IBS so Studentom na razpolago prenosni racunalniki in multifunkcijske naprave ter programska
oprema, potrebna za izvajanje Studijskega programa.

4.2.2. Komunikacijska in informacijska dostopnost

IBS zagotavlja ustrezne pogoje za komunikacijsko in informacijsko dostopnost ter omogoca prilagojen
Studijski proces Studentom s posebnimi potrebami in razlicnimi oblikami invalidnosti. Zavod lahko
Studijski proces prilagodi z izvedbo hibridnih oblik Studija, ki Studentom omogocajo spremljanje
pedagoskega procesa na daljavo v primerih, ko je to potrebno in utemeljeno. IBS za ta namen razpolaga
z ustrezno IKT-opremo za izvajanje hibridnega in spletnega Studija.

Za podporo Studentom pri delu v digitalnem okolju je IBS pripravil Priro¢nik za on-line Studij, ki je
dostopen vsem deleznikom in vsebuje navodila, priporocila ter tehnicne smernice za ucinkovito in
enakopravno sodelovanje v spletno podprtem Studiju.

Vsem Studentom je omogocen stalen dostop do e-oglasne deske, ki predstavlja osrednji komunikacijski
kanal za posredovanje azurnih informacij, povezanih z izvajanjem obeh studijskih programov. Dostop je
mogoc¢ prek osebnih elektronskih naprav kadarkoli in od kjerkoli, kar zagotavlja transparentno,
pravocasno in nediskriminatorno informiranje Studentov.

4.2.3. Prilagoditev Studijskih gradiv in izvajanja Studija

Prilagoditev Studija in Studijskih gradiv IBS po potrebi zagotavlja na naslednje nacine:

— Prilagojena uc¢na gradiva, kot so npr.: avdio posnetki, podnapisi za video materiale ali
elektronske razliCice gradiv za uporabo z bralniki zaslona.

— Dodatni cas za izpite.

— Prilagajanje urnika Studijskih obveznosti, da se uskladi z njihovimi osebnimi potrebami ali
zdravstvenimi omejitvami.

— Osebno svetovanje in podpora, da se ugotovi, kateri prilagoditveni ukrepi so najbolj primerni.

— Tehniéno pomoc, kot so bralniki zaslona, govorne tehnologije ali podpora pri uporabi
specializirane opreme.

— Ratzli¢cne oblike ocenjevanija.

4.3. Zagotavljanje financ¢nih virov

IBS Ljubljana si sama zagotavlja sredstva. Primarni vir dohodkov IBS Ljubljana so Solnine Studentov. Tako
je bilo tudi v studijskem letu 2023/2024 pretezni del dohodkov od $olnine Studentov.

IBS Ljubljana je poslovno leto 2024 zakljucila s pozitivnim poslovnim izidom.
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4.4. Knjiznica

Knjiznica ima kakovostno studijsko, strokovno oziroma raziskovalno literaturo ter kakovostne
knjizni¢ne storitve.

Knjiznica omogoca naslednje storitve: izposoja knjizni¢nega gradiva na dom in v Citalnico, vodenje
bibliografije raziskovalcev v sistemu COBISS, poizvedbe v bazah podatkov, informacije in pomoc pri
uporabi knjizni¢nih virov, dodeljevanje UDK, izpisi/analize SICRIS, ipd..

4.4.1. Ustreznost Studijske, strokovne in znanstvene literature

Knjiznica IBS je zaloZena s temeljno literaturo in viri, potrebnimi za Studij na visokoSolskem strokovnem
Studijskem programu Mednarodno poslovanje in na magistrskem studijskem programu Mednarodno
poslovanje in trajnostni razvoj, kot tudi s strokovno literaturo s podrocja poslovnih znanosti,
humanistike (tuji jeziki), javne uprave, prava, managementa in trajnostnega razvoja. Prevladujoca
literatura je iz naslednjih podrocij: ekonomija in poslovanje, menedZment in organizacija, mednarodno
poslovanje, trzenje, finance in racunovodstvo, statistika in raziskovalne metode, javna uprava ter pravo.
Knjizni¢na zbirka se posodablja v skladu z normativi visokoSolskih knjiznic in potrebami Studijskega
procesa. V kolikor v knjizni¢ni zbirki ni primerne literature, se lahko nabavi tudi preko sodelovanja v
sistemu medknjizni¢ne izposoje. Knjiznica IBS aktivno sodeluje tudi v medknjizni¢ni izposoji lastnih
virov drugim visokoSolskim organizacijam.

V studijskem letu 2023/2024 je knjiznica izvajala pregled obstojece literature v knjiznici z namenom
dopolnitve obstojece temeljne literature v knjiznici.

4.4.2. Zalozenost knjiznice, dostopnost gradiva, informacijska bibliografska podpora in dostop
do baz podatkov

Knjiznica visoke strokovne Sole IBS zbira, pridobiva, organizira in zagotavlja uporabnikom fizi¢ni oziroma
elektronski dostop do kakovostnih in relevantnih informacijskih virov ter informacij. Knjizni¢na zaloga
knjiZnice IBS znasa priblizno 4000 enot.

Knjiznicno gradivo sestavljajo ucbeniki in skripte, strokovne in znanstvene monografije, serijske
publikacije, priroc¢niki, slovarji, zborniki konferenc, neknjizno gradivo idr., s strokovnih podrocij obeh
Studijskih programov.

Knjiznica IBS gradi tudi lastno zbirko informacijskih virov, in sicer zbirko diplomskih in zbirko magistrskih
nalog Studentov, ki trenutno Se nista vkljuceni v sistem ReVIS, do katerega se v letu 2024 ureja dostop,
vkljuéeni pa sta v sistem COBISS. Zbirka u¢nega gradiva je vkljuéena v COBISS in Digitalno knjiznico
Slovenije (dLib.si).
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KnjiZnica je odprta po dogovoru vsak delovnik od 8.00 do 16.30 ure. Po dogovoru je moZen dostop tudi
izven navedenega delovnika. Prav tako deluje tudi medknjizniéna izposoja. Knjiznica je polnopravna
¢lanica sistema COBISS-u.

4.4.3. Strokovna pomo¢ zaposlenih v knjiznici

V Studijskem letu 2023/2024 je bila za izvajanje knjiznicne dejavnosti angazirana ena oseba z
bibliotekarskim izpitom, ki je v Studijskem letu 2023/2024 uspesno opravila preizkus znanja za
pridobitev dovoljenja za vzajemno katalogizacijo tipa A.

Studenti imajo za preverjanje plagiatorstva zaklju¢nih nalog na razpolago program PLAG.si, pri uporabi
katerega jim po potrebi nudijo pomoc in podporo v Knjiznici IBS.

4.4.4. Razvoj knjizni¢ne dejavnosti
KnjiZnica IBS je bila vzpostavljena v letu 2008 in je polnopravna ¢lanica sistema COBISS.

Knjiznica IBS se je v Studijskem letu 2023/2024 redno vkljuc¢evala v posodobitve obstojecih storitev
COBISS, in sicer v redno posodabljanje in nadgradnjo COBISS3/Katalogizacija, zaradi uvajanja novih
funkcionalnosti IZUM-a, ki so se izvajale v studijskem letu 2023/2024 kot na primer prenovljeni vnosi,
novi zapisi za elektronske vire, izboljSana podpora normativni kontroli. Knjiznica pa se je vkljucevala
tudi v redno integracijo lokalnega sistema z novimi funkcionalnostmi COBISS+, redno nadgradnjo
sistema za obdelavo in opis e-gradiv ter redno nadgradnja COBISS Cat.

IBS Knjiznica si je v letu 2023/2024 prizadevala za vzpostavitev e-objav zakljuénih in magistrskih nalog
Studentov v ReVIS, vendar do zakljucka studijskega leta 2024 Se ni prejela odobritve vkljucitve s sistem
ReVIS.

V skladu z doseganjem strateskega cilja digitalizacije, se tudi knjiznica IBS prilagaja temu cilju, predvsem
s povecanjem dostopnosti digitalnega gradiva. Starejse gradivo, ki ni s podrocja studijskih programoyv,
je bilo v teku prenove knjiznice ustrezno arhivirano. V prihodnje je Zelja knjiznice IBS vkljuciti se v
konzorcij za dostop do podatkovnih zbirk ter e-virov.

4.5. ZaloZniska dejavnost

IBS izdaja spletno revijo IBS Porocevalec. Spletna revija IBS Porocevalec je namenjena domacim in tujim
znanstvenikom, raziskovalcem, strokovnjakom, Studentom in praktikom na podrocjih mednarodnega
poslovanja, trajnostnega razvoja, tujih jezikov in javne uprave. V Studijskem letu 2023/2024 je bilo
izdajanje IBS Porocevalca v mirovanju in ni bila izdana nobena izdaja.
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IBS je v okviru svoje zalozniske dejavnosti v Studijskem letu 2023/2024 izdala gradiva
akreditirane dejavnosti IBS kot tudi gradiva iz drugih podrocij.

Tabela 14: Pregled gradiv, izdanih v okviru zaloZniske dejavnosti IBS v Studijskem letu 2023/2024

Vrsta gradiva

Gradiva s podrocja akreditirane
dejavnosti IBS:

Elektronske publikacije
Diplomska dela

Magistrsko delo

Druga gradiva, izdana v okviru
zalozniske dejavnosti:
Monografska publikacija

Skupaj

Tipologija

2.05 — drugo ucno gradivo
2.11 —diplomsko delo
2.09 — magistrsko delo

2.05 — drugo ucno gradivo

St. izvodov

10

s podrocja
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5. Zagotavljanje kakovosti

5.1. Sistem zagotavljanja kakovosti

Dolgorocni in razvojni cilji IBS Ljubljana izhajajo iz Strateskega nacrta IBS za leto 2023 — 2028, ki je
podlaga za kratkorocne letne cilje v letnem Programu dela IBS.

5.2. Pregled realizacije kratkorocnih prednostnih ciljev ter izvedbenih nalog v letu 2023/2024

IBS je v Studijskem letu 2023/2024 posamezne operativne cilje, v okviru posameznih zaértanih
strateskih usmeritev, realizirala v celoti, nekatere delno, nekaterih pa ne. Studijsko leto 2023/2024 je
zaznamoval postopek podaljSanje akreditacije Sole in obeh Studijskih programov IBS, zaradi ¢esar je bila
izvedbena raven in posledi¢no realizacija posameznih strateskih ciljev mo¢no okrnjena in v primerjavi
s Studijskim letom 2022/2023 ni bilo vecjega napredka v smislu realizacije. V spodnjih preglednicah
sledi prikaz realizacije kratkorocnih prednostnih ciljev ter izvedbenih nalog za studijsko leto 2023/2024
po posameznih strateskih usmeritvah Strateskega nacrta IBS za leta 2023-2028.

Tabela 15: 1. Strateska usmeritev: Kakovost izvajanja in razvoj izobraZevalne dejavnosti

Operativni cilji Aktivnost Realizacija
1) Povecatiinteres za A. lzvedba on-line informativnih dni A. Realizirano
studij na IBS B. Priprava predstavitvenih vsebin za studij na prviin nadrugi = B. Realizirano
stopnji
2) Dvig A. Posodobitev spletne strani IBS Ljubljana A. Realizirano
prepoznavnosti IBS B. Komunicirati vizijo, poslanstvo in strategijo IBS z okoljem B. Realizirano
3) lIzvajanje Studija na A. Spremljanje prenovljenega Akcijskega nacrta za digitalno A. Realizirano
daljavo izobrazevanje
B. Vkljucevanje e-gradiv v izobraZzevanje B. Realizirano
C. lzvedba usposabljanja za visokoSolske pedagoske delavce
za izvajanje pouka v e-ucilnici C. Realizirano
4) Povecanje A. lzvajanje tutorskega sistema A. Realizirano
uspesnosti B. Sprotno spremljanje opravljanja obveznosti Studentov B. Realizirano
Studentov
5) Intenzivnejse A. Sodelovanje IBS Ljubljana z organizacijami na podrocju A. Realizirano
sodelovanje IBS z gospodarstva in negospodarstva.
okoljem B. Definirati poslovna okolja oz. potencialne delodajalce, v B. Delno realizirano
katerih so zaposljivi diplomanti IBS.
6) Prenova knjizni¢ne A. Celovita prenova knjiznice IBS. A. Realizirano
dejavnosti
7) Prenova uc¢nih A. Posodobiti u¢na gradiva za vse u¢ne nacrte. A. Realizirano
gradiv
8) Aturiranje objav A. Revizija objavljenih gradiv in dokumentov na spletni strani |~ A.  Realizirano
na spletni strani in azuriranje le-teh.
IBS
9) Izboljsati proces A. Vkljuciti vse deleznike v proces samoevalvacije, vklju¢no z A. Delno realizirano

samoevalvacije

diplomanti in podjet;ji

41


mailto:info@ibs.si

Tabela 16: 2 Strateska usmeritev: Siritev mednarodnega sodelovanja in povezovanja (internacionalizacija)

Operativni cilji Aktivnost Realizacija
1) Vzpostavitev A. Spodbujanje h kratkoro¢nim mobilnostim vseh deleznikov A. Nerealizirano
mobilnosti B. Informiranje vseh deleZnikov o moznih mobilnostih

B. Nerealizirano
2)  Dvigniti stopnjo A. VkljuCevati tuje predavatelje v izobraZevalni proces A. Realizirano
internacionalizacij
e
3) Vzpostavitev A. Vkljucitev IBS Ljubljana v vsaj en projekt A. Nerealizirano
projektnega
sodelovanja

Tabela 17: 3. Strateska usmeritev: Krepitev projektne in znanstveno-raziskovalne dejavnosti

Operativni cilji Aktivnost Realizacija

1) Spodbujanje A. lzvajanje znanstveno-raziskovalnih projektov/aktivnosti A. Nerealizirano
raziskovanja B. Znanstvene objave v revijah iz seznama ARRS

B. Nerealizirano

2) Povecati A. lzdaja strokovne revije A. Nerealizirano
publicisti¢no
dejavnost

3)  Vkljucitev A. lzvajanje aktivnosti za vklju¢evanje Studentov v A. Delno realizirano
Studentov v raziskovalno delo/raziskovalne projekte
znanstveno

raziskovalno
delo/projekte
4) Organizacija A. Povabiti mednarodne predavatelje z aktualno vsebino A. Nerealizirano
mednarodne on-
line konference

Tabela 18: 4. Strateska usmeritev: Zagotavljanje kakovosti in prizadevanja za odlicnost

Operativni cilji Aktivnost Realizacija

1) Krepitev sistema A. Analiza obstojecega stanja A. Realizirano
spremljanja in B. Zakljucek postopka akreditacije IBS Ljubljana — Sole in B. Nerealizirano
zagotavljanja programa Mednarodno poslovanje ter Mednarodno
kakovosti poslovanje in trajnostni razvoj

2) Povecati A. lzvesti vsaj eno izobraZevanje in usposabljanje zaposlenih A. Realizirano
zadovoljstvo
zaposlenih

3) Spremljanje A. Spremljanje in uposStevanje smernic NAKVIS A. Delno realizirano
smernic NAKVIS

4) Evalvacije A. lzvajanje evalvacij A. Realizirano

B. Upostevanje priporocil izvedenih evalvacij B. Realizirano
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Tabela 19: 5 .Strateska usmeritev: Trajnost poslovanja

Operativni cilji Aktivnost Realizacija

1) Digitalizacija A. Digitalizacija temeljnih in podpornih poslovnih procesov A. Realizirano
procesov

2) Prenova aktov A. Revizija internih aktov IBS in uskladite z veljavnimi predpisi = A. Realizirano

oz. sprejem novih internih aktov

3) Prenova A. Prenova obrazcev IBS A. Realizirano
dokumentacije

4) Prenova CGP A. Prenova predlog IBS A. Realizirano

5) Financ¢na A. Povecanje deleZa prihodka od Solnin A. Realizirano
stabilnost B. Vzpostaviti delez trznih storitev B. Realizirano

C. Pridobiti projektna sredstva C. Nerealizirano

Graf 5: Realizacija operativnih cilji po posameznih strateskih usmeritvah v Studijskem letu 2023/2024
14 13
12

10

n

N

4 4
3
2
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0 0 0 0
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1.StrateSka usmeritev: 2.StrateSka usmeritev: 3.StrateSka usmeritev: 4.StrateSka usmeritev: 5.StrateSka usmeritev:

Kakovost izvajanja in Siritev mednarodnega Krepitev projektne in Zagotavljanje Trajnost poslovanja
razvojizobrazevalne sodelovanjain znanstveno kakovostiin
dejavnosti povezovanja raziskovalne prizadevanja za
(internacionalizacija) dejavnosti odli¢nost
m Stevilo realiziranih ciljev m Stevilo delno realiziranih ciljev m Stevilo neraliziranih ciljev

5.3. Sklepne ugotovitve
Na podlagi izvedenih aktivnosti v studijskem letu 2023/2024 lahko ocenimo naslednje:

a. Kakovost izvajanja in razvoj izobrazevalne dejavnosti: Vecina aktivnosti, povezanih s kakovostjo
izobraZevalnega procesa, promocijo Studija, digitalizacijo pouka in podporo Studentom (tutorstvo,
e-gradiva, prenova ucnih gradiv in knjiZnice), je bila realizirana v celoti. Delno so bili realizirani cilji,
povezani s sodelovanjem z okoljem in vklju¢evanjem deleznikov v proces samoevalvacije. Na
splosno je bilo doseZeno visoko Stevilo operativnih ciljev, kar kaze na ucinkovito izvajanje notranjih
procesov in podpornih mehanizmov za Studente.

b. Siritev mednarodnega sodelovanja (internacionalizacija): Cilji, povezani z vzpostavitvijo mobilnosti
in projektnega sodelovanja, niso bili realizirani, medtem ko je bila uspe$na vkljucitev tujih
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predavateljev v izobrazevalni proces. Internacionalizacija je na zaCetnem nivoju, vendar obstaja
prostor za intenzivnejSe vkljuevanje studentov in sodelavcev v mednarodne aktivnosti.

c. Krepitev projektne in znanstveno-raziskovalne dejavnosti: Realizacija projektnih in raziskovalnih
aktivnosti je bila omejena, zlasti v okviru izvedbe raziskovalnih projektov, publikacij, izdaje
strokovne revije in mednarodne konference. Delno so bili vklju€eni Studenti v raziskovalno delo.
Rezultati kazejo, da podroéje znanstveno-raziskovalne dejavnosti predstavlja izziv in podrocje za
nadaljnji razvoj.

d. Zagotavljanje kakovosti in prizadevanja za odli¢nost: Vecina aktivnosti je bila realizirana, vklju¢no z
analizami, izobrazevanjem zaposlenih in evalvacijami. Delno je bila realizirana naloga spremljanja
smernic NAKVIS, medtem ko zakljuéek postopka akreditacije ni bil izveden. Sistem spremljanja
kakovosti je delujo¢, a zahteva nadaljnje ukrepanje za dokoncanje klju¢nih procesov.

e. Trajnost poslovanja: Vecina ciljev, povezanih s procesi, digitalizacijo, prenovo aktov, dokumentacije
in CGP, je bila realizirana. Financ¢na stabilnost je bila delno doseZena (pridobitev projektnih sredstev
ni bila realizirana), kar kaZe na potrebo po nadaljnjem razvoju projektnega financiranja.

IBS je v Studijskem letu 2023/2024 uspesno realizirala ve¢ino operativnih ciljev, predvsem na podrodju
izobraZevalnega procesa, digitalizacije in trajnostnega poslovanja. Najvecje izzive predstavljajo
podrocja internacionalizacije, projektnega sodelovanja ter znanstveno-raziskovalne dejavnosti, kjer je
bila realizacija delna ali ni bila izvedena. Navedena podrocja so zaznana kot podrocja za izboljsave, ki
bodo klju¢na za doseganje dolgorocnih strateskih ciljev zavoda.
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B. SAMOEVALVACIJA VISOKOSOLSKEGA STROKOVNEGA STUDIJSKEGA PROGRAMA

MEDNARODNO POSLOVANIJE

1. Skupni podatki studijskega programa Mednarodno poslovanje

Tabela 20: Skupni podatki Studijskega programa Mednarodno poslovanje (VS) v Studijskem letu 2023/2024

Ime visokosolskega zavoda:

IBS Mednarodna poslovna Sola Ljubljana

Sifra raziskovalne organizacije:

2971

Ulica in hisna stevilka:

Dunajska cesta 158

Postna sStevilka in posta:

1000 Ljubljana

Telefon:

051 850 800

Elektronski naslov:

info@ibs.si

Spletna stran:

https://www.ibs.si/sl

Podrodja, za katera je visokoSolski zavod
akreditiran:

Poslovne in upravne vede; mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj.

Discipline, za katere je visokoSolski zavod
akreditiran:

Druzboslovne vede.

Lokacije izvajanja Studijskega programa:

Dunajska cesta 158, Ljubljana
Na daljavo
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2. Splosni podatki Studijskega programa Mednarodno poslovanje

Ime Studijskega programa:

| Mednarodno poslovanje |

Ime Studijskega programa v angles¢ini:

I International Business |

Vrsta Studijskega programa:

| visokosolski strokovni |

Stopnja studijskega programa:

| prva |

Trajanje Studijskega programa:
| 3 leta |

Nacin izvajanja studijskega programa:

| izredni |

Obseg obveznosti Studijskega programa:
|180 ECTS |

Izbirnost Studijskega programa po ECTS:
|20 ECTS |

Clenitev $tudijskega programa:

Smer Mednarodno poslovanje s trajnostnim razvojem
Smer Mednarodno poslovanje in javna uprava

Sme Mednarodno poslovanje s tujimi jeziki

Opredelitev Studijskega programa po klasifikaciji KLASIUS:

KLASIUS-SRV: [16203] VisokoSolsko strokovno izobraZzevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva

bolonjska stopnja)
KLASIUS-P-16: [0413] Poslovanje in upravljanje, menedZzment

Znanstvene discipline po klasifikacija FRASCATI:

| druzbene vede |

Umetniske discipline:
L/ |
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Razvrstitev v SOK, EOK in EOVK:

SOK: 7. raven
EOK: 6. raven
EOVK: Prva stopnja

Strokovni, znanstveni ali umetniski naslov:

Zenska oblika: diplomantka mednarodnega poslovanja (VS)
moska oblika: diplomant mednarodnega poslovanja (VS)

okrajsava: dipl. med. posl. (VS)

Poimenovanje strokovnih, znanstvenih ali umetniskih naslovov v angleskem jeziku:

Zenska oblika: Graduate in International Business
moska oblika: Graduate in International Business
okrajsava: B.A. in Int. Bus.
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3. Sestava in vsebina Studijskega program

3.1.Sestava in vsebina Studijskega programa

Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem - 1 letnik Mednarodno poslovanje (VS):

Tabela 21: Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem — 1. letnik — dodiplomski — Mednarodno poslovanje

Semester Sifra

1,2 B-1- BE
1,2 B-1- BO

1 B-1- SMIC
1,2 B-1-EN

1 B-1- BD

2 B-1-IL

2 B-1-BIT
1,2 B-1- SM

Skupaj obvezni predmeti

Skupaj izbirni predmeti

Predmeti

Ekonomika poslovanja
Organizacija poslovanja
Strateski management
mednarodnega podjetja
Anglescina B2

Poslovna dokumentacija
Gospodarsko pravo in
pravo EU

Poslovna informatika

Trajnostni menedZment
mednarodnega podjetja

Skupaj obvezni in izbirni predmeti

Kontaktne ure

140
140

70

140
70

70

70

140

840

Samostojno delo

140
160

70

140
70

70

70

140

860

Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem - 2 letnik Mednarodno poslovanje (VS):

Tabela 22: Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem — 2. letnik — dodiplomski — Mednarodno poslovanje

Semester Sifra

3 B-2- BS
B-2- AF

4 B-2- PA

3,4 B-2- ELB

4 B-2- ESD

3,4 p-2

3,4 B-2-IM

3,4 B-E

3,4 B-E

Skupaj obvezni predmeti

Skupaj izbirni predmeti

Predmet

Poslovna statistika
Racunovodstvo in finance
Slovenska javna uprava in
institucije Evropske unije
Okoljevarstveno pravo in
poslovanje

Ekonomika trajnostnega
razvoja

Prakti¢no izobrazevanje
Mednarodni marketing
Izbirni predmet

Izbirni predmet

Skupaj obvezni in izbirni predmeti

Kontaktne ure

70
70

70

140

70

140
70

70

560

140

Samostojno delo

70
70

70

140

70

200
140
70
70
760

140

Ure skupaj

280
300

140

280

140

140

140

280

1700

0
1700

Ure

skupaj

140
140

140

280

140

200
280
140
140
1320

280
1600

ECTS

10
10

5

10

10

60

60

ECTS

10

10
10

50

10
60
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Tabela 23: Izbirni predmeti — 2. letnik — dodiplomski — Mednarodno poslovanje

Sifra Predmet
B-E- IBE Mednarodna poslovna etika
B-E- SBV Trajnostno poslovanje kot vrednota
B-E- CEN Kultura evropskih narodov
B-E- FR2 Francoscina
B-E-IT2 Italijanscina
B-E- CAC Sodobne anglofonske kulture v svetu

Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem - 3 letnik Mednarodno poslovanje (VS):

Tabela 24: Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem — 3. letnik — dodiplomski — Mednarodno poslovanje

Semester Sifra Predmet
5,6 B-3-1B Mednarodno poslovanje
5,6 B-3-HRM MenedZment ¢loveskih
virov
B-3-EN Poslovni angleski jezik
B-3- IBNE Mednarodno poslovanje
in naravno okolje
5,6 P-3 Prakti¢no izobrazevanje
5,6 B-E Izbirni predmet
5,6 B-E Izbirni predmet
B-3-T Zaklju¢no delo —

diplomsko delo
Skupaj obvezni predmeti
Skupaj izbirni predmeti
Skupaj obvezni in izbirni predmeti

Kontaktn

e ure

Kontaktne ure

140
140

70
70

70
70

420
140

Tabela 25: Izbirni predmeti 3. letnik — dodiplomski — Mednarodno poslovanje

Sifra Predmet
B-E- IBE Mednarodna poslovna etika
B-E- SBV Trajnostno poslovanje kot vrednota
B-E- CEN Kultura evropskih narodov
B-E- FR2 Francoscina
B-E-IT2 Italijanscina
B-E- CAC Sodobne anglofonske kulture v svetu

Kontaktn

70

70
70
70
70

70

eure

70

70
70
70
70

70

Samostojno

delo

70

70
70
70
70

70

Samostojno

delo

140
140

70
70

200

70

70
200

820
140

Samostojno

delo

70

70
70
70
70

70

Ure
skupaj

140

140
140
140
140

140

Ure skupaj

280
280

140
140

200

140

140
200

1240
280
1520

Ure
skupaj

140

140
140
140
140

140

ECTS

(SO, RO, RO, R, BN, |

ECTS

10
10

10

10

50
10
60

v 0 L L L n;
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3.2. Konsistentnost in vsebinska povezanost posameznih predmetov in u¢nih naértov ter

Studijskega programa kot celote

Uc¢ni nacrti za vse predmete Studijskega programa so javno objavljeni in dostopni na spleti strani IBS,

Studentom pa so dostopni tudi na e-oglasni deski Sole in v Referatu. Povezava do uc¢nih nacértov: ucni
nacrti-Syllabus-1-VS-BA

3.3. Povezanost ciljev, kompetenc oz. ucnih izidov, dolocenih v u¢nih nacrtih, s cilji in

kompetencami Studijskega programa in z njegovo vsebino glede na vrsto in stopnjo Studija

Temeljni cilj Studijskega programa Mednarodno poslovanje je izobraziti oziroma usposobiti Studente za

izvajanje strokovnih in vodstvenih nalog v razlicnih organizacijskih sistemih, v podjetjih in ustanovah

izven gospodarstva, ki se vklju¢ujejo v mednarodno sodelovanje. Studenti v programu pridobijo poleg

temeljnih strokovno-teoreti¢nih znanj s podroc¢ja poslovnih ved tudi prakti¢no uporabno znanje za delo

v mednarodnem poslovanju in razvijejo kompetence za samostojno nacrtovanje, organiziranje,

izvajanje in spremljanje dela. Poudarek je na podrodju trajnostnega razvoja. Ucni izidi studentov so

vezani na doseganje omenjenih ciljev in se preverjajo v skladu z uénimi nacrti in s Pravilnikom o

preverjanju in ocenjevanju znanja na IBS Mednarodni poslovni Soli Ljubljana.

Splosne kompetence oz. ucni izidi, ki se s programom pridobijo:

sposobnost razumevanja organizacije in poslovanja domacih in tujih podjetij in negospodarskih
organizacij,

razumevanje in zavezanost zakonom, vrednotam in poslovni etiki, zavedanje in sprejemanje
odgovornosti v globalnem trajnostnem razvoju,

sposobnost razvijanja komunikacijskih in socialnih kompetenc,

razumevanje tujih kultur in razliénih poslovnih situacij, ki se pojavljajo pri poslovanju s tujci
(razvijanje interkulturne kompetence),

obvladovanje razlicnih nacinov komuniciranja v poslovnih okoljih z razli¢nimi kulturami,
sposobnost in spretnost za timsko delo,

sposobnost uporabe kvantitativnih in kvalitativnih raziskovalnih metod in postopkov na
poslovnem podrocju, sposobnost zbiranja informacij in izvajanja zaklju¢kov na metodicen
nacin,

sposobnost avtonomne kriti¢ne in analiticne presoje, kreativnega razmisljanja in odlocanja na
poslovnem podrodju,

sposobnost uporabe teoreti¢nih znanj v praksi mednarodnega poslovanja,

sposobnost analize in sinteze, predvidevanja resitev in posledic,

razumevanje pomena vsezivljenjskega ucenja in spretnost samostojnega pridobivanja novih
znanj.
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Z doseganjem ciljev Studijskega programa bodo Studenti razvili naslednje predmetno-specificne
kompetence:
— sposobnost razumevanja glavnih znacilnosti mednarodnega poslovanja in sposobnost
ovrednotenja,
— vpliva narascajocCe internacionalizacije in globalizacije na poslovno politiko in na lastno delo,
— sposobnost razumevanja kulturnih razlik in razlik v nainu poslovanja s tujimi partnerji,
— sposobnost kriticne analize in reSevanja konkretnih strokovnih problemov na podrodju
mednarodnega poslovanja,
— interdisciplinarna uporaba temeljnih znanj s podrocja poslovanja in ostalih ved, pomembnih
pri mednarodnem poslovanju in pri izvajanju dela na nacionalni ravni,
— sposobnost vrednotenja poslovnih informacij in njihovega umeséanja v kontekst
mednarodnega poslovanja,
— sposobnost ustnega in pisnega komuniciranja v tujih jezikih,
— uporaba informacijsko-komunikacijske tehnologije, vklju¢no z racunalnisko podporo,
— spostovanje raznolikosti in multikulturnosti, sposobnost sodelovanja v interdisciplinarnih
skupinah,
— etina zavezanost — sposobnost zavedanja in sprejemanja odgovornosti v globalnem,
trajnostnem razvoju.

3.4. Vkljuevanje Studentov v znanstveno, strokovno, raziskovalno oz. umetnisko delo, povezano
s Studijskim programom

Znanstveno, strokovno oz. raziskovalno delo na IBS v okviru Studijskega programa Mednarodno
poslovanje je tesno povezano s podro¢jem poslovnih in upravnih ved ter disciplino mednarodnega
poslovanja. V okviru Studijskega programa je mozno vkljuevanje Studentov v interdisciplinarne
raziskave, ki povezujejo mednarodno poslovanje s sorodnimi disciplinami, kot so ekonomija, pravo,
informatika in druZboslovje, kar omogoca celovit vpogled v kompleksnost mednarodnega poslovnega
okolja s poudarkom na trajnostnem razvoju.

Znanstveno, strokovno oz. raziskovalno delo je Studentov je osredotoceno na temeljna nacela in
osnovne koncepte discipline. Studenti se uvajajo v osnovne strokovne, znanstvene oz. raziskovalne
metode in pristope s poudarkom na razumevanju prakti¢nih vidikov discipline in pripravi na vstop v
delovno okolje.

Studijski program Mednarodno poslovanje omogoca $tudentom, da se vkljuéujejo v znanstveno,
strokovno oz. raziskovalno delo, povezano s Studijskim programom ali preko seminarske/projektne
naloge v povezavi z delovnim okoljem ali/in preko temeljne, aplikativne ali razvojne raziskovalne naloge.
Raziskovalne aktivnosti studentov (npr. Studije primerov, interni raziskovalni projekti, analize trga, ipd.)
prispevajo k razvoju teoreticnega in prakticnega znanja, ki je neposredno povezano z ucnimi izidi
programa. Delo Studentov se ovrednoti in oceni skladno s u¢nim nacrtom ucne enote, v okviru katere
opravljajo delo.
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V Studijskem letu 2023/2024 je bilo vkljuevanje studentov v znanstveno, strokovno oz. raziskovalno
delo omogoceno v primeru, ko so to zagotovili visokoSolski ucitelji sami v okviru njihovega strokovnega
oz. znanstvenega dela.

3.5. Vrstni red predmetov oziroma razporejenost predmetov po semestrih in letnikih

Predmeti studijskega programa Mednarodno poslovanje se izvajajo v skladu z urnikom posameznega
Studijskega leta. Predmeti, ki imajo v predmetniku Studijskega programa naveden en sam semester, se
izvajajo v predvidenem semestru, predmeti, kjer sta navedena dva semestra, pa imajo opcijo
fleksibilnega izvajanja in se izvajajo v skladu z urnikom v enem ali drugem semestru letnika, in ne v
obeh semestrih letnika.

Glede izbirnih predmetov velja, da Studenti v 2. letniku izberejo 2 izbirna predmeta iz nabora izbirnih
predmetov v predmetniku Studijskega programa in v 3. letniku 2 izbirna predmeta iz nabora izbirnih
predmetov v predmetniku Studijskega programa. Pri izbiri predmetov v 3. letniku velja omejitey, in
sicer da Student v 3. letniku ne sme izbrati predmetov, ki jih je Ze izbral v 2. letniku.

3.6. Spreminjanje in posodabljanje programa

IBS spodbuja nosilce predmetov na Studijskem programu Mednarodno poslovanje k posodabljanju
uénih naértov in spremlja izvajanje $tudijskega programa z anketiranjem razli¢nih deleznikov. Studijski
program se je v pedagoskem procesu posodabljal in spreminjal ob upoStevanju razvoja Studijskih,
znanstvenih, strokovnih, raziskovalnih podrocjih disciplin, vendar pa to ni odrazeno pri vsebinskih
posodobitvah uénih naértov in samega Studijskega programa v studijskem letu 2023/2024. IBS spremlja
izvajanje Studijskega programa z anketiranjem razlicnih deleznikov, z anketiranjem Studentov in
visokoSolskih uciteljev.
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4. Umescenost programa

Studijski program Mednarodno poslovanje se po imenu, namenu in vsebini umes€a v aktualno
epistemicno konjunkturo podrocja poslovnih in upravnih ved ter discipline mednarodnega poslovanja.
Studijski program izhaja iz sodobnih trendov globalizacije, digitalne transformacije, trajnostnega
razvoja, internacionalizacije poslovnih procesov in globalnih verig vrednosti, kar je razvidno iz u¢nih
nacrtov temeljnih predmetov, kot so Mednarodno poslovanje, Mednarodni marketing, Trajnostni
menedZzment mednarodnega podjetja, Mednarodno poslovanje in naravno okolje, Strateski
management mednarodnega podjetja, Poslovna dokumentacija, Poslovna statistika ipd.. Predmeti
sistemati¢no obravnavajo razvoj stroke, od razumevanja dinamicnih globalnih trgov do uporabe
sodobnih analiticnih orodij in tehnoloskih resitev, ki so postale klju¢ni del globalnega poslovanja.

Studijski program Mednarodno poslovanje se skladno s trendi interdisciplinarnosti umes¢a tudi na
presecis¢e sorodnih podrocij, kot so ekonomija, informatika in pravo ter se povezuje z drugimi
disciplinami kot tudi vsebinami s podrocja medkulturne komunikacije, etike, trajnostnega upravljanja,
ipd., kar odraza razvoj sodobne poslovne prakse in usmerjenost na mednarodni prostor v poudarku na
trajnostnem razvoju, ki zahteva SirSe kompetence in razumevanje kompleksnih globalnih kontekstov. S
tem Studijski program Mednarodno poslovanje sledi aktualnim smernicam stroke, ki poudarjajo
nujnost kombinacije ekonomskih, pravnih, tehnoloskih in komunikacijskih znanj ter razvoj kompetenc

za delovanje v negotovem, hitro spreminjajo¢em se globalnem okolju, usmerjenim v trajnostni razvoj.
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5. Povezanost sStudijskega programa z okoljem
5.1. Analize potreb zaposlovalnega okolja

Rezultati raziskave Poklicni barometer 2024 Zavoda RS za zaposlovanje Y/, kaZzejo, da se na trgu dela
pojavlja povprasevanje po profilih, ki jih vsebinsko pokriva Studijski program Mednarodno poslovanje.
Poklici, navedeni kot primanjkljaj ali kot poklici v ravnovesju, vkljuéujejo kompetenéne zahteve, ki so
skladne s klju¢nimi u¢nimi izidi programa, med njimi razumevanje mednarodnega poslovnega okolja,
sposobnost upravljanja poslovnih procesov v globalnih verigah, digitalna in analititna pismenost,
poznavanje ekonomskih in pravnih okvirov mednarodnega trga ter medkulturna komunikacijska
zmoznost. U¢ni izidi programa sistemati¢no razvijajo ravno tiste kompetence, ki jih delodajalci v
raziskavi izpostavljajo kot vse bolj pomembne: sposobnost samostojnega resSevanja poslovnih
problemov, obvladovanje digitalnih orodij in podatkovnih analiz, razumevanje mednarodnih trgoy,
uporaba znanj s podrocja marketinga, financ, prava ter sposobnost dela v mednarodno heterogenih
timih. Na tej podlagi IBS utemeljeno ocenjuje, da so diplomanti IBS prepoznani kot potrebni in zaposljivi
v poklicih, opredeljenih kot primanjkljaj ali kot poklici v ravnovesju. To kaZze, da je program ustrezno
zasnovan in odziven na epistemicno ter strokovno konjunkturo svojega podrocja, saj razvija znanja in
spretnosti, ki jih zaposlovalci aktivno iScejo na trgu dela.

5.2. Razmere za prakti¢no izobraZevanje studentov

Studijski program Mednarodno poslovanje vklju¢uje obvezno prakti¢no izobrazevanje studentov, ki je
nacrtovano kot integralni del uénega nacrta Prakticno izobrazZevanje Studijskega programa Mednarodno
poslovanje.

Prakti¢no izobraZevanje poteka v drugem letniku Studijskega programa v obsegu 200 ur in v tretjem
letniku Studijskega programa v obsegu 200 ur. Praksa v mentorski organizaciji poteka na podlagi
individualnega programa, ki ga pripravijo mentorji in na podlagi posameznega dela programa. Pri
prakticnem izobraZevanju se Studenti usposobijo za razumevanje prakticne organizacije dela in
poslovanja, za povezovanje teorije s prakso in za vzdrZzevanje dobrih medsebojnih odnosov v podjetju.
V okviru prakti¢énega izobraZevanja se seznanijo z organizacijskimi, vodstvenimi, strokovnimi in drugimi
deli v organizaciji, z urejanjem dokumentacije pod nadzorom mentorja. Student z delovnimi izku$njami
pa lahko zaprosi za priznavanje prakticnega izobraZevanja v delovhem okolju.

Prakti¢no izobraZevanje obsega priprave na prakticno izobrazevanje, iskanje mentorske organizacije za
opravljanje prakticnega izobraZevanja in dogovor o tem, opravljanje prakticnega izobraZevanja v
mentorski organizaciji po u¢nem nacrtu in predmetniku programa, porocilo Studenta o prakticnem
izobraZevaniju, ki zajema poleg podatkov o Studentu in mentorski organizaciji, evidence opravljenega
prakticnega izobraZevanja, pregleda poteka prakticnega izobraZevanja ter refleksije Studenta o

7 vir:https://www.ess.gov.si/partneriji/trg-dela/poklicni-barometer/
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praktiCnem izobraZevanju tudi opisno oceno mentorja v organizaciji, seminarsko nalogo Studenta in
oceno podroénega mentorja na IBS.

Za vse udelezence prakti¢nega izobraZevanja se izvaja evalvacija. Kakovost prakse ocenjujejo Studentje,
mentorji in koordinator prakti¢nega izobraZevanja, in sicer Student izpolni vprasalnik o prakti¢cnem
izobrazevanju v delovnem okolju, mentor iz mentorske organizacije in delodajalec izpolnita vprasalnik
zadovoljstva, koordinator prakticnega izobrazevanja ocenjuje porocilo prakticnega izobrazevanja in
rezultate anket.

Velik delez studentov IBS je ze zaposlenih v rednem delovnem razmerju ali v drugem pogodbenem
razmerju, kar pomeni, da 7e posedujejo prakti¢ne izku$nje. Studenti zato pogosto zaprosijo za
priznavanje teh pridobljenih kompetenc v okviru Studijskega programa, kar se uposteva v skladu z
internim pravilnikom o priznavanju predhodnega znanja in prakti¢nih izkuSenj v povezavi z uénim
nacrtom za Prakti¢no izobraZevanje.

V Studijskem letu 2023/2024 so imeli obveznost opraviti prakti¢no izobrazevanje v okviru studijskega
programa Mednarodno poslovanje 4 Studenti. Vsi Studenti so zaprosili za priznanje prakticnega
izobraZzevanja. Vloge vseh Studentov so bil reSene pozitivno, zaradi ¢esar IBS ni izvedel evalvacije z
deleZniki prakti¢nega izobraZevanja.
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6. lzvajanje Studijskega programa
6.1. Predvideni nacini in oblike izvajanja Studijskega programa

Studijski program Mednarodno poslovanje se izvaja kot izredni $tudij in je na voljo $tudentom kot
klasi¢en Studij v predavalnici, kot studij na daljavo, izveden v Zivo preko MS Teams ali kot kombinirana
oblika, in sicer kot kombinacija predavanj v udilnici in na daljavo v Zivo preko MS Teams. Za izvajanje
Studija na daljavo IBS razpolaga z informacijsko tehnologijo, ki omogoca studij na daljavo in hibriden
nacin Studija v predavalnici in na daljavo. Zaradi moZnosti izrednega Studija in kombiniranega Studija je
program dobro prilagojen Studentom, ki imajo sluzbene obveznosti ali druge ¢asovne omejitve.

6.2. Urniki, govorilne ure in dostopnost visokoSolskih uciteljev in sodelavcem Studentom

VisokoSolski ucitelji so dostopni studentom preko vnaprej dolo¢enih urnikov, govorilnih ur in drugih
komunikacijskih kanalov. Predavanja so nacrtovana in razporejena, v skladu z u¢nim nacrtom ucne
enote, ob upostevanju potreb Studentov, vklju¢no z zaposlenimi ali mednarodnimi Studenti, zaradi
Cesar se predavanja izvajajo praviloma v popoldanskem ¢asu od ponedeljka do petka. Urniki in izpitni
roki so objavljeni na e-oglasni deski IBS, do katere imajo dostop vsi vpisani Studenti, kar omogoca
Studentom ucinkovito nacdrtovanje Studija in stalni dostop do potrebnih informacij in podpore. Vsak
visokosolski ucitelj ima doloc¢ene govorilne ure, ki so kombinacija osebnih posvetov v prostorih IBS in/ali
spletnih posvetov preko MS Teams in drugih komunikacijskih kanalov, kar omogoca fleksibilnost in
dostopnost za vse Studente, ne glede na njihove sluzbene ali druge ¢asovne omejitve in obveznosti.

Studentom so na voljo tudi administrativni sodelavci, ki podpirajo $tudente pri razli¢nih prijavah,
urejanju dokumentacije, razlicnih vprasanjih, vezanih na studijski proces, vlaganju prosenj in vlog ter
pri vseh drugih Studijskih aktivnostih. S tem se zagotavlja celovita podpora in odzivnost na potrebe
Studentov.

6.3. Studijska gradiva in njihova prilagojenost nag¢inom in oblikam pouc&evanja ter potrebam
Studentov

Studijska gradiva na IBS so zasnovana tako, da podpirajo razlicne oblike poucevanja (predavanja v
ucilnici, studij na daljavo, kombinirana oblika) in razlicne Studijske potrebe Studentov. Gradiva
vkljuCujejo ucbenike, u¢na gradiva, znanstvene in strokovne ¢lanke, Studije primerov, prezentacije,
delovne liste in druge digitalne vsebine, kar omogoca Studentom razlicen dostop do vsebin glede na
njihov nacin uéenja. VisokoSolski uditelji digitalna Studijska gradiva naloZijo v spletno ucilnico predmeta,
sama gradiva pa so strukturirano tako, da omogocajo tudi samostojno ucenje, poglobljeno raziskovanje
in pripravo na prakti¢ne naloge ter projekte, kar podpira ucni proces v skladu z naceli aktivnega ucenja.
Fizicna Studijska gradiva pa so Studentom na izposojo v knjiznici IBS. Na ta nacin IBS zagotavlja, da so
Studijska gradiva v celoti usklajena z oblikami poucevanja, podpirajo doseganje u¢nih izidov in ustrezajo
razlicnim potrebam Studentov.
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IBS je v studijskem letu 2023/2024 v knjiznici izvajala popolnitev obveznih izvodov $tudijskega gradiva
Studijskega programa Mednarodno poslovanje.

6.4. Materialne razmere, povezane z izvajanjem Studijskega programa

IBS zagotavlja ustrezne in akreditirane prostore za izvajanje visokoSolske dejavnosti, ki ustrezajo Stevilu
vpisanih Studentov in opravljanju vseh njenih dejavnosti s sodobno opremo za izvajanje hibridnega
nacina pedagoskega procesa.

V studijskem letu 2023/2024 je imela IBS akreditirane poslovne prostore za delovanje $ole na Dunajski
cesti 158 v Ljubljani, kjer so bili poleg predavalnic in ucilnic tudi prostori dekanata, referata in vpisne
pisarne, tajnistvo, knjiznica s citalnico in ucilnico. V prostorih je internetni dostop, moznost uporabe
multimedijskega zaslona (to je tabla, e-tabla, racunalnik z licen¢nimi aplikacijami Microsoft Office, s
kamero, mikrofonom in zvo¢nikom, s ¢imer je omogocena povezava na daljavo). Na lokaciji je mogoce
izvajanje Studija v Zivo in na daljavo.

Na poslovni lokaciji na Dunajski cesti 158 v Ljubljani ima IBS na voljo 15 razli¢no velikih predavalnic (od
16 m? do 554 m?). Predavalnice imajo internetni dostop, moznost uporabe projektorja in/ali
multimedijskega zaslona (to je tabla, e-tabla, racunalnik z licen¢nimi aplikacijami Microsoft Office, z
kamero in mikrofonom ter zvocnikom s ¢imer je omogocena povezava na daljavo), ozvocenje. Na tej
poslovni lokaciji je mogoce izvajanje Studija v Zivo ali v kombinaciji z hibridnim izvajanjem Studija.

IBS uporablja licenéno programsko opremo, Studentom so brezplac¢no na voljo orodja Office 365,
Studentom je na voljo Studentski informacijski sitem, preko katerega imajo vpogled v lasten e-indeks,
mozZnost prijave na izpit, moZnost odjave od izpita in druge storitve.

IBS v Studijskem letu 2023/2024 ni imela vpisanih Studentov s statusom posebnih potreb. V kolikor bi
bili na IBS vpisani Studenti s statusom posebnih potreb, bi IBS prilagodil Studij Studentu s posebnimi
potrebami. IBS razpolaga z IKT-opremo za hibridno izvajanje Studija in za izvajanje Studija na daljavo.
Prilagojeno izvajanje Studija in zagotavljanje prilagojenega Studijskega gradiva lahko IBS zagotavlja na
naslednje nacine, kot so: prilagojena uc¢na gradiva (avdio posnetki, podnapisi za video materiale ali
elektronske razlicice gradiv za uporabo z bralniki zaslona), dodatni ¢as za izpite, prilagajanje urnika
Studijskih obveznosti, da se uskladi z njihovimi osebnimi potrebami ali zdravstvenimi omejitvami,
osebno svetovanje in podpora, da se ugotovi, kateri prilagoditveni ukrepi so za njih najbolj primerni,
tehni¢no pomoc, kot so bralniki zaslona, govorne tehnologije ali podpora pri uporabi specializirane
opreme, razlicne oblike ocenjevanja.

Knjiznica IBS je registrirana v sistemu COBISS. KnjiZnica in je odprta po dogovoru vsak delovnik od 8.00
do 16.30 ure. Po dogovoru pa je mozZen dostop tudi izven navedenega delovnika.
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Knjiznica omogocajo naslednje storitve: izposoja knjiznicnega gradiva na dom in v Citalnico, vodenje
bibliografije raziskovalcev v sistemu COBISS, poizvedbe v bazah podatkov, informacije in pomo¢ pri
uporabi knjizni¢nih virov, dodeljevanje UDK, izpisi/analize SICRIS, ipd..

V pomoc¢ Studentom in visokoSolskim uciteljem je strokovna sodelavka, ki ima opravljen bibliotekarski
izpit.
Studenti imajo za preverjanje plagiatorstva zakljuénih nalog na razpolago program PLAG.si., pomo¢ in

podporo pri uporabi programa jim IBS nudi v knjiZnici IBS.

IBS je v Studijskem letu 2023/2024 zacel s postopkom pridobitve dostopa do ReVIS Repozitorija
samostojnih VSZ za objavo zaklju¢nih del.
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7. Zagotavljanje varovanja pravic deleznikov v studijskem procesu
7.1. Pogoji za vpis, prehode, priznavanja znanj in spretnosti, dokoncanje, ocenjevanje

Pogoji za vpis:

IBS obvesca deleznike o pogojih za vpis na Studijski program Mednarodno poslovanje preko spletne
strani IBS kot tudi neposredne komunikacije z delezniki (informativni dnevi, telefon, e-posta in drugi
komunikacijski kanali).

Kandidati za vpis v 1. letnik visokoSolskega strokovnega programa morajo imeti opravljen zakljucni izpit
po Stiriletnem ali petletnem strokovnem programu ali maturo oziroma poklicno maturo.

Pogoji za prehode:

Prehod med studijskimi programi je vpis v drugi ali visji letnik visokosSolskega Studijskega programa,
kadar gre za prenehanje izobrazevanja po prvem Studijskem programu in nadaljevanje Studija po
drugem Studijskem programu iste stopnje, ali vpis visokoSolskega diplomanta v nov Studijski program
na isti stopnji; vpis visjesolskega diplomanta v drugi letnik visokoSolskega Studijskega programa prve
stopnje. Prehodi so mogoci med Studijskimi programi, ki ob zakljucku Studija zagotavljajo pridobitev
primerljivih kompetenc oziroma uénih izidov; med katerimi se lahko po merilih za priznavanje znanja in
spretnosti, pridobljenih pred vpisom v program prizna vsaj polovica obveznosti po Evropskem
prenosnem kreditnem sistemu (v nadaljevanju: ECTS) iz prvega Studijskega programa, ki se nanasajo na
obvezne predmete drugega Studijskega programa.

Priznavanje znanj in spretnosti:

Znanja in spretnosti ugotavljajo, preverjajo in priznavajo pristojni organi na IBS. V postopku za
ugotavljanje, preverjanje in priznavanje pridobljenih znanj in spretnosti kandidata sodelujejo tudi
nosilci u¢nih enot na IBS. IBS kandidatom prizna znanja in spretnosti, ¢e ti po obsegu, vsebini in
zahtevnosti v celoti ali delno ustrezajo splosnim oz. predmetno-specificnim kompetencam, doloéenim
s Studijskim programom, v katerega se kandidati Zelijo vpisati ali so vanj vpisani. Znanja in spretnosti,
pridobljene pred vpisom in med Studijem na IBS, se priznajo kot opravljena Studijska obveznost v
Studijskem programu, v katerega se vpise kandidat. V kolikor znanja in spretnosti, pridobljene pred
vpisom in med Studijem na IBS, niso kreditno ovrednotene, jih je potrebno ustrezno kreditno
ovrednotiti glede na Merila za kreditno vrednotenje Studijskih programov po ECTS. Podlaga za
priznavanje znanj in spretnosti so potrdila ali druge listine, in sicer: javno veljavne listine (spricevala,
diplome), potrdila o opravljenem delu Studijskega programa ali opravljenih obveznosti v studijskem
programu, potrdila izvajalcev izobraZevanja in usposabljanja o uspeSno konfanem izobraZevanju,
spric¢evala ter druge listine, izdelki, storitve, projekti, objave in druga avtorska dela kandidatov, dokazila
o registriranih patentih, ustrezne reference o prakticnem usposabljanju in delovnih izkusnjah, znanja,
pridobljena s samoizobrazevanjem in priloznostnim uéenjem in druga dokazila/znanja, o katerih
presoja pristojni organ IBS.
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Pogoji za napredovanje v visji letnik:

Student napreduje v 2. letnik, ¢e zbere 45 ECTS iz 1. letnika. Za napredovanje v 3. letnik mora zbrati 45
ECTS iz 2. letnika in vsaj 50 ECTS iz 1. letnika. Izjemoma se pogojno lahko vpise kandidat, ki je bil dolgo
¢asa na zdravljenju, zaradi kroni¢ne bolezni, materinstva, ali drugih opravicljivih razlogov, in sicer v 2.
letnik, e zbere 20 ECTS iz 1. letnika, za napredovanje v 3. letnik mora zbrati 20 ECTS iz 2. letnika in imeti
vsaj 45 ECTS iz 1. letnika.

Pogoji za ponavljanje:

Student, ki ne opravi vseh obveznosti, ki so dolo¢ene s $tudijskim programom za vpis v vi§ji letnik, lahko
v ¢asu Studija enkrat ponavlja letnik. Student lahko ponavlja letnik, v katerem je bil prvi¢ vpisan v
tekoéem studijskem letu, ne glede na Stevilo opravljenih izpitov. Iz opravicljivih razlogov lahko Komisija
za Studijske zadeve Studentu, ki ne izpolnjuje pogojev glede obsega opravljenih studijskih obveznosti za
napredovanje, pravico do ponavljanja letnika pa je Ze izkoristil, podaljsa status Studenta.

Pogoji za dokoncanje Studija:
Za dokoncanje Studija mora Student opraviti Studijske obveznosti pri vseh predmetih 1., 2. in 3. letnika,
vkljuéno s strokovno prakso. Skupaj mora student zbrati 180 ECTS.

Pogoji za dokoncanje posameznih delov studijskega programa:
Studijski program ne vsebuje delov, ki jih je mogoce posamezno zakljuditi.

Ocenjevanje:

Oblike preverjanja in ocenjevanja znanja so dolocene s Studijskim programom in z u¢nimi nacrti in so
lahko naslednje: pisni izpit, ustni izpit, pisni in ustni izpit, kolokvij ali druge oblike preizkusa znanja,
nastop, aktivno sodelovanje na predavanjih in vajah, porocilo s strokovne prakse, seminarska naloga,
diplomsko delo in druga zaklju¢na dela oziroma naloge ter druge oblike preverjanja in ocenjevanja
znanja.

Za ocenjevanje, napredovanje v visji letnik, ponavljanje letnika, podaljSanje statusa, ipd. ima IBS
sprejeta pravila, ki so objavljena na spletni srani Sole (https://www.ibs.si/sl/strategic-docs) in na e-

oglasni deski Sole, do katere imajo dostop vsi vpisani Studenti. IBS ob zacetku Studijskega leta organizira
Uvodni dan, na katerem vsem vpisnim Studentom predstavi in jih seznani s pravili za ocenjevanje,
ponavljanje, vpis v visji letnik, pogoji za dokoncanje Studijskega programa ipd..

IBS omogoca Studentom svetovanje pred in med Studijem, pri cemer sodelujejo vsi visokosolski ucitelji.
V ta namen IBS izda tudi ustrezna gradiva in objave na spletni strani in/ali intranetu Sole — e-oglasni
deski. IBS poskrbi za pedagosko svetovanje, mentorstvo Studentom, tutorstvo Studentom in svetovanje
pri razvoju kariere.
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7.2. Avtonomija visokoSolskih uciteljev in sodelavcev

VisokoSolskim uciteljem in sodelavcem je omogoceno, da svobodno izraZajo svoja mnenja in ideje, da
lahko svobodno raziskujejo ter svobodno poucujejo brez neupravic¢enih zunanjih vplivov. Visokosolski
ucitelji imajo pravico in odgovornost sodelovati pri oblikovanju Studijskega programa in uénih nacrtov
(moZnost izbire u¢nih metod, gradiva in ocenjevalnih metod v skladu z internimi akti Sole). Prav tako
imajo avtonomijo pri izbiri raziskovalnih tem in metod ter sodelovanja v raziskovalnih projektih. Poleg
navedenega je visokoSolskim uciteljem in strokovnim sodelavcem omogoceno sodelovanje v
odlocevalskih procesih (organih in delovnih telesih Sole) in moZnost stalnega strokovnega razvoja
(udelezba na konferencah, seminarijih,...).

7.3. Obvescanje deleznikov

IBS obvesca deleznike o Studijskem programu Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj preko
spletne strani IBS, na kateri so objavljene informacije o akreditiranem Studijskem programu
Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj, potrjeni uéni nacrti studijskega programa Mednarodno
poslovanje in trajnostni razvoj, cenik ter drugi podatki in informacije, vezane na studijski program, poleg
spletne strani pa informira deleznike tudi v drugih oblikah, kot so na primer elektronska obvestila,
brosure, zborniki.

61


mailto:info@ibs.si

8. Zagotavljanje kakovosti studijskega programa

8.1. Zadovoljstvo studentov s Solo

Mnenja Studentov visokoSolskega strokovnega Studijskega programa Mednarodno poslovanje o Soli se
pridobi z anketiranjem S$tudentov s Studentsko anketo o Soli. IBS je v Studijskem letu 2023/2024
posredovala in delila anketni vprasalnik o zadovoljstvu Studentov s Solo preko e-oglasne deske. Od 43
vpisanih Studentov v visokosSolski strokovni Studijski program Mednarodno poslovanje se je na anketo
odzvalo 5 Studentov.

Tabela 26: Stevilo in dele? izvedenih anket o zadovoljstvu studentov s Solo glede na $tevilo vpisanih studentov v dodiplomski
Studijski program Mednarodno poslovanje

Studijsko leto Stevilo vpisanih studentov = Stevilo izvedenih anket Delez izvedenih anket
2023/2024 43 5 11%
2022/2023 25 5 16%
2021/2022 1 0 0%

a) Studenti so podali slede¢e mnenje:

Obvescanje:
Anketiranci so ocenili pravocasnost prejemanja informacije o studijskem procesu s 4,00 od 5,00.

Prostori in oprema:
Anketiranci so ocenili ustreznost prostorov za predavanja, vaje in druge oblike pedagoskega dela s 4,60
od 5,00.

Urnik:
Anketiranci so ocenili ustreznost razporeda ur za predavanja, konzultacije in druge oblik dela v dnevu
oz. tednu s 4,80 od 5,00.

Knjiznica:
Anketiranci so ocenili obseg in dostopnost literature, prostor, kjer lahko Studirajo in pomoc osebja s
4,60 od 5,00.

Svetovalna pomoc Studentom:
Anketiranci so ocenili svetovalno pomoc v zvezi s studijem (tutorstvo, karierno svetovanje, pomoc pri
zaposlitvi) s 4,80 od 5,00.

Mobilnost:
Na vprasanje, ali se Studenti Zelijo udeleziti Studija izmenjave v tujini, je 1 anketiranec odgovoril z »da«,
3 anketiranci so odgovorili z »ne«.

Izmenjava v tujini:
Anketiranci so za informiranost o moznostih sStudija v tujini podali oceno 4,00 od 5,00.
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Referat za Studentske zadeve:
Anketiranci so ocenili prijaznost osebja v Referatu za Studentske zadeve s 5,00 od 5,00 .

Anketiranci so strokovno usposobljenost osebja v Referatu za Studentske zadeve s 5,00 od 5,00.

Anketiranci so ocenili nudenje potrebnih informacij o spremembah urnikov, obrazcey, ipd. v Referatu
za Studentske zadeve s 5,00 od 5,00.

Izpolnitev pri¢akovanj v okviru dosedanjega Studija:
Anketiranci so ocenili, da jim je dosedaniji Studij na IBS izpolnil pricakovanja s 5,00 od 5,00.

Graf 6: Povprecje ocen studentov o Soli v okviru visokosolskega strokovnega studijskega programa Mednarodno poslovanje.

Izpolnitev pricakovanj
Referat-prijaznost osebja,...
Izmenjava v tujini -prijaznost,...

Svetovalna pomo¢ Studentom

Knjiznica

Unik

Prostoriin oprema

Obvescéanje

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00

b) Ugotovitve na podlagi analize Studentske ankete o Soli:

Rezultati ankete se gibljejo od 4,00 do 5,00. To kaZe na dobro organizacijo Sol in ucinkovito podporo
Studentom. NajniZja ocena v izvedeni anketi se odraZza na podrocju obvescanja, kar kazZe, da Studenti
zaznavajo moznosti izboljSav na podrocju pravoasnega, jasnega ali konsistentnega informiranja.
Studenti so zelo zadovoljni z infrastrukturo in opremo, kar vklju€uje predavalnice, IT-opremo in splo$ne
prostorske pogoje. Svetovalna pomoc¢ Studentom je prejela zelo visoko oceno, kar pomeni, da
$tudentom predstavlja pomemben in kakovosten vir podpore. Studenti zaznavajo knjiznico kot dobro
opremljeno in dostopno, z ustreznimi viri in podporo. Studenti so izjemno zadovoljni z dostopnostjo in
strokovnostjo svetovanja v okviru kariernega centra, tutorskega sistema in pomocjo pri zaposlovanju.
Na podrocju informiranja o moznih izmenjavah za Studij v tujini so vidne priloZnosti za izboljSave na
podrocju informiranja. Referat za Studijske zadeve je prejel najvisjo mozno oceno, kar kaze na izjemno
ucinkovitost, dostopnost, strokovnost in prijaznost administrativnega osebja. Prav tako so Studenti z
najvisjo mozno oceno ocenili, da Sola v celoti izpolnjuje ali celo presega pricakovanja Studentov, kar je
kljuéni indikator sploSnega zadovoljstva s Studijem.
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Zadovoljstvo Studentov je nadpovprecno, kar pomeni, da so Studenti zelo zadovoljni z delovanjem Sole,
Se posebej z referatom, svetovalnimi sluzbami, prostori in knjiznico. Podro¢ji z najve¢ mozZnosti za
izboljSavo ostajata obvescanje in informiranje glede izmenjav v tujini.

8.2. Zadovoljstvo Studentov s pedagoskim procesom

Mnenja Studentov visokoSolskega strokovnega Studijskega programa Mednarodno poslovanje o
pedagoskem delu se pridobi z anketiranjem Studentov s Studentsko anketo o pedagoskem delu. IBS je
v Studijskem letu 2023/2024 anketni vprasalnik o zadovoljstvu Studentov visokoSolskega strokovnega
Studijskega programa Mednarodno poslovanje s pedagoskim procesom posredovala in delila s Studenti
visokoSolskega strokovnega Studijskega programa Mednarodno poslovanje preko spletnih ucilnic in e-
oglasne deske. Od 43 vpisanih Studentov v visokoSolski strokovni Studijski program Mednarodno
poslovanje se je na anketo odzvalo 30 studentov.

Tabela 27: Stevilo in dele? izvedenih anket glede na stevilo vpisanih studentov v dodiplomski studijski program Mednarodno
poslovanje

Studijsko leto Stevilo vpisanih studentov = Stevilo izvedenih anket Delez izvedenih anket
2023/2024 43 30 69%
2022/2023 25 4 16%
2021/2022 1 0 0%

V nadaljevanju predstavljam analizo izvedene ankete o zadovoljstvu Studentov s pedagoskim delom
visoko3olskega strokovnega Studijskega programa Mednarodno poslovanje.

a) Studenti so podali slede¢e mnenje:

Predavanja:
Anketiranci so ocenili, da predavatelji prihajajo na predavanja pripravljeni, da predavajo razumljivo in
povezano s 4,70 od 5,00.

Spodbujanja:
Anketiranci so ocenili, da predavatelji spodbujajo k razmisljanju in samostojnemu delu s 4,70 od 5,00.

Tocnost:
Anketiranci so ocenili, da se predavanja oz. vaje zacnejo in kon¢ajo ob doloceni uri za predavanje s 4,60
od 5,00.

Sodelovanje:
Anketiranci so ocenili sodelovanje predavateljev s Studenti (pomoc¢ pri predmetu, mentorstvo pri
seminarskih nalogah/diplomski nalogi, pomoc pri pripravi na izpit) s 4,70 od 5.00.

Odnos:
Anketiranci so ocenili prijaznost in spostljivost predavateljev do studentov s 4,80 od 5,00.
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Gradivo:
Anketiranci so ocenili sodobnost in uporabnost gradiva pri predavanjih predavateljev s 4,60 od 5.00.

Nacini in oblike pedagoskega dela:
Anketiranci so ocenili ustreznost nacina in oblik pedagoskega dela s 4,60 od 5,00.

Metode ocenjevanja:
Anketiranci so ocenili primernost metod ocenjevanja predavateljev s 4,60 od 5.00.

Graf 7: Povprecje ocen studentov o pedagoskem delu v okviru visokoSolskega strokovnega studijskega programa
Mednarodno poslovanje.

Metode ocenjevanja
Pedagoske metode
Gradiva —sodobnostin...
Odnosi - prijaznost, spoStovanje
Sodelovanje s Studenti
To€nost

Spodbujanje k razmisljanju

Predavanja — pripravljenostin...

4,50 4,55 4,60 4,65 4,70 4,75 4,80 4,85

b) Ugotovitve na podlagi analize Studentske ankete o pedagoskem delu:

Rezultati ankete kaZejo zelo visoko stopnjo zadovoljstva Studentov visokoSolskega strokovnega
Studijskega programa Mednarodno poslovanje s pedagoskim delom. Povprecne ocene se gibljejo med
4,60 in 4,80, kar pomeni, da Studenti pedagoski proces ocenjujejo kot nadpovprecno kakovosten,
profesionalen ter $tudentu prijazen. Studenti izkazujejo visoko zadovoljstvo s kakovostno pripravljenimi
in jasno predstavljenimi predavanji. To kaze na dobro strukturirane vsebine ter ucinkovito podajanje
znanja, kar prispeva k razumevanju in uspesnosti Studentov. Visoka ocena Studentov k njihovemu
spodbujanju k razmisljanju kaZe, da pedagoski kader uspesno spodbuja kriticno, analiticno in
samostojno razmisljanje. Tak pristop je pomemben zlasti na strokovnem Studijskem programu, kjer je
integracija teorije in prakse klju¢na. Ocena Studentov, vezana na to¢nost pedagoskih delavcev, odraza,
da predavatelji ve¢inoma dosledno upostevajo €asovni okvir in urnike. Studenti ocenjujejo interakcijo
s predavatelji kot zelo dobro. To pomeni, da imajo dovolj priloZnosti za aktivho sodelovanje, vprasanja
in razpravo. NajviSja oceno so Studenti podelili na podrocju prijaznosti in spoStovanja predavateljev do
Studentov, kar odraza izjemno pozitiven odnos pedagoskega kadra do Studentov. Prijaznost in spostljiv
odnos sta prepoznana kot pomembna kakovost, ki vpliva na dobro pocutje Studentov ter na akademski
uspeh. Studijska gradiva so $tudenti ocenili kot posodobljena in uporabna. Rahlo niZja ocena (¢eprav $e
vedno zelo visoka) lahko nakazuje priloZnost za dodatno posodabljanje. Studenti so ocenili, da

65


mailto:info@ibs.si

predavatelji uporabljajo primerne in ucinkovite pedagoske metode, pri ¢emer rezultat nakazuje dobro
izvajanje poucevanja, hkrati pa lahko pomeni priloZnost za Se vec inovativnosti (npr. raziskovalne
metode, skupinsko delo, projekti). Studenti ocenjujejo nacine preverjanja znanja kot pravi¢ne, jasne in
ustrezne. Visoka ocena pomeni, da so merila transparentna in da so Studenti z na¢inom ocenjevanja
zadovoljni. Zadovoljstvo Studentov je nadpovprecno, kar pomeni, da so kljuéni procesi pedagoskega
dela ucinkoviti, dobro organizirani in Studentom ustrezni, vendar pa obstaja priloZnost za izboljSave v
nadaljnjem posodabljanju Studijskih gradiv.

8.3. Obremenitve Studentov

Mnenja Studentov visokoSolskega Studijskega programa Mednarodno poslovanje o obremenitvah
Studentov se pridobi z anketiranjem Studentov s Studentsko anketo o pedagoskem delu. IBS je v
Studijskem letu 2023/2024 posredovala in delila navedeno anketo preko spletnih udilnic in e-oglasne
deske. Od 43 vpisanih Studentov je na anketo odgovorilo 30 studentov.

Tabela 28: Stevilo in dele? izvedenih anket o obremenitvi studentov glede na stevilo vpisanih $tudentov v dodiplomski
Studijski program Mednarodno poslovanje

Studijsko leto  Stevilo vpisanih studentov = Stevilo izvedenih anket Delei izvedenih anket
2023/2024 43 30 69%
2022/2023 25 4 16%
2021/2022 1 0 0%

a) Studenti so podali slede¢e mnenje:

Studenti so ocenili &as, ki so ga porabili za $tudij na teden, poleg ¢asa, porabljenega za predavanja in
vaje, na naslednji nacin:
- 45 % anketirancev je ocenilo, da so za Studij poleg predavanj in vaj porabili do 10 ur na teden.
- 35 % anketirancev je ocenilo, da so za Studij poleg predavanj in vaj porabili do 20 ur na teden.
- 20 % anketirancev je ocenilo, da so za Studij poleg predavanj in vaj porabili do 30 ur na teden.

Iz podane ocene Studentov izhaja, da Studenti ve¢inoma porabijo 10-20 ur tedensko za Studij poleg
Casa, porabljenega za predavanja in vaje. Iz tega izhaja, da je obremenitev Studentov zmerna, vendar
pa obstaja skupina Studentov z zaznano visjo obremenitvijo, ki po oceni 20 % Studentov predstavlja do
30 ur na teden poleg ¢asa za Studij iz naslova predavanj in vaj.
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Graf 8: Obremenitve Studentov - Cas za studij, porabljen poleg ¢asa za predavanja in vaje — na dodiplomskem Studijskem
programu
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b) Ugotovitve na podlagi analize Studentske ankete o obremenitvah v anketi o pedagoskem delu:

Iz ocen Studentov o obremenitvah v anketi o pedagoskem delu za Studijsko leto 2023/2024 izhaja, da
vecina Studentov za Studij poleg predavanj in vaj porabi 10-20 ur na teden. To pomeni, da je
obremenitev Studentov zmerna, vendar pa obstaja skupina Studentov z visjo zaznano obremenitvijo;
po oceni 20 % anketirancev ti za Studij porabijo do 30 ur na teden poleg ¢asa, namenjenega
predavanjem in vajam. Glede na trenutno strukturo anketnega vprasalnika velja v prihodnje razmisliti
o spremembi le tega oz. uporabi druge metode za ugotavljanje dejanske obremenitve Studentov.

8.4. Zadovoljstvo diplomantov

Mnenja diplomantov visokoSolskega strokovnega Studijskega programa Mednarodno poslovanje se
pridobi z anketo o diplomantih. IBS je v Studijskem letu 2023/2024 posredovala in delila anketni
vprasalnik z diplomanti visokoSolskega strokovnega Studijskega programa preko elektronske poste in
preko e-oglasne deske. Od treh diplomantov visoko3Solskega strokovnega Studijskega programa
Mednarodno poslovanje so se na anketo odzvali vsi trije.

Tabela 29: Stevilo on deleZ izvedenih anket med diplomanti dodiplomskega studijskega programa Mednarodno poslovanje

Studijsko leto Stevilo diplomantov Stevilo izvedenih anket Delez izvedenih anket
2023/2024 3 3 100%
2022/2023 5 1 20%
2021/2022 1 0 0%
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a) Diplomanti so podali sledece mnenje:

Pri¢akovanja:
Anketiranci so ocenili izpolnitev pri¢akovanj glede Studija na Soli z 1 odgovorom »v okviru pri¢akovanj,
z 1 odgovorom »malo boljSe« in z 1 odgovorom »dosti boljse«.

Zadovoljstvo s pedagoskim procesom:
Anketiranci so ocenili zadovoljstvo z izvedbo pedagoskega procesa kot celote s 4,67 od 5,00.

Razvoj strokovnih znanj:
Anketiranci so ocenili razvoj svojih strokovnih znanj v ¢asu Studija s 4,33 od 5,00.

Napredek osebne rasti:
Anketiranci so ocenili napredek svoje osebne rasti s 4,67 od 5,00.

Zaposlitev:
Na vprasanje, ali so diplomanti zaposleni, so 3 anketiranci odgovorili »da« in nihce z »ne«.

Napredovanje po diplomiranju:
Na vprasanje o mnenju anketirancev, da bi po diplomiranju napredovali na visje oz. bolje placano
delovno mesto, nihce ni odgovoril z »da«, z »ne« pa je odgovoril 1 anketiranec.

Delovno mesto po diplomiranju:
Na vprasanje, kaksno delovno mesto nameravajo Studenti poiskati po diplomiranju, je odgovoril 1
anketiranec, in sicer da namerava poiskati »bolje platano« delovnho mesto.

Nadaljevanj studija:
Na vprasanje, ali Studenti razmisljajo o nadaljevanju Studija, je z »da« odgovoril 1 anketiranec in z »ne«
2 anketiranca.

Diplomanti so ocenili, v kolik§ni meri je Studij vplival na njihovo vecjo odgovornost, ve¢jo samostojnost,
veC ucenja, boljSe tehnike ucenja, ve¢ motivacije za sodelovanje, ve¢ motivacije za ucenje in
nadaljevanje izobraZevanja, ve¢jo sposobnost za reSevanje osebnih tezav, pridobitev novih prijateljev,
nove izkusnje v odnosih z ljudmi, vecjo socialno prilagojenost, vecja strpnost, vecjo solidarnost, vecjo
sodelovalnost, vecjo samozavest, dejavno vkljucevanje v druzbo, sposobnost poravnave sporov, boljse
delovne navade in razvoj poklicnih interesov in Zelja. Diplomanti so ocenili, da opazajo vec pozitivnih
sprememb kot negativnih ali nevtralnih.
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b) Ugotovitve na podlagi analize Studentske ankete o diplomantih:

Rezultati ankete o diplomantih za Studijsko leto 2023/2024 kaZejo, da so diplomanti visokosolskega
strokovnega Studijskega programa Mednarodno poslovanje s Studijem na Soli v sploSnem zadovoljni in
da Studij ocenjujejo kot koristen za svoj strokovni ter osebni razvoj. Pricakovanja diplomantov ob
zaCetku Studija so bila pretezno doseZena ali presezena, kar potrjujejo odgovori: eden izmed
diplomantov je Studij ocenil kot taksen, ki je potekal v okviru njegovih pricakovanj, drugi kot nekoliko
boljsi od pri¢akovanj, tretji pa je Studij ocenil celo kot mnogo boljsi od pri¢akovanj. TakSne ocene kazejo,
da program diplomantom ponuja kakovostne vsebine in izku$nje, ki prispevajo k tvorjenju pozitivne
celotne Studijske izkus$nje. Z izvedbo pedagoskega procesa so diplomanti izrazito zadovoljni, saj je bila
povprec¢na ocena tega podrocja 4,67 od 5,00. To kaZe na visoko raven strokovne izvedbe, ustreznost
vsebin, kakovost pedagoskega dela ter na podporno in spodbudno u¢no okolje, ki ga diplomanti
prepoznavajo tudi po zaklju¢ku Studija. Razvoj strokovnih znanj je bil ocenjen nekoliko nizje, s
povprec¢no oceno 4,33, kar pomeni, da so diplomanti med Studijem pridobili uporabna strokovna
znanja, vendar pri tem prepoznavajo tudi dolocene moZnosti za nadaljnjo poglobitev ali prakticno
razsiritev kompetenc. Kljub temu diplomanti ugotavljajo, da jim je Studij zagotovo prispeval k vedji
strokovni usposobljenosti, ki jo bodo lahko uporabili na razli¢nih podrocjih dela. Napredek osebne rasti
so diplomanti ocenili zelo visoko, s povprecjem 4,67, kar kaze, da Studij ni vplival le na pridobivanje
strokovnega znanja, temvec je pomembno prispeval tudi k osebnostnemu razvoju, vecji samozavesti,
boljsim socialnim spretnostim in krepitvi samostojnosti. Rezultati zgovorno potrjujejo, da program
diplomante opremi z vesc¢inami, ki presegajo zgolj strokovne kompetence in jih pripravi na nadaljnje
izzive v profesionalnem in osebnem Zivljenju. Podatki o zaposlitvi diplomantov kaZejo raznoliko
situacijo. Na vprasanje o pricakovanem napredovanju oziroma moznosti za boljSe placano delovno
mesto po diplomiranju anketiranci niso izrazili pricakovanj, da bi jim diploma sama po sebi neposredno
omogocila napredovanje, kar kaZze na realisticen pogled diplomantov na razmere na trgu dela. Eden
izmed diplomantov je izrazil namen poiskati bolje placano delovno mesto, kar nakazuje motivacijo za
karierni razvoj in uporabo pridobljenega znanja v praksi. Glede nadaljevanja Studija so se odgovori
porazdelili tako, da en diplomant razmislja o nadaljevanju izobraZevanja, dva pa tega ne nacrtujeta. To
je skladno z naravo visokoSolskega strokovnega programa, kjer je velik del diplomantov usmerjen
neposredno na trg dela. Pri trditvah o opaZenih spremembah po zakljucku izobraZevanja diplomanti
prepoznavajo vec pozitivnih vplivov Studija, kar se sklada z njihovimi visokimi ocenami osebne in
strokovne rasti. Na splosno lahko zaklju¢imo, da diplomanti program ocenjujejo kot kakovosten,
uporaben in podporen ter kot takSnega, ki pomembno prispeva k njihovemu osebnemu in strokovnemu
razvoju.
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C. SAMOEVALVACIJA MAGISTRSKEGA STUDIJSSKEGA PROGRAMA MEDNARODNO POSLOVANIJE IN

TRAJNOSTNI RAZVOJ

1. Skupni podatki studijskega programa Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj

Tabela 30: Skupni podatki studijskega programa Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj (MAG) v Studijskem letu

2023/2024

Ime visokoSolskega zavoda:

IBS Mednarodna poslovna Sola Ljubljana

Sifra raziskovalne organizacije:

2971

Ulica in hisna Stevilka:

Sedez: Dunajska cesta 158

Postna Stevilka in posta:

1000 Ljubljana

Telefon:

051 850 800

Elektronski naslov:

info@ibs.si

Spletna stran:

https://www.ibs.si/sl

Podrocja, za katera je visokoSolski zavod
akreditiran:

Poslovne in upravne vede; mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj.

Discipline, za katere je visoko3olski zavod
akreditiran:

Druzboslovne vede.

Lokacije izvajanja Studijskega programa:

Dunajska cesta 158, Ljubljana
Na daljavo
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2. Splosni podatki Studijskega programa Mednarodno poslovanje

Ime Studijskega programa:

| Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj

Ime Studijskega programa v angles¢ini:

I International business and sustainable development

Vrsta Studijskega programa:

| magistrski

Stopnja studijskega programa:

| druga

Trajanje Studijskega programa:

|2Ieti

Nacin izvajanja studijskega programa:

| izredni

Obseg obveznosti Studijskega programa:

‘ 120 ECTS

Izbirnost Studijskega programa po ECTS:

‘ 15 ECTS

Clenitev $tudijskega programa:

|/

Opredelitev Studijskega programa po klasifikaciji KLASIUS:

KLASIUS-P-16: [3450] Poslovanje in upravljanje, menedZzment

KLASIUS-SRV: [17003] Magistrsko izobrazZevanje (druga bolonjska stopnja)/magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja)

Znanstvene discipline po klasifikacija FRASCATI:

| druzbene vede

Umetniske discipline:

|/

Razvrstitev v SOK, EOK in EOVK:

SOK: 8. raven
EOK: 7. raven
EOVK: Druga stopnja
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Strokovni, znanstveni ali umetniski naslov:

Zenska oblika: magistrica mednarodnega poslovanja in trajnostnega razvoja

moska oblika: magister mednarodnega poslovanja in trajnostnega razvoja

okrajsava: mag. medn. posl. in traj. raz.

Poimenovanje strokovnih, znanstvenih ali umetniskih naslovov v angleskem jeziku:

Zenska oblika: Master of Internetional Business and Sustainable Development
moska oblika: Master of International Business and Sustainable Development

okrajSava: M.A. in Int. Bus. and Sust. Dev.
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3. Sestava in vsebina Studijskega program

3.1. Sestava in vsebina Studijskega programa

Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem - 1 letnik Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj (MAG):

Tabela 31: Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem — 1. letnik — magistrski — Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj

Semester Sifra Predmeti Kontaktne ure = Samostojno delo Ure skupaj ECTS
1 M-1-SE Razumevanje organizacije 140 140 280 10
v trajnostnem okolju
1 M-1- RFSD Pravni okviri in trajnostno 70 70 140 5
poslovanje
1 M-1- EEP Okoljska ekonomika in 140 140 280 10
politika
M-1- RM Raziskovalne metode 70 70 140 5
M-1- 1BSD Mednarodno poslovanje 140 140 280 10
in trajnostni razvoj
2 M-1- SM Trajnostno trZenje 140 140 280 10
1,2 M-E Izbirni predmet 70 70 140 5
1,2 M-E Izbirni predmet 70 70 140 5
Skupaj obvezni predmeti 700 700 1400 50
Skupaj izbirni predmeti 140 140 280 10
Skupaj obvezni in izbirni predmeti 1680 60

Tabela 32: Izbirni predmeti — 1. letnik — magistrski — Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj

Sifra Predmet Kontaktne Samostojno delo Ure ECTS
ure skupaj
M-E- ENSD Anglesc¢ina na podrodju trajnostnega 70 70 140 5
razvoja
M-E- ENEUP Anglescina za EU projekte 70 70 140 5
M-E-MAR Sodobne usmeritve v marketingu 70 70 140 5
M-E-BBF Usklajevanje dela in druzine 70 70 140 5
M-E-ICL Mednarodno pogodbeno pravo 70 70 140 5
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Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem - 1 letnik Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj (MAG):

Tabela 33: Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem — 2 letnik — magistrski — Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj

Semester Sifra Predmeti Kontaktne ure = Samostojno delo Ure skupaj ECTS
M-2- SRSB Korporativna druzbena 140 140 280 10

3 odgovornost in trajnostno
poslovanje

3 M-2- IAC Mednarodno 70 70 140 5
racunovodstvo

3 M-2-I1SM Mednarodni trajnostni 140 140 280 10
menedZment

3,4 M-E Izbirni predmet 70 70 140

4 M-2- MT Zakljucno delo — 810 810 30
magistrsko delo

Skupaj obvezni predmeti 350 1160 1510 55

Skupaj izbirni predmeti 70 70 140 5

Skupaj obvezni in izbirni predmeti 1650 60

Tabela 34: Izbirni predmeti — 2. letnik — magistrski — Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj

Sifra Predmet Kontaktne Samostojno Ure E
ure delo skupaj
M-E- ENSD Anglesc¢ina na podrodju trajnostnega 70 70 140
razvoja
M-E- ENEUP Anglescina za EU projekte 70 70 140
M-E-MAR Sodobne usmeritve v marketingu 70 70 140
M-E-BBF Usklajevanje dela in druZine 70 70 140
M-E-ICL Mednarodno pogodbeno pravo 70 70 140

3.2. Konsistentnost in vsebinska povezanost posameznih predmetov in u¢nih nacrtov ter
Studijskega programa kot celote

Uc¢ni nacrti za vse predmete Studijskega programa so javno objavljeni in dostopni na spleti strani IBS,
Studentom pa so dostopni tudi na e-oglasni deski Sole in v Referatu. Povezava do ucnih nacértov: ucni
nacrti-syllabus-MAG

3.3. Povezanost ciljev, kompetenc oz. uc¢nih izidov, dolocenih v uénih nacrtih, s cilji in
kompetencami Studijskega programa in z njegovo vsebino glede na vrsto in stopnjo Studija

Temeljni cilj magistrskega programa je izobraziti oziroma usposobiti diplomante za izvajanje strokovnih
in vodstvenih nalog v razlicnih organizacijskih sistemih, predvsem v podjetjih, javni upravi in v drugih
ustanovah, za delo na mednarodnem podrocju, pri ¢emer se bodo diplomanti v vsakem segmentu

CTS

[S2RINC RV, RN, |
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zavedali pomena trajnostnega poslovanja. Studenti pridobijo poleg temeljnih strokovno-teoretiénih
znanj s podrocja poslovnih ved tudi nadgradnjo s specificnimi znanji, potrebnimi za delo na
mednarodnem poslovnem podrodju in razvijejo kompetence za razumevanje vrednot trajnostnega
razvoja kot priloZznosti za izboljSanje poslovanja, uporabo trajnostnega poslovanja kot strategijo za
konkurenéno prednost podjetja ter poznavanje trajnostnih izzivov za menedzerje.

Z doseganjem ciljev Studijskega programa bodo Studenti razvili naslednje splosne kompetence:

- sposobnost kriticnega in analiticnega presojanja, kreativnega razmisljanja in odlocanja na
poslovnem in trajnostnem podrocju,

- zmoznost uporabe sodobnih znanj za trajnostno odlo¢anje in reSevanje problemov ter vodenje
mednarodnih organizacijah in najrazlicnejsih drugih institucijah, ki sodelujejo s tujino,

- sposobnost razumevanja eti¢nih, moralnih in pravnih vidikov v mednarodnem poslovanju,
zavedanje in sprejemanje odgovornosti v globalnem trajnostnem razvoju,

- pridobitev poznavanja metodoloskih pristopov za kvantitativno in kvalitativno odlocanje,

- sposobnost analize in sinteze, predvidevanja resitev in posledic,

- sposobnost uporabe znanj in vescin za sprejemanje trajnostnih odlocditev pri mednarodnem
poslovanju iztrzenju,

- zmoznost skupinskega dela in raziskav v mednarodnem poslovanju in trajnostnem razvoju,

- zmozZnost pisnega in ustnega komuniciranja v poslovnih okoljih z razli¢nimi kulturami,

- razumevanje pomena vseZivljenjskega ucenja in spretnost samostojnega pridobivanja novih
znanj.

Z doseganjem ciljev Studijskega programa bodo Studenti razvili naslednje predmetno-specificne
kompetence:
- sposobnost razumevanja razli¢nih organizacij na mednarodnem poslovnem podrocju, tako s
poslovne kot s trajnostne perspektive,
- sposobnost razumevanja organizacij in vpliva organizacijskih vidikov na uspesnost podjetja,
- razumevanje konceptov iz okoljske ekonomike in politike,
- razumevanje osnovnih eticnih in pravnih konceptov in njihova uporaba na podrocju
mednarodnega poslovanja,
- sposobnost uporabe glavnih nacel mednarodnega poslovanja v poslovni strategiji pri
oblikovanju nacrtov v kontekstu trajnostnega razvoja,
- uporaba znanja za ucinkovito vodenje mednarodnih trznih projektov z upostevanjem
trajnostnega razvoja,
- sposobnost oblikovanja predlogov, kritike, evalvacije eticnega zaznavanja na mednarodnem
poslovnem podrocju,
- etitna zavezanost — sposobnost zavedanja in sprejemanja odgovornosti v globalnem,
trajnostnem razvoju,
- sposobnost eticnega vodenja podjetij in uposStevanja ¢loveskih virov ter razumevanja razlik v
nacinu poslovanja s tujimi partnerji iz razliénih kulturnih okolij,
- uporaba ustnega in pisnega komuniciranja v tujem jeziku pri mednarodnem poslovanju.
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3.4. Vkljuevanje Studentov v znanstveno, strokovno, raziskovalno oz. umetnisko delo, povezano
s Studijskim programom

Studenti magistrskega S$tudijskega programa Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj so
sistemati¢no vkljuceni v znanstveno, strokovno oz. raziskovalno delo, ki je neposredno povezano z
vsebinami in cilji Studijskega programa. Vkljucevanje poteka prek razlicnih oblik, ki spodbujajo razvoj
raziskovalnih kompetenc, kriticnega misljenja ter sposobnosti samostojnega strokovnega dela. U¢ni
nacrti posameznih predmetov (u¢nih enot) vkljucujejo usposabljanje Studentov za uporabo
kvalitativnih in kvantitativnih raziskovalnih metod, za analizo in interpretacijo podatkov v okviru
projektnih nalog, delo z raziskovalnimi ¢lanki ter strokovno literaturo, pripravo raziskovalnih seminarjev,
Studij primerov, raziskovalnih analiz in magistrska naloga, ki je osrednji del vklju¢evanja v raziskovalno
delo, v okviru katere Studenti samostojno izvedejo empiricno ali aplikativno raziskavo, njihova
magistrska naloga temelji na znanstveno utemeljeni metodologiji, mentorji pa Studente usmerjajo v
izbiro relevantnih raziskovalnih problemov s podroéja studijskega programa. S tem se Studenti
neposredno vkljuCujejo v razvoj znanja na svojem strokovnem podrocju. Delo studentov se ovrednoti
in oceni skladno z uénim nac¢rtom ucne enote, v okviru katere opravljajo delo.

V studijskem letu 2023/2024 je bilo vkljuevanje Studentov v znanstveno, strokovno oz. raziskovalno
delo omogoceno v primeru, ko so to zagotovili visokoSolski ucitelji sami v okviru njihovega strokovnega
oz. znanstvenega dela.

3.5. Vrstni red predmetov oziroma razporejenost predmetov po semestrih in letnikih

Predmeti Studijskega programa Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj se izvajajo v skladu z
urnikom posameznega Studijskega leta. Predmeti, ki imajo v predmetniku Studijskega programa
naveden en sam semester, se izvajajo v predvidenem semestru, predmeti, kjer sta navedena dva
semestra pa imajo opcijo fleksibilnega izvajanja in se izvajajo v skladu z urnikom v enem ali drugem
semestru letnika in ne v obeh semestrih letnika. Glede izbirnih predmetov velja, da Student v 1. letniku
izbere dva izbirna predmeta iz nabora izbirnih predmetov v predmetniku $tudijskega programa. Student
v 2. letniku izbere en izbirni predmet iz nabora izbirnih predmetov v predmetniku Studijskega programa,
vendar $tudent v 2. letniku ne sme izbrati predmetoy, ki jih je e izbral v 1. letniku. Ce je predmet e bil
izbran v 1. letniku, ga ni moZno ponoviti v 2. letniku.

3.6. Spreminjanje in posodabljanje programa

IBS spodbuja nosilce predmetov na Studijskem programu Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj
k posodabljanju ucnih nacrtov in spremlja izvajanje Studijskega programa z anketiranjem razli¢nih
deleZnikov. Studijski program se je v pedago$kem procesu posodabljal in spreminjal ob upostevanju
razvoja Studijskih, znanstvenih, strokovnih, raziskovalnih podro¢jih disciplin, vendar pa to ni odrazeno
pri vsebinskih posodobitvah ucénih nacrtov in samega Studijskega programa v Studijskem letu
2023/2024. IBS spremlja izvajanje Studijskega programa z anketiranjem razlicnih deleznikov, z
anketiranjem Studentov in visokoSolskih uciteljev.
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4. Umescenost programa

Magistrski Studijski program Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj je zasnovan v skladu s
sodobnimi trendi in razvojem stroke na presecis¢u poslovnih in upravnih ved, mednarodnega
poslovanja ter koncepta trajnostnega razvoja. Program se umesca v aktualno epistemicno konjunkturo,
ki je v zadnjem desetletju zaznamovana s prepletanjem globalizacijskih procesov, trajnostnih paradigm,
digitalne transformacije in strukturnih sprememb v mednarodnih ekonomskih okoljih. U¢éni nadrti
predmetov Studijskega programa obravnavajo teme, ki so v sredis¢u aktualnih strokovnih in
znanstvenih razprav (prehod iz linearnega v trajnostni, krozni in ESG-usklajen model poslovanja,
odpornost in geopolitizacija trgov, trajnostni management, stratesko pozicioniranje ipd.). S tem
program sledi epistemi¢nemu premiku stroke, kjer sta trajnost in globalna konkurenénost postala jedri
sodobnega mednarodnega poslovanja. Studijski program Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj
pa se skladno s trendi interdisciplinarnosti umescéa tudi na presecis¢e sorodnih podrocij, kot so
ekonomija, pravo, okoljske vede, menedzment. Ta interdisciplinarni okvir odraza trenutno epistemicno
stanje stroke, kjer globalnega poslovanja ni ve¢ mogoce razumeti zunaj trajnostne paradigme,

tehnoloskega razvoja in regulativnih zahtev.
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5. Povezanost sStudijskega programa z okoljem
5.1. Analize potreb zaposlovalnega okolja

Rezultati raziskave Poklicni barometer 2024 Zavoda RS za zaposlovanje!® kaZejo, da se na trgu dela
pojavlja povprasevanje po profilih, ki jih vsebinsko pokriva Studijski program Mednarodno poslovanje
in trajnostni razvoj. Raziskava Poklicni barometer 2024 navaja, da bo v Sloveniji primanjkovalo kadra na
Stevilnih strokovnih podrocjih, kot so npr. finanéna analitika, logistika, strokovnjaki za oblikovanje in
izvajanje politik. Magistrski Studijski program Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj, ki zdruzuje
poslovne, ekonomske, medkulturne in trajnostne vidike, naslavlja potrebo po visoko usposobljenih
strokovnjakih z multidisciplinarnim znanjem. Glede na kadrovske projekcije in primanjkljaj
strokovnjakov, kot navaja raziskava Poklicni barometer 2024, imajo magistranti programa Mednarodno
poslovanje in trajnostni razvoj moznost dobre zaposljivost na trgu dela, zlasti v vlogah, ki zahtevajo
strateSsko razmisljanje, globalni management, trajnostno vodenje in porocanje, upravljanje
mednarodnih poslovnih modelov in analiticne sposobnosti. To kaZe, da je program ustrezno zasnovan
in odziven na epistemicno ter strokovno konjunkturo svojega podrocja, saj razvija znanja in spretnosti,
ki jih zaposlovalci aktivno iS¢ejo na trgu dela.

'8 vir:https://www.ess.gov.si/partneriji/trg-dela/poklicni-barometer/
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6. lzvajanje studijskega programa
6.1. Predvideni nacini in oblike izvajanja Studijskega programa

Studijski program Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj se izvaja kot izredni $tudij in je na voljo
Studentom kot klasi¢en Studij v predavalnici, kot Studij na daljavo, izveden v Zivo preko MS Teams ali
kot kombinirana oblika, in sicer kot kombinacija predavanj v ucilnici in na daljavo v Zivo preko MS Teames.
Za izvajanje Studija na daljavo IBS razpolaga z informacijsko tehnologijo, ki omogoca Studij na daljavo
in hibriden nacin Studija v predavalnici in na daljavo. Zaradi mozZnosti izrednega Studija in
kombiniranega Studija je program dobro prilagojen studentom, ki imajo sluzbene obveznosti ali druge
¢asovne omejitve.

6.2. Urniki, govorilne ure in dostopnost visoko3olskih uciteljev in sodelavcem Studentom

VisokoSolski ucitelji so dostopni Studentom preko vnaprej dolocenih urnikov, govorilnih ur in drugih
komunikacijskih kanalov. Predavanja so nacrtovana in razporejena v skladu z u¢nim naértom ucéne
enote, ob upostevanju potreb Studentov, vkljuéno z zaposlenimi ali mednarodnimi Studenti, zaradi
Cesar se predavanja izvajajo praviloma v popoldanskem ¢asu od ponedeljka do petka. Urniki in izpitni
roki so objavljeni na e-oglasni deski IBS, do katere imajo dostop vsi vpisani Studenti, kar omogoca
Studentom ucinkovito nacrtovanje Studija in stalni dostop do potrebnih informacij in podpore. Vsak
visokosolski ucitelj ima doloc¢ene govorilne ure, ki so kombinacija osebnih posvetov v prostorih IBS in/ali
spletnih posvetov preko MS Teams in drugih komunikacijskih kanalov, kar omogoca fleksibilnost in
dostopnost za vse Studente, ne glede na njihove sluzbene ali druge ¢asovne omejitve in obveznosti.

Studentom so na voljo tudi administrativni sodelavci, ki podpirajo $tudente pri razliénih prijavah,
urejanju dokumentacije, razlicnih vprasanjih, vezanih na Studijski proces, vlaganju prosenj in vlog ter
pri vseh drugih Studijskih aktivnostih. S tem se zagotavlja celovita podpora in odzivnost na potrebe
Studentov.

6.3. Studijska gradiva in njihova prilagojenost nag¢inom in oblikam pouc&evanja ter potrebam
Studentov

Studijska gradiva na IBS so zasnovana tako, da podpirajo razlicne oblike poucevanja (predavanja v
ucilnici, Studij na daljavo, kombinirana oblika) in razlicne Studijske potrebe Studentov. Gradiva
vkljuCujejo ucbenike, ucna gradiva, znanstvene in strokovne ¢lanke, Studije primerov, prezentacije,
delovne liste in druge digitalne vsebine, kar omogoca Studentom razlicen dostop do vsebin glede na
njihov nacin uéenja. VisokoSolski ucitelji digitalna Studijska gradiva naloZijo v spletno ucilnico predmeta,
sama gradiva pa so strukturirano tako, da omogocajo tudi samostojno ucenje, poglobljeno znanstveno,
strokovno oz. raziskovalno delo in pripravo na prakticne naloge ter projekte, kar podpira u¢ni proces v
skladu z naceli aktivnega ucenja. Fizi¢na Studijska gradiva so studentom na izposojo v knjiznici IBS. Na
ta nacin IBS zagotavlja, da so Studijska gradiva v celoti usklajena z oblikami poucevanja, podpirajo
doseganje ucnih izidov in ustrezajo razlicnim potrebam Studentov.
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IBS je v Studijskem letu 2023/2024 v knjiznici izvajala popolnitev obveznih izvodov Studijskega gradiva
Studijskega programa Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj.

6.4. Materialne razmere, povezane z izvajanjem Studijskega programa

IBS zagotavlja ustrezne in akreditirane prostore za izvajanje visokoSolske dejavnosti, ki ustrezajo Stevilu
vpisanih Studentov in opravljanju vseh njenih dejavnosti s sodobno opremo za izvajanje hibridnega
nacina pedagoskega procesa.

Za osebe z razli¢nimi oblikami invalidnosti so vsi prostori dostopni z ustreznim vhodom, v primeru
prostorov v nadstropjih pa z dvigalom in klancino.

IBS zagotavlja ustrezne in akreditirane prostore za izvajanje visokoSolske dejavnosti, ki ustrezajo Stevilu
vpisanih Studentov in opravljanju vseh njenih dejavnosti s sodobno opremo za izvajanje hibridnega
nacina pedagoskega procesa.

V studijskem letu 2023/2024 je imela IBS akreditirane poslovne prostore za delovanje Sole na Dunajski
cesti 158 v Ljubljani, kjer so bili poleg predavalnic in ucilnic tudi prostori dekanata, referata in vpisne
pisarne, tajnistvo, knjiznica s citalnico in ucilnico. V prostorih je internetni dostop, moznost uporabe
multimedijskega zaslona (to je tabla, e-tabla, racunalnik z licenénimi aplikacijami Microsoft Office, s
kamero, mikrofonom in zvoénikom, s Cimer je omogocena povezava na daljavo). Na lokaciji je mogoce
izvajanje Studija v Zivo in na daljavo.

Na poslovni lokaciji na Dunajski cesti 158 v Ljubljani ima IBS na voljo 15 razli¢no velikih predavalnic (od
16 m? do 554 m?2). Predavalnice imajo internetni dostop, moznost uporabe projektorja in/ali
multimedijskega zaslona (to je tabla, e-tabla, racunalnik z licenénimi aplikacijami Microsoft Office, z
kamero in mikrofonom ter zvo¢nikom s ¢imer je omogocdena povezava na daljavo), ozvocenje. Na tej
poslovni lokaciji je mogoce izvajanje Studija v Zivo ali v kombinaciji z hibridnim izvajanjem Studija.

IBS uporablja licenéno programsko opremo, Studentom so brezpla¢no na voljo orodja Office 365,
Studentom je na voljo Studentski informacijski sitem, preko katerega imajo vpogled v lasten e-indeks,
moznost prijave na izpit, moZnost odjave od izpita, ipd.. IBS Ljubljana razpolaga z IKT-opremo za
hibridno izvajanje Studija in za izvajanje Studija na daljavo. Na lokaciji IBS so Studentom na razpolago
prenosni racunalniki in tiskalnik ter licenéna programska oprema, potrebna za izvajanje Studijskega
programa. Vsi vpisani Studenti imajo dostop do e-oglasne deske, odprt komunikacijski kanal, preko
katerega lahko kadarkoli komunicirajo s pedagoskimi delavci.

IBS v Studijskem letu 2023/2024 ni imela vpisanih Studentov s statusom posebnih potreb. V kolikor bi
bili na IBS vpisani Studenti s statusom posebnih potreb, bi IBS prilagodil Studij Studentu s posebnimi
potrebami. IBS razpolaga z IKT opremo za hibridno izvajanje Studija in za izvajanje Studija na daljavo.
Prilagojeno izvajanje Studija in zagotavljanje prilagojenega Studijskega gradiva lahko IBS zagotavlja na
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naslednje nacine, kot so: prilagojena ucna gradiva (avdio posnetki, podnapisi za video materiale ali
elektronske razlicice gradiv za uporabo z bralniki zaslona), dodatni ¢as za izpite, prilagajanje urnika
Studijskih obveznosti, da se uskladi z njihovimi osebnimi potrebami ali zdravstvenimi omejitvami,
osebno svetovanje in podpora, da se ugotovi, kateri prilagoditveni ukrepi so za njih najbolj primerni,
tehni¢no pomo¢, kot so bralniki zaslona, govorne tehnologije ali podpora pri uporabi specializirane
opreme, razlicne oblike ocenjevanja.

Knjiznica IBS je registrirana v sistemu COBISS. Knjiznica IBS je odprta po dogovoru vsak delovnik od 8.00
do 16.30 ure. Po dogovoru pa je mozen dostop tudi izven navedenega delovnika.

Knjiznica omogoca naslednje storitve: izposoja knjizni¢nega gradiva na dom in v Citalnico, vodenje
bibliografije raziskovalcev v sistemu COBISS, poizvedbe v bazah podatkov, informacije in pomoc pri
uporabi knjizni¢nih virov, dodeljevanje UDK, izpisi/analize SICRIS, ipd..

V pomoc Studentom in visokoSolskim uciteljem je strokovna sodelavka, ki ima opravljen bibliotekarski
izpit.

Studenti imajo za preverjanje plagiatorstva zaklju¢nih nalog na razpolago program PLAG.si, pomo¢ in
podporo pri uporabi programa IBS nudimo Studentom v knjiznici.

IBS je v Studijskem letu 2023/2024 zacel s postopkom pridobitve dostopa do ReVIS Repozitorija
samostojnih VSZ za objavo zaklju¢nih del.
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7. Zagotavljanje varovanja pravic deleznikov v Studijskem procesu
7.1. Pogoji za vpis, prehode, priznavanja znanj in spretnosti, dokoncanje, ocenjevanje

Pogoji za vpis:

IBS obvesca deleznike o pogojih za vpis na Studijski program Mednarodno poslovanje in trajnostni
razvoj preko spletne strani IBS kot tudi neposredne komunikacije z delezniki (informativni dnevi,
telefon, e-posta in drugi komunikacijski kanali).

V 1. letnik magistrskega Studijskega programa Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj se lahko
vpiSejo Studenti, ki so opravili Studijski program prve stopnje iz ustreznih Studijskih podrocij
(druzboslovne vede) in pri tem dosegli najmanj 180 kreditnih tock po ECTS; studenti, ki so koncali
Studijski program za pridobitev visoke strokovne izobrazbe z ustreznih strokovnih podrodij
(druzboslovne vede); Studenti, ki so koncali enakovredne sStudijske programe iz drugih strokovnih
podrocij ter opravili dodatne Studijske obveznosti. Dodatne Studijske obveznosti Studenti opravijo pred
vpisom na podiplomski magistrski Studij z opravljanjem predmetoy, ki jih dolo¢i Senat IBS.

Pogoji za prehode:

- Diplomanti stiriletnega dodiplomskega Studijskega programa (pred ZViS 2004) na drugem
strokovnem podrodju morajo za prehod kot premostitev opraviti predmete: Mednarodno
poslovanje in Poslovna ekonomika.

- Studenti s kon&anim specialisti¢nim $tudijskim program na drugih strokovnih podrogjih morajo kot
premostitev opraviti predmete: Mednarodno poslovanje in Poslovna ekonomika.

- Studentom drugostopenjskega $tudijskega programa s podro¢ja ekonomskih in poslovnih ved,
menedZmenta ter prava, ki izpolnjujejo pogoje za vpis v visji letnik (45 KT ali vec), pristojna komisija
IBS doloci Studijske obveznosti, ki jih morajo opraviti za dokoncéanje na podlagi predmetoy, ki jih je
Student opravljal v predhodno vpisanem programu.

Priznavanje znanj in spretnosti:

Znanja in spretnosti ugotavljajo, preverjajo in priznavajo pristojni organi na IBS. V postopku za
ugotavljanje, preverjanje in priznavanje pridobljenih znanj in spretnosti kandidata sodelujejo tudi
nosilci u¢nih enot na IBS. IBS kandidatom prizna znanja in spretnosti, ¢e ti po obsegu, vsebini in
zahtevnosti v celoti ali delno ustrezajo splosnim oz. predmetno-specificnim kompetencam, dolocenim
s Studijskim programom, v katerega se kandidati Zelijo vpisati ali so vanj vpisani. Znanja in spretnosti,
pridobljene pred vpisom in med Studijem na IBS, se priznajo kot opravljena Studijska obveznost v
Studijskem programu, v katerega se vpise kandidat. V kolikor znanja in spretnosti, pridobljene pred
vpisom in med Studijem na IBS, niso kreditno ovrednotene, jih je potrebno ustrezno kreditno
ovrednotiti glede na Merila za kreditno vrednotenje Studijskih programov po ECTS. Podlaga za
priznavanje znanj in spretnosti so potrdila ali druge listine, in sicer: javno veljavne listine (spricevala,
diplome), potrdila o opravljenem delu Studijskega programa ali opravljenih obveznosti v studijskem
programu, potrdila izvajalcev izobraZevanja in usposabljanja o uspeSno konfanem izobraZevanju,

82


mailto:info@ibs.si

spricevala ter druge listine, izdelki, storitve, projekti, objave in druga avtorska dela kandidatov, dokazila
o registriranih patentih, ustrezne reference o prakticnem usposabljanju in delovnih izkuSnjah, znanja,
pridobljena s samoizobraZevanjem in priloZznostnim ucenjem in druga dokazila/znanja, o katerih
presoja pristojni organ IBS.

Pogoji za napredovanje v visji letnik:

Student napreduje v 2. letnik, ¢e zbere 45 ECTS za predmete iz 1. letnika. Senat IBS lahko na predlog
Komisije za Studijske zadeve izjemoma dovoli napredovanje Studentu, ki tega pogoja ne dosega in ima
za to opravicljive razloge (v skladu s Statutom). O izjemnem vpisu v visji letnik ali podaljSanju statusa
$tudenta odlo¢a Komisija za $tudijske zadeve. Student se lahko izjiemoma vpise v vi§ji letnik ali se mu
podaljSa status, ¢e je opravil del Studijskih obveznosti in ¢e so podani naslednji upraviceni razlogi:
starSevstvo; dokazilo: izpisek iz rojstne maticne knjige; daljSa bolezen Studenta (sem Steje tudi dalj ¢asa
trajajoce zdravljenje po poskodbi); dokazilo: dokazila o zdravljenju v bolnici ali mnenje specialista
(potrdilo osebnega zdravnika ne zadostuje). Iz mnenja mora biti natan¢no razvidno, da je nezmoznost
za Studij trajala najmanj tri neprekinjene mesece v zadnjem letu ali da ima Student stalne zdravstvene
tezave, ki bistveno vplivajo na sposobnost za Studij; izjemne druzinske in socialne okolis¢ine; dokazilo:
dokazilo Centra za socialno delo z opisom okoliscin, ki vplivajo na Studij; priznan status osebe s
posebnimi potrebami; dokazilo: za Studente, ki imajo priznan status Studenta s posebnimi potrebami,
posebna potrdila niso potrebna; aktivno sodelovanje na vrhunskih strokovnih, kulturnih in Sportnih
prireditvah; dokazila: potrdila ali priznanja kulturnih, strokovnih ali Sportnih organizacij (na drzavnem
nivoju) za izjemne dosezke na drZzavnem nivoju (samo statusa Studenta— Sportnika ali Studenta —
priznanega umetnika ne zadostujeta) - med dokazila o strokovnih dosezkih Stejejo tudi potrdilo
podeljenem priznanju ali nagradi na ravni Sole; aktivno sodelovanje v organih univerze; dokazila: pisna
potrdila o sodelovanju v organih Sole z navedbo funkcije in dela, ki ga Student opravlja, in z izkazom
prisotnosti. Vsak Student lahko izkoristi pravico do izjemnega vpisa v visji letnik ali podaljSanje statusa
iz zgoraj navedenih razlogov samo enkrat v ¢asu Studija. Izjema je le starSevstvo, kjer se lahko podaljsa
Studentski status za eno leto za vsakega Zivorojenega otroka.

Pogoji za ponavljanje:

Student, ki ni opravil vseh obveznosti, dolo¢enih s $tudijskim programom, lahko v ¢asu $tudija enkrat
ponavlja letnik. Student lahko ponavlja letnik, v katerem je bil prvi¢ vpisan v teko¢em $tudijskem letu,
ne glede na stevilo opravljenih izpitov.

Pogoji za dokoncanje Studija:
Za dokoncanje Studija mora Student opraviti Studijske obveznosti pri vseh predmetih 1. in 2. letnika ter
izdelati in uspesno zagovarjati magistrsko delo. Skupaj mora Student zbrati 120 ECTS.

Pogoji za dokoncanje posameznih delov Studijskega programa:
Studijski program ne vsebuje delov, ki jih je mogo¢e posamezno zakljuciti.
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Ocenjevanje:

Oblike preverjanja in ocenjevanja znanja so dolo¢ene s Studijskim programom in z u¢nimi nacrti in so
lahko naslednje: pisni izpit, ustni izpit, pisni in ustni izpit, kolokvij ali druge oblike preizkusa znanja,
nastop, aktivno sodelovanje na predavanjih in vajah, porocilo s strokovne prakse, seminarska naloga,
diplomsko delo in druga zaklju¢na dela oziroma naloge ter druge oblike preverjanja in ocenjevanja
znanja.

Za ocenjevanje, napredovanje v visji letnik, ponavljanje letnika, podaljSanje statusa, ipd. ima IBS
sprejeta pravila, ki so objavljena na spletni srani Sole (https://www.ibs.si/sl/strategic-docs) in na e-

oglasni deski Sole, do katere imajo dostop vsi vpisani Studenti. IBS ob zacetku Studijskega leta organizira
Uvodni dan, na katerem vsem vpisnim Studentom predstavi in jih seznani s pravili za ocenjevanje,
ponavljanje, vpis v visji letnik, pogoji za dokoncanje Studijskega programa ipd..

IBS omogoca Studentom svetovanje pred in med studijem, pri cemer sodelujejo vsi visokoSolski ucitelji.
V ta namen IBS izda tudi ustrezna gradiva in objave na spletni strani in/ali intranetu Sole — e-oglasni
deski. IBS poskrbi za pedagosko svetovanje, mentorstvo Studentom, tutorstvo Studentom in svetovanje
pri razvoju kariere.

7.2. Avtonomija visokoSolskih uciteljev in sodelavcev

VisokoSolskim uciteljem in sodelavcem je omogoceno, da svobodno izraZajo svoja mnenja in ideje, da
lahko svobodno raziskujejo ter svobodno poucujejo brez neupravi¢enih zunanjih vplivov. VisokoSolski
ucitelji imajo pravico in odgovornost sodelovati pri oblikovanju Studijskega programa in u¢nih nacrtov
(moZnost izbire ucnih metod, gradiva in ocenjevalnih metod v skladu z internimi akti Sole). Prav tako
imajo avtonomijo pri izbiri raziskovalnih tem in metod ter sodelovanja v raziskovalnih projektih. Poleg
navedenega je visokoSolskim uditeljem in strokovnim sodelavcem omogoceno sodelovanje v
odlocevalskih procesih (organih in delovnih telesih Sole) in mozZnost stalnega strokovnega razvoja
(udelezba na konferencah, seminarijih, ...).

7.3. Obvescanje deleznikov

IBS obvesca deleznike o Studijskem programu Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj preko
spletne strani IBS, na kateri so objavljene informacije o akreditiranem Studijskem programu
Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj, potrjeni ucni nacrti Studijskega programa Mednarodno
poslovanje in trajnostni razvoj, cenik ter drugi podatki in informacije, vezani na Studijski program, poleg
spletne strani pa informira deleznike tudi v drugih oblikah, kot so na primer elektronska obvestila,
brosure, zborniki.
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8. Zagotavljanje kakovosti studijskega programa

8.1. Zadovoljstvo studentov s Solo

Mnenja Studentov magistrskega Studijskega programa Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj o
Soli se pridobi z anketiranjem Studentov s Studentsko anketo o 3oli. IBS je v Studijskem letu 2023/2024
posredovala in delila anketni vprasalnik o zadovoljstvu Studentov s Solo preko e-oglasne deske. Od 69
vpisanih Studentov v magistrski Studijski program Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj se je na
anketo odzvalo 41 Studentov.

Tabela 35: Stevilo in dele? izvedenih anket o zadovoljstvu Studentov s $olo glede na Stevilo vpisanih $tudentov v magistrski
Studijski program Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj

Studijsko leto  Stevilo vpisanih studentov = Stevilo izvedenih anket Delei izvedenih anket
2023/2024 69 41 59%
2022/2023 12 0 0%
2021/2022 0 0 0%

a) Studenti so podali slede¢e mnenje:

Obvescanje:
Anketiranci so ocenili pravocasnost prejemanja informacije o Studijskem procesu s 4,44 od 5,00.

Prostori in oprema:
Anketiranci so ocenili ustreznost prostorov za predavanja, vaje in druge oblike pedagoskega dela s 4,41
od 5,00.

Urnik:
Anketiranci so ocenili ustreznost razporeda ur za predavanja, konzultacije in druge oblike dela v dnevu
oz. tednu s 4,46 od 5,00.

Knjiznica:
Anketiranci so ocenili obseg in dostopnost literature, prostor, kjer lahko studirajo in pomoc osebja s
4,46 od 5,00.

Svetovalna pomoc Studentom:
Anketiranci so ocenili svetovalno pomoc v zvezi s studijem (tutorstvo, karierno svetovanje, pomoc pri
zaposlitvi) s 4,27 od 5,00.

Mobilnost:
Na vprasanje, ali se Studenti Zelijo udeleziti Studija izmenjave v tujini, je 26 anketirancev odgovorilo z
»dag, 15 anketirancev je odgovorilo z »ne«.

Izmenjava v tujini:
Anketiranci so za informiranost o moznostih Studija v tujini podali oceno 3,62 od 5,00.
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Referat za Studentske zadeve:
Anketiranci so ocenili prijaznost osebja v Referatu za Studentske zadeve s 4,63 od 5,00 .

Anketiranci so strokovno usposobljenost osebja v Referatu za Studentske zadeve s 4,51 od 5,00.

Anketiranci so ocenili nudenje potrebnih informacij o spremembah urnikov, obrazcey, ipd. v Referatu
za Studentske zadeve s 4,44 od 5,00.

Izpolnitev pri¢akovanj v okviru dosedanjega studija:
Anketiranci so ocenili, da jim je dosedaniji Studij na IBS izpolnil pricakovanja s 4,17 od 5,00.

Graf 9: Povprecje ocen Studentov o Soli v okviru magistrskega Studijskega programa Mednarodno poslovanje in trajnostni
razvoj.
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b) Ugotovitve na podlagi analize Studentske ankete o Soli:

Na podlagi izvedene ankete med Studenti na magistrskem Studijskem programu Mednarodno
poslovanje in trajnostni razvoj lahko ugotovimo, da so anketiranci na splosno zelo zadovoljni z razli¢nimi
vidiki Studija. Glede obvescanja so Studenti ocenili pravofasnost prejemanja informacij o Studijskem
procesu z visokim povprecjem 4,44 od 5,00 kar kaze, da Sola uspesno zagotavlja pomembne informacije
v ustreznem ¢asu. Tudi prostori in oprema za predavanja, vaje in druge oblike pedagoskega dela so bili
ocenjeni pozitivno, zoceno 4,41 od 5,00, kar pomeni, da Studenti menijo, da so pogoji za Studij primerni
in dobro prilagojeni njihovim potrebam. Ustreznost urnika za predavanja, konzultacije in druge oblike
dela je prav tako prejela visoko oceno 4,46, kar kaze na dobro organizacijo in fleksibilnost pri
razporejanju Studijskega ¢asa. KnjiZnica, ki vklju€uje obseg in dostopnost literature, prostor za studij ter
pomoc osebja, je bila prav tako ocenjena z 4,46, kar pomeni, da Studenti menijo, da imajo na voljo
ustrezne vire in podporo za samostojno uéenje. Studenti so ocenili tudi svetovalno pomog, ki vkljucuje
tutorstvo, karierno svetovanje in pomoc¢ pri zaposlitvi, z oceno 4,27, kar je nekoliko niZje od prejsnjih
kategorij, a Se vedno kaZe na zadovoljstvo z razpoloZljivo podporo. Kar zadeva mobilnost, se je 26
anketirancev izrazilo, da bi se Zeleli udelezZiti Studija izmenjave v tujini, medtem ko jih 15 ni izrazilo
interesa. Informiranost o moznostih Studija v tujini je bila ocenjena z nekoliko niZjo oceno 3,62, kar kaze
na potrebo po dodatni komunikaciji in promociji teh priloznosti. Referat za Studentske zadeve je bil
ocenjen zelo pozitivno. Prijaznost osebja je dosegla oceno 4,63, strokovna usposobljenost 4,51,
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nudenje potrebnih informacij o spremembah urnikov in obrazcev pa 4,44. To kaZe, da Studenti referat
dozivljajo kot prijazno, kompetentno in koristno podporo pri Studiju. Na koncu so Studenti ocenili, da
jim je dosedaniji Studij na IBS izpolnil pricakovanja z oceno 4,17, kar kaZze, da je magistrski program v
vecini primerov uspesno zadostil njihovim pri¢akovanjem glede vsebine in kakovosti Studija.

Rezultati ankete kaZejo na visoko zadovoljstvo Studentov z vecino podrocij Studija, zlasti glede
obvescanja, organizacije urnika, ustreznosti prostorov in delovanja referata. NajveC prostora za
izboljsave je na podrocju informiranosti o mobilnosti in Studiju v tujini.

8.2. Zadovoljstvo Studentov s pedagoskim procesom

Mnenja Studentov magistrskega Studijskega programa Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj o
pedagoskem procesu se pridobi z anketiranjem Studentov s Studentsko anketo o pedagoskem delu. IBS
je v Studijskem letu 2023/2024 anketni vprasalnik o zadovoljstvu Studentov magistrskega studijskega
programa Mednarodno poslovanje s pedagoskim delom posredovala in delila s Studenti magistrskega
Studijskega programa Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj preko spletnih ucilnic in e-oglasne
deske. Na podlagi odgovorov Studentov je bilo prejetih 30 veljavnih anket.

Tabela 36: Stevilo in dele? izvedenih anket glede na Stevilo vpisanih $tudentov v magistrski studijski program Mednarodno
poslovanje in trajnostni razvoj

Studijsko leto  Stevilo vpisanih Studentov = Stevilo izvedenih anket Delez izvedenih anket
2023/2024 69 54 78%
2022/2023 12 2 16%
2021/2022 1 0 0%

V nadaljevanju predstavljamo analizo izvedene ankete o zadovoljstvu Studentov s pedagoskim delom
magistrskega Studijskega programa Mednarodno poslovanje.

a) Studenti so podali slede¢e mnenje:

Predavanja:
Anketiranci so ocenili, da predavatelji prihajajo na predavanja pripravljeni, da predavajo razumljivo in
povezano s 4,84 od 5,00.

Spodbujanja:
Anketiranci so ocenili, da predavatelji spodbujajo k razmisljanju in samostojnemu delu s 4,91 od 5,00.

Tolnost:
Anketiranci so ocenili, da se predavanja oz. vaje zacnejo in kon¢ajo ob doloceni uri za predavanje s 4,84
od 5,00.

Sodelovanje:
Anketiranci so ocenili sodelovanje predavateljev s Studenti (pomo¢ pri predmetu, mentorstvo pri
seminarskih nalogah/diplomski nalogi, pomoc¢ pri pripravi na izpit) s 4,89 od 5.00.
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Odnos:
Anketiranci so ocenili prijaznost in spostljivost predavateljev do Studentov s 4,84 od 5,00.

Gradivo:
Anketiranci so ocenili sodobnost in uporabnost gradiva pri predavanjih predavateljev s 4,69 od 5.00.

Nacini in oblike pedagoskega dela:
Anketiranci so ocenili ustreznost nacina in oblik pedagoskega dela s 4,71 od 5,00.

Metode ocenjevanja:
Anketiranci so ocenili primernost metod ocenjevanja predavateljev s 4,76 od 5.00.

Graf 10: Povprecje ocen studentov o pedagoskem delu v okviru magistrskega studijskega programa Mednarodno poslovanje
in trajnostni razvoj.
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b) Ugotovitve na podlagi analize Studentske ankete o pedagoskem delu:

Studenti so predavatelje ocenili zelo pozitivno. Najviije ocene (ve¢inoma 5 od 5) so bile podeljene za
pripravljenost predavatelja, razumljivost in koherentnost predavanj. To kaZze, da Studenti ocenjujejo
pedagoski pristop kot profesionalen, dobro strukturiran in jasen, kar omogoca ucinkovito ucenje.
Predavatelji so bili ocenjeni tudi glede spodbujanja razmisljanja in samostojnega dela, pri ¢emer so bile
ocene prav tako visoke (ve¢inoma 4-5). Studenti menijo, da predavatelji uspesno spodbujajo aktivno
vkljuéevanje in kriticno razmisljanje, kar podpira razvoj samostojnih kompetenc. Ocene tocnosti pri
zacetku in koncu predavanj ter vaj so bile veCinoma maksimalne, kar kaze na dobro organizacijo in
spostovanje ¢asa Studentov. To omogoca ucinkovito planiranje Studija in prispeva k pozitivni izkusnji
$tudentov. Studenti so sodelovanje s predavatelji, vklju¢no s pomo¢jo pri seminarskih in drugih nalogah
ter pripravi na izpite, ocenili visoko. Vecina ocen je znasala 5, kar kaZe, da predavatelji aktivno podpirajo
Studente pri izpolnjevanju akademskih obveznosti. Predavatelji so bili ocenjeni kot prijazni, spostljivi in
dostopni, kar je pomemben dejavnik za pozitivno studijsko okolje. Ocene so vecinoma 5, kar kaze na
dobro medosebno dinamiko med Studenti in u¢nim osebjem. Gradivo, ki se uporablja pri predavanjih,
je bilo ocenjeno kot sodobno, uporabno in relevantno (ve¢inoma ocene 4-5). Prav tako so bile metode
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in oblike pedagoskega dela ocenjene kot primerne, kar kaze, da se pouk izvaja na raznolik in ucinkovit
nacin. Metode ocenjevanja predavateljev so bile ocenjene kot primerne, kar kaZze, da Studenti
ocenjujejo kriterije in postopke kot jasne, transparentne in pravi¢ne.

Rezultati ankete kaZejo na visoko stopnjo zadovoljstva Studentov s pedagoskim delom na magistrskem
Studijskem programu Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj. Predavatelji so dobro pripravljeni,
spodbujajo samostojno delo, vzdrzujejo spostljiv in prijazen odnos, gradivo je uporabno, metode
poucevanja ustrezne, metode ocenjevanja jasne, in Studenti porabijo primeren ¢as za samostojni Studij.
Nekoliko niZje so ocene pri Studijskem gradivu in metodah pedagoskega dela, kar nakazuje na prostor
za nadaljnje izboljsave.

8.3. Obremenitve Studentov

Mnenja Studentov magistrskega Studijskega programa Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj o
obremenitvah Studentov se pridobi z anketiranjem Studentov v okviru Studentske ankete o
pedagoskem delu. IBS je v Studijskem letu 2023/2024 posredovala in delila navedeni anketi vprasalnik
preko e-oglasne deske in spletnih ucilnic z vsemi vpisanimi Studenti na magistrskem Studijskem
programu. Od 69 vpisanih Studentov na magistrski Studijski program se je na anketo odzvalo 54
anketirancev.

Tabela 37: Stevilo in delez izvedenih anket o obremenitvi studentov glede na stevilo vpisanih studentov v dodiplomski
Studijski program Mednarodno poslovanje

Studijsko leto  Stevilo vpisanih Studentov = Stevilo izvedenih anket Delez izvedenih anket
2023/2024 69 54 78%
2022/2023 12 2 16%
2021/2022 1 0 0%

a) Studenti so podali slede¢e mnenje:

Studenti so ocenili ¢as ki so ga porabili za $tudij na teden poleg $tudija porabljenega za predavanja in
vaje za na naslednji nacin:
- 25 % anketirancev je ocenilo, da so za Studij poleg predavanj in vaj porabili do 10 ur na teden.

- 63 % anketirancev je ocenilo, da so za Studij poleg predavanj in vaj porabili do 20 ur na teden.
- 12 % anketirancev je ocenilo, da so za Studij poleg predavanj in vaj porabili do 30 ur na teden.

Rezultati ankete kaZejo, da vecina Studentov (63 %) porabi do 20 ur tedensko za pripravo na Studij,
ucenje, izdelavo raziskovalnih nalog in druge aktivnosti. Cetrtina anketirancev (25 %) porabi do 10 ur
tedensko, kar pomeni, da svoje Studijske zadolZitve ocenjujejo kot zmerno zahtevne. Manjsi delezZ
studentov (12 %) pa porabi 30 ali vec¢ ur tedensko, kar nakazuje znatno vi$jo obremenitev in zahteva
intenzivnejSe delo. Ti podatki kaZejo, da je skupna obremenitev Studentov veinoma uravnotezena,
hkrati pa opozarjajo na prisotnost skupine Studentov z vis$jo Studijsko intenzivnostjo. Glede na trenutno
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strukturo anketnega vprasalnika velja v prihodnje razmisliti o spremembi le tega oz. uporabi druge
metode za ugotavljanje dejanske obremenitve studentov.

Graf 11: Obremenitve Studentov - ¢as za studij, porabljen poleg ¢asa za predavanja in vaje na magistrskem studijskem
programu
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a) Ugotovitve na podlagi analize Studentske ankete o obremenitvah v anketi o pedagoskem delu:

Iz podane ocene studentov o obremenitvah v anketi o pedagoskem delu za Studijsko leto 2023/2024
izhaja, da Studenti veCinoma porabijo 10-20 ur tedensko za Studij na teden poleg ¢asa za Studij,
porabljenega za predavanja in vaje. Iz tega izhaja, da je obremenitev Studentov zmerna, vendar pa
obstaja skupina Studentov z zaznano visjo obremenitvijo, ki po oceni 20 % Studentov predstavlja do 30
ur na teden poleg ¢asa za Studij iz naslova predavanj in vaj.

8.4. Zadovoljstvo magistrantov

Mnenja magistrov in magistric magistrskega Studijskega programa Mednarodno poslovanje in
trajnostni razvoj se pridobi z anketo o diplomantih. IBS posreduje in deli anketni vprasalnik z magistranti
magistrskega Studijskega programa preko elektronske poste in preko e-oglasne deske. V studijskem letu
2023/2024 je na magistrskem Studijskem programu Mednarodno poslovanje in trajnostni razvoj
magistriral 1 Student.

Tabela 38: Stevilo in dele? izvedenih anket med magistranti magistrskega studijskega programa Mednarodno poslovanje in
trajnostni razvoj

Studijsko leto Stevilo magistrantov Stevilo izvedenih anket Delez izvedenih anket
2023/2024 1 1 100%
2022/2023 0 0 0%
2021/2022 0 0 0%
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a) Magistranti so podali slede¢e mnenje:

Pri¢akovanja:
Anketiranci so ocenili izpolnitev pri¢akovanj glede Studija na Soli z 1 odgovorom »dosti boljSe«.

Zadovoljstvo s pedagoskim procesom:
Anketiranci so ocenili zadovoljstvo z izvedbo pedagoskega procesa kot celote s 4,5 od 5,00.

Razvoj strokovnih znanj:
Anketiranci so ocenili razvoj svojih strokovnih znanj v ¢asu Studija s 5,00 od 5,00.

Napredek osebne rasti:
Anketiranci so ocenili napredek svoje osebne rasti s 5,00 od 5,00.

Zaposlitev:
Na vprasanje, ali so magistranti zaposleni, je edini anketiranec odgovorili »da«.

Napredovanje po magistriranju:
Na vprasanje o mnenju anketirancev, da bi po magistriranju napredovali na visje oz. bolje pla¢ano
delovno mesto, je z »da« odgovorilo 0 anketirancev in z »ne« 1 anketiranec.

Delovno mesto po magistriranju:
Na vprasanje, kakSno delovno mesto nameravajo Studenti poiskati po magistriranju, je odgovoril 1
anketiranec, in sicer da namerava poiskati »vodstveno« delovho mesto.

Nadaljevanje Studija:
Na vprasanje, ali Studenti razmisljajo o nadaljevanju Studija, je z »da« odgovorilo 0 anketirancev in z
»ne« 1 anketiranec.

Magistranti so ocenili, v kolikSni meri je Studij vplival na njihovo vecjo odgovornost, vecjo samostojnost,
ve€ ucenja, boljSe tehnike ucenja, ve¢ motivacije za sodelovanje, ve¢ motivacije za ucenje in
nadaljevanje izobraZevanja, ve¢jo sposobnost za reSevanje osebnih tezav, pridobitev novih prijateljev,
nove izkusnje v odnosih z ljudmi, vecjo socialno prilagojenost, vecja strpnost, vecjo solidarnost, vecjo
sodelovalnost, vecjo samozavest, dejavno vklju¢evanje v druzbo, sposobnost poravnave sporov, boljse
delovne navade in razvoj poklicnih interesov in Zelja. Magistranti so ocenili, da opaZajo vec pozitivnih
sprememb kot negativnih ali nevtralnih.
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b) Ugotovitve na podlagi analize Studentske ankete o magistrantih:

Student, ki je sodeloval v anketi, je svojo izku$njo s $tudijem ocenil pozitivno. Izpolnitev
pricakovanj glede Studija je ocenil kot »dosti boljSe«, kar kaze, da nad programom ni bil razoCaran,
temvec je ocenil, da ga je Studij v veliki meri zadovoljil oziroma presegel njegova pricakovanja.
Zadovoljstvo s pedagoskim procesom je ocenil zelo visoko, s povprec¢no oceno 4,50 od 5,00, kar
kaze na dobro organizacijo, strokovno izvedbo ter ustrezne metode dela pedagoskih delavcev.
Razvoj strokovnih znanj je ocenil z najvisjo mozno oceno 5,00, prav tako tudi napredek svoje
osebne rasti. Ti podatki kazejo, da je Studij pomembno vplival tako na njegovo strokovno kot
osebnostno napredovanje. Student je v asu anketiranja Ze zaposlen, pri éemer ne pri¢akuje, da
bo po zaklju¢ku magistrskega Studija napredoval na viSje ali bolje placano delovno mesto. Po
zaklju€ku Studija si sicer Zeli poiskati vodstveno delovno mesto, kar izraza njegove karierne
ambicije, medtem ko o nadaljevanju Studija na visji stopnji (npr. doktorski program) ne razmislja.
Student je ocenil tudi vpliv §tudija na razli¢ne vidike svoje osebne, socialne in profesionalne rasti,
med drugim na odgovornost, samostojnost, tehnike ucenja, motivacijo, socialne vesc¢ine,
samozavest, delovne navade in razvoj poklicnih interesov. Na vseh podrocjih je zaznal vec¢
pozitivnih kot nevtralnih ali negativnih sprememb, kar kazZe, da je Studij pomembno prispeval k
njegovemu celostnemu razvoju in osebni ter strokovni rasti.
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